) AYUNTAMIENTO DE GRANADA
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, SERVICIOS GENERALES Y ORGANIZACION
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

Asunto: Acuerdo implantacion teletrabajo Ayuntamiento de Granada
Expte.: 6608/2020
Referencia: Recursos Humanos

INSTRUCCION SOBRE HORARIO DEL PERSONAL QUE REALIZA TELETRABAJO

Con motivo de la regulacion del teletrabajo en el Ayuntamiento de Granada por acuerdo de
Junta de Gobierno Local de 29 de octubre de 2020, y el comienzo de la prestacion de
Servicios por tal modalidad por el personal municipal que puede acogerse a la misma y sea
autorizado, SE COMUNICA LO SIGUIENTE:

El exceso horario que, en su caso, se produzca como consecuencia del desarrollo voluntario de
la jornada laboral mediante la modalidad no presencial (teletrabajo) no dara lugar al abono de
compensacion horaria ni retribuciones por servicios extraordinarios.

EL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO
DE RECURSOS HUMANOS

Fdo. Francisco Fuentes Jodar
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