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ANEXO I: PROGRAMA DE MATERIAS PARA EL TURNO LIBRE Y DISCAPACIDAD 

MATERIAS COMUNES 

 

1. La Constitución Española de 1978: Principios generales. Características y estructura. 
Derechos y deberes fundamentales de los españoles. Garantía y suspensión. La 
reforma constitucional. 
 

2. Régimen local español. Principios constitucionales y regulación jurídica. Organización 
y competencias provinciales y municipales. Especial referencia al régimen de 
organización de los Municipios de Gran Población. 

 
3. El acto administrativo. Concepto. Clases de actos administrativos. Elementos del acto 

administrativo. Eficacia y validez de los actos administrativos  
 

4. El procedimiento administrativo y sus fases: Iniciación, Ordenación. Instrucción y 
Finalización.  

 
5. Personal al servicio de la Entidad Local: Clases y régimen jurídico. Derechos y 

deberes del personal al servicio de los Entes Locales. Situaciones administrativas. 
Incompatibilidades. Régimen disciplinario. 

 
6. La transparencia en la actividad pública. Publicidad activa y derecho de acceso a la 

información pública. 
 

7. La L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de datos personales y garantía de 
los derechos digitales: principios de la protección de datos. Derechos de las personas. 

8. Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo: el principio de igualdad y la tutela contra la 
discriminación. Políticas públicas para la igualdad: principios generales. 
 

9. Inteligencia artificial aplicada a la gestión pública: estrategia nacional de inteligencia 
artificial. 

 

MATERIAS ESPECÍFICAS 

 

10. Concepto de inspección. Naturaleza jurídica. Principios de la actividad inspectora. 
Elementos de la inspección. 

11. La actividad inspectora en la administración local: concepto, finalidad y principios jurídicos. 
Función de policía administrativa. Competencias locales y ámbitos de actuación 
inspectora.  

12. Tipos de inspecciones. Participación del personal inspector en los procedimientos 
administrativos. La materialización de la actividad inspectora: diligencias, requerimientos, 
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informes, actas y otros documentos.  La fuerza probatoria de los documentos emitidos por 
el personal inspector. 

13. El personal inspector: condición de agente de la autoridad. Deberes, incompatibilidades, 
régimen disciplinario y responsabilidad administrativa. 

14. Derechos y deberes de los administrados ante la actuación inspectora: identificación del 
personal inspector, garantías, protección de datos, deber de colaboración y límites a la 
actividad de inspección. 

15. Funcionamiento electrónico del sector público: Sede electrónica. Canales y puntos de 
acceso. Identificación y autenticación. Firma electrónica. El acceso electrónico de la 
ciudadanía a los servicios públicos. Los servicios públicos electrónicos. Derecho y 
obligación de relacionarse electrónicamente con las Administraciones Públicas. 

16. La actividad de la Administración en el procedimiento administrativo: La obligación de 
resolver; régimen jurídico del silencio administrativo; cómputo de plazos. Los órganos de 
las Administraciones Públicas: competencia y su ejercicio. Régimen de abstención y 
recusación de autoridades y personal. 

17. Derechos del interesado en el procedimiento administrativo. Tramitación simplificada del 
procedimiento administrativo. La ejecutividad de los actos administrativos: el principio de 
autotutela ejecutiva. La ejecución forzosa de los actos administrativos: medios y principios 
de utilización. 

18. La revisión de los actos en vía administrativa. Revisión de oficio. Recursos administrativos: 
principios generales, clases y régimen jurídico. 

19. La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad 
sancionadora. Especialidades del procedimiento en materia sancionadora.  

20. Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de 
Andalucía: La disciplina territorial y urbanística. 

21. Ordenanza municipal de edificación del Ayuntamiento de Granada 

22. Ordenanza reguladora de las condiciones particulares de los proyectos y obras de 
urbanización 

23. Ordenanza reguladora del régimen de autorizaciones urbanísticas y actividades del 
Ayuntamiento de Granada I: Disposiciones generales. Intervención previa al inicio de la 
actividad. Comunicación previa y declaración responsable. Procedimiento general. 

24. Ordenanza reguladora del régimen de autorizaciones urbanísticas y actividades del 
Ayuntamiento de Granada II: Control posterior al inicio de la actividad, la inspección 
técnica de la actividad y control de ejecución de obras  

25. Ordenanza municipal reguladora de canalizaciones y redes de servicios. Ordenanza de 
uso y protección de zonas ajardinadas del Ayuntamiento de Granada: Vigilancia e 
inspección de zonas ajardinadas y arbolado y régimen disciplinario 

26. Ordenanza reguladora del deber de conservación de los edificios en Granada 

27. Ley 7/2007, de 9 de julio de Gestión Integrada de la Calidad Ambiental: Disciplina 
ambiental. 
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28. Ordenanza municipal de protección del medio ambiente acústico en Granada: 
Disposiciones generales y normas de control y disciplina acústica  

29. La Ley 7/2022 de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economía 
circular: Responsabilidad, vigilancia, inspección, control y régimen sancionador 

30. Ordenanza reguladora de gestión de residuos y limpieza viaria de Granada: Especial 
referencia a la recogida de residuos urbanos y responsabilidad administrativa, inspección y 
régimen sancionador.  

31. Ordenanza reguladora de la ocupación de vía pública con la instalación de quioscos en el 
término municipal de Granada  

32. Ordenanza reguladora del comercio ambulante en el término municipal de Granada y 
Ordenanza reguladora en la vía pública del rastro de antigüedades en Granada   

33. Ordenanza municipal reguladora de la ocupación de la vía pública con terrazas y 
estructuras auxiliares en Granada.  

34. Ordenanza general de los mercados municipales minoristas de la ciudad de Granada: 
Puestos de venta. Derechos y obligaciones de los adjudicatarios. Inspección. Faltas y 
sanciones.  

35. La defensa de consumidores y usuarios en la Constitución. Marco normativo general en 
materia de consumo. La inspección de consumo. Funciones y atribuciones. Ámbito de 
actuación 

36. Gestión de quejas, sugerencias y denuncias ciudadanas: tramitación, actuaciones 
derivadas, informes inspectores y respuesta administrativa. 

37. La inspección en el ámbito de los servicios sociales. El Plan General de Inspección de 
Andalucía. Régimen sancionador previsto en el Reglamento de organización y 
funcionamiento de los centros y dispositivos de Servicios Sociales del Ayuntamiento de 
Granada 

38. Inspección en materia de personal: control de jornada, cumplimiento de deberes, 
incompatibilidades, régimen disciplinario y actuación inspectora en el ámbito del empleo 
público. 

39. Ética pública e integridad del personal inspector: imparcialidad, conflictos de intereses, 
secreto profesional, prevención de la corrupción y códigos de conducta. 

40. Relaciones de la inspección municipal con otras administraciones: colaboración 
interadministrativa, deber de cooperación, asistencia activa y convenios. 

41. Ley 31/1995, de Prevención de Riesgos Laborales: Objeto y ámbito de aplicación y 
definiciones. Derechos y obligaciones. Nociones básicas de Seguridad e Higiene en el 
Trabajo.  

ANEXO II: PROGRAMA DE MATERIAS PARA EL TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA 

 

1. El acto administrativo. Concepto. Clases de actos administrativos. Elementos del acto 
administrativo. Eficacia y validez de los actos administrativos  

 
2. La transparencia en la actividad pública. Publicidad activa y derecho de acceso a la 

información pública. 
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3. La L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de datos personales y garantía de los 

derechos digitales: principios de la protección de datos. Derechos de las personas. 

 
4. Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo: el principio de igualdad y la tutela contra la 

discriminación. Políticas públicas para la igualdad: principios generales. 

 
5. Inteligencia artificial aplicada a la gestión pública: estrategia nacional de inteligencia 

artificial. 

6. Concepto de inspección. Naturaleza jurídica. Principios de la actividad inspectora. 
Elementos de la inspección. 

7. La actividad inspectora en la administración local: concepto, finalidad y principios jurídicos. 
Función de policía administrativa. Competencias locales y ámbitos de actuación 
inspectora.  

8. Tipos de inspecciones. Participación del personal inspector en los procedimientos 
administrativos. La materialización de la actividad inspectora: diligencias, requerimientos, 
informes, actas y otros documentos.  La fuerza probatoria de los documentos emitidos por 
el personal inspector. 

9. El personal inspector: condición de agente de la autoridad. Deberes, incompatibilidades, 
régimen disciplinario y responsabilidad administrativa. 

10. Derechos y deberes de los administrados ante la actuación inspectora: identificación del 
personal inspector, garantías, protección de datos, deber de colaboración y límites a la 
actividad de inspección. 

11. La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad 

sancionadora. Especialidades del procedimiento en materia sancionadora.  

12. Ordenanza municipal de edificación del Ayuntamiento de Granada 

13. Ordenanza reguladora de las condiciones particulares de los proyectos y obras de 
urbanización 

14. Ordenanza reguladora del régimen de autorizaciones urbanísticas y actividades del 
Ayuntamiento de Granada I: Disposiciones generales. Intervención previa al inicio de la 
actividad. Comunicación previa y declaración responsable. Procedimiento general. 

15. Ordenanza reguladora del régimen de autorizaciones urbanísticas y actividades del 
Ayuntamiento de Granada II: Control posterior al inicio de la actividad, la inspección 
técnica de la actividad y control de ejecución de obras  

16. Ordenanza municipal reguladora de canalizaciones y redes de servicios. Ordenanza de 
uso y protección de zonas ajardinadas del Ayuntamiento de Granada: Vigilancia e 
inspección de zonas ajardinadas y arbolado y régimen disciplinario 

17. Ordenanza reguladora del deber de conservación de los edificios en Granada 
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18. Ordenanza municipal de protección del medio ambiente acústico en Granada: 
Disposiciones generales y normas de control y disciplina acústica  

19. Ordenanza reguladora de gestión de residuos y limpieza viaria de Granada: Especial 
referencia a la recogida de residuos urbanos y responsabilidad administrativa, inspección y 
régimen sancionador.  

20. Ordenanza municipal reguladora de la ocupación de la vía pública con terrazas y 
estructuras auxiliares en Granada. 

21. Ordenanza general de los mercados municipales minoristas de la ciudad de Granada: 
Puestos de venta. Derechos y obligaciones de los adjudicatarios. Inspección. Faltas y 
sanciones. 

22. La defensa de consumidores y usuarios en la Constitución. Marco normativo general en 
materia de consumo. La inspección de consumo. Funciones y atribuciones. Ámbito de 
actuación 

23. La inspección en el ámbito de los servicios sociales. El Plan General de Inspección de 
Andalucía. Régimen sancionador previsto en el Reglamento de organización y 
funcionamiento de los centros y dispositivos de Servicios Sociales del Ayuntamiento de 
Granada 

24. Inspección en materia de personal: control de jornada, cumplimiento de deberes, 
incompatibilidades, régimen disciplinario y actuación inspectora en el ámbito del empleo 
público. 

25. Ordenanza reguladora de la ocupación de vía pública con la instalación de quioscos en el 
término municipal de Granada  

 


