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TRABAJADOR/A SOCIAL (14 PLAZAS)

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2023 Y 2025

ANEXO |I: PROGRAMA DE MATERIAS TURNO LIBRE Y DISCAPACIDAD

MATERIAS COMUNES

1. La Constitucidn Espafiola de 1978. Principios generales. Caracteristicas y estructura.
Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Garantia y suspension. La reforma
constitucional.

2. Las Comunidades Auténomas: constitucion y competencias. El Estatuto de
Autonomia para Andalucia: Estructura. Competencias de la Comunidad Auténoma de
Andalucia en materia de organizacidn territorial y régimen local.

3. Régimen local espafiol. Principios constitucionales y regulacién juridica. Organizacién
y competencias provinciales y municipales. Especial referencia al régimen de organizacion
de los Municipios de Gran Poblacion.

4., El acto administrativo. Concepto. Clases de actos administrativos. Elementos del acto
administrativo. Eficacia y validez de los actos administrativos

5. El procedimiento administrativo y sus fases: Iniciacidon, Ordenacién. Instruccién y
Finalizacion.
6. Funcionamiento de los érganos colegiados locales. Convocatoria y orden del dia.

Requisitos de constitucion. Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.

7. Personal al servicio de la Entidad Local: Clases y régimen juridico. Derechos y deberes
del personal al servicio de los Entes Locales. Situaciones administrativas.
Incompatibilidades. Régimen disciplinario.

8. Los contratos del Sector Publico: conceptos y clases. El procedimiento de
adjudicacion. Su cumplimiento. La revision de precios y otras alteraciones contractuales.
Especialidades de las Entidades Locales.

9. El presupuesto de las Entidades Locales. Elaboracién, aprobacién y ejecucién
presupuestaria. Su control y fiscalizacion.

10. La transparencia en la actividad publica. Publicidad activa y derecho de acceso a la
informacién publica.

11. La L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de datos personales y garantia de
los derechos digitales: principios de la proteccién de datos. Derechos de las personas.

12. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo: el principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacioén. Politicas publicas para la igualdad: principios generales.

13. Inteligencia Artificial aplicada a la gestion publica: la estrategia nacional de
inteligencia artificia
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MATERIAS ESPECIFICAS

14. Los Servicios Sociales en Espana. Referencia constitucional a los servicios sociales.
Competencias estatal, autondmica y local en materia de servicios sociales.

15. El Sistema Publico de Servicios Sociales, el Plan Concertado para las Prestaciones
Basicas de Servicios Sociales.: Concepto y desarrollo. Catdlogo de Referencia de Servicios
Sociales. Financiacion de los Servicios Sociales.

16. Los Servicios Sociales en la Comunidad Auténoma de Andalucia. La Ley 9/2016, de 27
de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia: Estructura territorial. EI Mapa de servicios
sociales. Estructura funcional. El Registro de Entidades y Centros de Servicios Sociales que
presten servicios en Andalucia. Financiacion social: Subvenciones y conciertos.

17. Los Servicios Sociales en la Administracion Local. Ley reguladora de las Bases de
Régimen Local: Nuevas competencias municipales. Situaciéon actual. Delegacion de
competencias en servicios sociales.

18. Conceptos basicos para el Trabajo Social. Accién Social, Bienestar Social, Politica
Social, Servicios Sociales, Sociedad del Bienestar, Trabajo Social. Teorias contempordneas
del Trabajo Social. Modelos de practica profesional. Corrientes profesionales del trabajo
social.

19. La investigacion social. Diagndstico, planificacion, ejecuciéon y evaluacion de
programas en los Servicios Sociales Comunitarios. Objetivos de la evaluacién. Tipos de
evaluacidn. Instrumentos de evaluacién. Evaluacion de la eficacia y eficiencia. Evaluacion de
la cobertura y eficacia en la cobertura.

20. Las técnicas en el Trabajo social: Aspectos generales. Técnicas e Instrumentos en
Trabajo Social. Observacion, Visita Domiciliaria y Entrevista. Ficha Social, Historia Social y el
Informe Social. El Proyecto de intervencidn social. El proceso de derivacion en el trabajo
social.

21. El diagndstico social. Conocimiento y andlisis de la problematica social. El prondstico
y juicio profesional.

22. La atenciéon a las necesidades sociales: el Reglamento de Organizacién vy
funcionamiento de los centros y dispositivos de Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Granada.

23. Real Decreto 897/2017, de 6 de octubre, por el que se regula la figura del
consumidor vulnerable, el bono social y otras medidas de proteccion para los consumidores
domeésticos de energia eléctrica: Bono social de aplicacién al consumidor vulnerable.

24. La calidad en el Sistema Publico de Servicios Sociales seglin su normativa especifica:
Modelo de calidad del Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia. Certificacion de la
calidad de los Servicios sociales. Planificacién, evaluacion, eficiencia y sostenibilidad del
Sistema publico de Servicios Sociales de Andalucia.
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25.  El trabajo interdisciplinar y el trabajo en equipo en los Centros de Servicios Sociales.
Dificultades en el abordaje interdisciplinar de las intervenciones sociales. La importancia del
equipo interdisciplinar: composicidn y funciones.

26. La ética profesional segin el Cddigo Deontolégico del Trabajo Social: La
confidencialidad y el secreto profesional. Valores éticos del sistema publico de servicios
sociales.

27. La Ley 39/2006, de 14 de diciembre de Promocién de la Autonomia personal y
Atencion a las personas en situacion de Dependencia: Disposiciones Generales.
Configuracion del Sistema. Prestaciones y Catalogo de Servicios de atencién para la
autonomia y atencion a la Dependencia.

28. Real Decreto 1051/2013, de 27 de diciembre, por el que se regula las prestaciones
del sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia establecidas en la Ley 39/2006, de 14
de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situaciéon de dependencia

29. Orden de 20 de junio de 2011: protocolos de actuacion en supuestos de acoso
escolar, en casos de maltrato infantil, ante casos de violencia de género en el dmbito
educativo, en caso de agresion al profesorado o personal no docente y sobre identidad de
género.

30. La atencién sociosanitaria: Acuerdo-Marco de Coordinacion Social y Sanitaria en la
provincia de Granada 2018

31. Fomento del envejecimiento activo y la participacidén social: Reglamento de régimen
interior de los Centros de Participacion Activa del Ayuntamiento de Granada.

32. Orden de 27 de julio de 2023, por la que se regula el Servicio de Ayuda a Domicilio en
Andalucia: Disposiciones Generales. Prestacion del servicio y competencias funcionales de
trabajadores/as sociales

33. Ordenanza reguladora del Servicio de Ayuda a Domicilio de la ciudad de Granada:
Disposiciones Generales. Prestacion del Servicio. Intensidad, Duracion, Compatibilidades.
Procedimientos

34, Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencion a las Personas con
Discapacidad en Andalucia: Disposiciones Generales. Igualdad de oportunidades y no
discriminacién de las personas con discapacidad. Atencion integral y de los Servicios
Sociales

35. Ley 6/1999 de 7 de julio de Atencién y proteccion a las personas mayores:
Disposiciones Generales. Participacion de las personas mayores. De los Servicios Sociales

36. Ley 8/2021, de 2 de junio, por la que se reforma la legislacion civil y procesal para el
Apoyo a las personas con Discapacidad en el ejercicio de su Capacidad Juridica: De las
medidas de apoyo a las personas con discapacidad para el ejercicio de su capacidad
juridica.

37. Acuerdo de 9 de febrero de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la
formulaciéon de la Estrategia de Atencidn a las Personas sin hogar en Andalucia. Reglamento
de Organizacién y Funcionamiento de los Centros y Dispositivos de Servicios Sociales del
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Ayuntamiento de Granada: Centro de Orientacidn y Atencién Social a Personas sin Hogar
del Ayuntamiento de Granada (COASPSH).

38. La exclusién social. Concepto de pobreza, desigualdad y exclusiéon social. El concepto
de rentas minimas y la insercion social. La intervencion del trabajador/a social ante la
pobreza y exclusién

39. Programa Andalucia FSE+ 2021-2027: prioridades. Estrategia Regional Andaluza para
la Cohesidn e Inclusidn Social (ERACIS): principios rectores y ejes principales.

40. La intervencion social ante la pobreza y la exclusidon social. El modelo basico de
intervencién en el Sistema publico de Servicios sociales de Andalucia y el Proyecto de
Intervencidn Social (PRISO) recogidos en la Ley de Servicios Sociales de Andalucia.

41. Acuerdo de 7 de junio de 2022, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el
Plan Estratégico de Servicios Sociales de Andalucia 2022-2026: Misidn, vision y valores. Ejes,
lineas y objetivos estratégicos

42. El Sistema de Seguridad Social en Espafia: Prestaciones Sociales y niveles de
proteccion. Normativa en materia de Seguridad Social.

43. Ley 19/2021 de 20 de diciembre por la que se regula el Ingreso Minimo Vital:
Disposiciones Generales. Ambito subjetivo de aplicacidon. Accién Protectora. Procedimiento

44, Decreto Ley 3/2017 de 19 de diciembre por el que se regula la Renta Minima de
Insercién Social en Andalucia: Disposiciones Generales. Renta Minima de Insercién Social.
Procedimiento.

45, El papel del Trabajador/a social en la prevencién del absentismo escolar. Acuerdo 25
noviembre de 2003 del Consejo de Gobierno que regula el Plan integral para la prevencion,
seguimiento y control del absentismo escolar: Principios y areas de actuacion.

46. Orden de 6 de noviembre de 2023, de la Consejeria de Inclusidn Social, Juventud,
Familias e Igualdad, por la que se regula el procedimiento y la gestidon de las Ayudas
Econdmicas Familiares en cooperacién con las entidades locales

47. Decreto 100/2022, de 7 de junio, por el que se regula el Programa de Tratamiento a
familias con menores en Situacidn de Riesgo o Desproteccion en la Comunidad autonoma
de Andalucia.

48. La mediacion familiar en Andalucia. Técnicas y modelos de mediacién familiar. Ley
1/2009, de 27 de febrero, reguladora de la Mediacion Familiar en la Comunidad Auténoma
de Andalucia. Disposiciones generales. Principios de la mediacion familiar. Personas
mediadoras. Procedimiento y contraprestacién de la mediacion familiar

49. Infancia y Adolescencia. Ley 4/2021, de 27 de julio, de Infancia y Adolescencia de
Andalucia: Objeto y ambito de aplicacidn. Principios rectores. Actuaciones de prevencién en
el ambito de servicios sociales. Actuaciones y Medidas de protecciéon

50. Infancia y adolescencia: medidas que implican separacion del menor de su medio
familiar recogidas en el Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del régimen de Desamparo,
Tutela y Guarda Administrativa.
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51. Decreto 210/2018, de 20 de noviembre por el que se regula el procedimiento de
actuacién ante situaciones de riesgo y desamparo de la infancia y adolescencia en
Andalucia (SIMIA). Objeto y dmbito de aplicacién. Procedimiento de actuacion para la
deteccion, notificacion, valoracién y registro de las situaciones de riesgo y desamparo.

52. Orden de 30 de julio de 2019, por la que se aprueba y publica el Instrumento para la
valoracion de la gravedad de las Situaciones de riesgo, Desproteccién y Desamparo de la
infancia y adolescencia. (VALORAME). Situaciones de riesgo y desproteccién: definicion y
niveles de gravedad. Tipos de situaciones de desproteccion y gravedad

53. Minorias étnicas. Concepto de etnia. Atencion a la diversidad. El papel de la persona
profesional del trabajo social en la atencidn a las minorias étnicas.

54, Real Decreto 239/2000, de 18 de febrero por el que se establece el procedimiento
para la regularizacidén de extranjeros prevista en la disposicidn transitoria primera de la Ley
Orgénica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia
Yy su integracion social

55. Intervencién con poblacién inmigrante en el Ayuntamiento de Granada: Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento de los centros y dispositivos de Servicios sociales del
Ayuntamiento de Granada: Servicio de Atencidn al Inmigrante (SAl).

56. Ley 4/2018, de 8 de mayo Andaluza del voluntariado

57. Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencién y proteccion integral
contra la violencia de género. Teleasistencia mévil para victimas de la violencia de género.
La intervencidn desde los Servicios Sociales ante la violencia de género.

58. Decreto 99/2022, de 7 de junio que regula las funciones, composicién vy
funcionamiento de los Centros Municipales de Informaciéon a la Mujer: Definicion vy
naturaleza. Personas y entidades usuarias. Funciones del Centro y personal técnico.

59. Ley 4/1997 de 9 de julio de Prevencidén y Asistencia en Materia de Adicciones:
Prevencién y atencién. Medidas de control. El centro Provincial de Drogodependencias de
Granada.

60. Laintervencidn social en la atencidn a las drogodependencias: V Plan Municipal sobre
drogas y adicciones del Ayuntamiento de Granada: Principios rectores y areas de actuacion.
Evaluacion.

61. Problematica social relacionada con la pérdida de vivienda. Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de los Centros y Dispositivos de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Granada: Oficina Social de la Vivienda.
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ANEXO II: PROGRAMA DE MATERIAS PROMOCION INTERNA

MATERIAS COMUNES

1. Las Comunidades Auténomas: constitucion y competencias. El Estatuto de
Autonomia para Andalucia: Estructura. Competencias de la Comunidad Auténoma de
Andalucia en materia de organizacién territorial y régimen local.

2. Funcionamiento de los érganos colegiados locales. Convocatoria y orden del dia.
Requisitos de constitucion. Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.

3. Los contratos del Sector Publico: conceptos y clases. El procedimiento de
adjudicacion. Su cumplimiento. La revision de precios y otras alteraciones contractuales.
Especialidades de las Entidades Locales.

4. El presupuesto de las Entidades Locales. Elaboracién, aprobacién y ejecucién
presupuestaria. Su control y fiscalizacion.

5. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo: el principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacién. Politicas publicas para la igualdad: principios generales.

6. Inteligencia Artificial aplicada a la gestién publica: la estrategia nacional de
inteligencia artificia.

MATERIAS ESPECIFICAS

7. Los Servicios Sociales en Espafia. Referencia constitucional a los servicios sociales.
Competencias estatal, autondmica y local en materia de servicios sociales.

8. El Sistema Publico de Servicios Sociales, el Plan Concertado para las Prestaciones
Béasicas de Servicios Sociales.: Concepto y desarrollo. Catdlogo de Referencia de Servicios
Sociales. Financiacion de los Servicios Sociales.

9. Los Servicios Sociales en la Comunidad Autonoma de Andalucia. La Ley 9/2016, de 27
de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia: Estructura territorial. EI Mapa de servicios
sociales. Estructura funcional. El Registro de Entidades y Centros de Servicios Sociales que
presten servicios en Andalucia. Financiacién social: Subvenciones y conciertos.

10. Los Servicios Sociales en la Administracion Local. Ley reguladora de las Bases de
Régimen Local: Nuevas competencias municipales. Situaciéon actual. Delegacion de
competencias en servicios sociales.

11. Conceptos basicos para el Trabajo Social. Accién Social, Bienestar Social, Politica
Social, Servicios Sociales, Sociedad del Bienestar, Trabajo Social. Teorias contemporaneas
del Trabajo Social. Modelos de practica profesional. Corrientes profesionales del trabajo
social.

12. Las técnicas en el Trabajo social: Aspectos generales. Técnicas e Instrumentos en
Trabajo Social. Observacion, Visita Domiciliaria y Entrevista. Ficha Social, Historia Social y el
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Informe Social. El Proyecto de intervencidn social. El proceso de derivacion en el trabajo
social.

13. La atencién a las necesidades sociales: el Reglamento de Organizacion vy
funcionamiento de los centros y dispositivos de Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Granada.

14. La calidad en el Sistema Publico de Servicios Sociales segiin su normativa especifica:
Modelo de calidad del Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia. Certificacion de la
calidad de los Servicios sociales. Planificacién, evaluacion, eficiencia y sostenibilidad del
Sistema publico de Servicios Sociales de Andalucia.

15. El trabajo interdisciplinar y el trabajo en equipo en los Centros de Servicios Sociales.
Dificultades en el abordaje interdisciplinar de las intervenciones sociales. La importancia del
equipo interdisciplinar: composicidn y funciones.

16. La ética profesional segin el Cddigo Deontoldogico del Trabajo Social: La
confidencialidad y el secreto profesional. Valores éticos del sistema publico de servicios
sociales.

17. Lla Ley 39/2006, de 14 de diciembre de Promocion de la Autonomia personal y
Atencidn a las personas en situacion de Dependencia: Disposiciones Generales.
Configuracion del Sistema. Prestaciones y Catdlogo de Servicios de atencién para la
autonomia y atencién a la Dependencia.

18. Real Decreto 1051/2013, de 27 de diciembre, por el que se regula las prestaciones
del sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia establecidas en la Ley 39/2006, de 14
de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencidn a las personas en situacién de dependencia

19. Fomento del envejecimiento activo y la participacidn social: Reglamento de régimen
interior de los Centros de Participacion Activa del Ayuntamiento de Granada.

20. Orden de 27 de julio de 2023, por la que se regula el Servicio de Ayuda a Domicilio en
Andalucia: Disposiciones Generales. Prestacion del servicio y competencias funcionales de
trabajadores/as sociales

21. Ordenanza reguladora del Servicio de Ayuda a Domicilio de la ciudad de Granada:
Disposiciones Generales. Prestacion del Servicio. Intensidad, Duracion, Compatibilidades.
Procedimientos

22. Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencidon a las Personas con
Discapacidad en Andalucia: Disposiciones Generales. Igualdad de oportunidades y no
discriminacién de las personas con discapacidad. Atencion integral y de los Servicios
Sociales

23. Ley 6/1999 de 7 de julio de Atenciéon y proteccion a las personas mayores:
Disposiciones Generales. Participacidn de las personas mayores. De los Servicios Sociales

24. Acuerdo de 9 de febrero de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la
formulacion de la Estrategia de Atencidn a las Personas sin hogar en Andalucia. Reglamento
de Organizacién y Funcionamiento de los Centros y Dispositivos de Servicios Sociales del
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Ayuntamiento de Granada: Centro de Orientacidn y Atencién Social a Personas sin Hogar
del Ayuntamiento de Granada (COASPSH).

25. La exclusidn social. Concepto de pobreza, desigualdad y exclusién social. El concepto
de rentas minimas y la insercion social. La intervencion del trabajador/a social ante la
pobreza y exclusién

26. Programa Andalucia FSE+ 2021-2027: prioridades. Estrategia Regional Andaluza para
la Cohesidn e Inclusidn Social (ERACIS): principios rectores y ejes principales.

27. La intervencidn social ante la pobreza y la exclusién social. EIl modelo basico de
intervencién en el Sistema publico de Servicios sociales de Andalucia y el Proyecto de
Intervencidn Social (PRISO) recogidos en la Ley de Servicios Sociales de Andalucia.

28. Acuerdo de 7 de junio de 2022, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el
Plan Estratégico de Servicios Sociales de Andalucia 2022-2026: Misidn, vision y valores. Ejes,
lineas y objetivos estratégicos

29. El Sistema de Seguridad Social en Espana: Prestaciones Sociales y niveles de
proteccion. Normativa en materia de Seguridad Social.

30. Ley 19/2021 de 20 de diciembre por la que se regula el Ingreso Minimo Vital:
Disposiciones Generales. Ambito subjetivo de aplicacidn. Accién Protectora. Procedimiento

31. Decreto Ley 3/2017 de 19 de diciembre por el que se regula la Renta Minima de
Insercién Social en Andalucia: Disposiciones Generales. Renta Minima de Insercién Social.
Procedimiento.

32. El papel del Trabajador/a social en la prevencion del absentismo escolar. Acuerdo 25
noviembre de 2003 del Consejo de Gobierno que regula el Plan integral para la prevencion,
seguimiento y control del absentismo escolar: Principios y areas de actuacion.

33. Decreto 100/2022, de 7 de junio, por el que se regula el Programa de Tratamiento a
familias con menores en Situacidn de Riesgo o Desproteccion en la Comunidad auténoma
de Andalucia.

34. Infancia y Adolescencia. Ley 4/2021, de 27 de julio, de Infancia y Adolescencia de
Andalucia: Objeto y ambito de aplicacidn. Principios rectores. Actuaciones de prevencién en
el ambito de servicios sociales. Actuaciones y Medidas de protecciéon

35. Decreto 210/2018, de 20 de noviembre por el que se regula el procedimiento de
actuacién ante situaciones de riesgo y desamparo de la infancia y adolescencia en
Andalucia (SIMIA). Objeto y ambito de aplicacién. Procedimiento de actuacion para la
deteccion, notificacion, valoracidn y registro de las situaciones de riesgo y desamparo.

36. Orden de 30 de julio de 2019, por la que se aprueba y publica el Instrumento para la
valoracion de la gravedad de las Situaciones de riesgo, Desproteccién y Desamparo de la
infancia y adolescencia. (VALORAME). Situaciones de riesgo y desprotecciéon: definicion y
niveles de gravedad. Tipos de situaciones de desproteccion y gravedad

37. Minorias étnicas. Concepto de etnia. Atencion a la diversidad. El papel de la persona
profesional del trabajo social en la atencién a las minorias étnicas.
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38. Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencién y proteccion integral
contra la violencia de género. Teleasistencia mévil para victimas de la violencia de género.
La intervencidn desde los Servicios Sociales ante la violencia de género.

39. Laintervencidn social en la atencidn a las drogodependencias: V Plan Municipal sobre
drogas y adicciones del Ayuntamiento de Granada: Principios rectores y areas de actuacion.
Evaluacion

40. Problematica social relacionada con la pérdida de vivienda. Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de los Centros y Dispositivos de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Granada: Oficina Social de la Vivienda.



