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AYUNTAMIENTO DE GRANADA

AREA DE PERSONAL, SERVICIOS GENERALES, ORGANIZACION,
CONTRATACION Y COMPRAS

Referencia: expediente 9/2013.-
N? Documento Contable: 220130000326

CONTRATO DE SERVICIOS DE ,ACERCAMIEN'I,‘O Y ATENCION A MUJERES
QUE EJERCEN LA PROSTITUCION. UNIDAD MOVIL.

Fnla ciudad de Granada, a veintidés de abril de dos mil trece.
COMPARECEN

DE UNA PARTE, por delegacién, D. Juan Antonio Fuentes Galvez, en su calidad de
Teniente Alcalde Delegado de Petsonal, Setvicios Generales, Organizacion, Contratacion 'y
Comptas del Excmo. Ayuntamiento de Granada y en tepresentacion de dicha Corporacion.

DE OTRA PARTE, D. IS ::o: . cd:d,
con D.N.I. n° con domicilio a efectos de notificaciones en| NG
en representacién de CRUZ ROJA ESPANOLA, con C.LF. n® Q-2866001-G,

segun certificado emitido con fecha 14 de junio de 2011, por el Presidente del Comté
Autonémico en Andalucia, visado pot el Presidente de Cruz Roja Espafiola.

Reconociéndose ambas partes respectivamente competencia y capacidad legal suficientes
convienen susctibir el presente contrato administrativo de servicios cuyos antecedentes
administrativos y estipulaciones son:

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

I. 1a Junta de Gobierno Local, en su sesién ordinaria celebrada el dia veintiuno de febrero de
dos mil trece, adoptd, entre otros, el acuerdo que literalmente dice:

“Visto expediente ntom. 9/2013 del Area de Contratacion, relativo al procedimiento negociado sin
publicidad para adjudicar el contrato de seyvicios de acercamiento y atencién a maujeres que
ejercen la prostitucion en Granada, a ejecutar mediante unidad mévil, de acuerdo con lo dispuesto en
e/ artioulo 110.1 del Tescto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Piiblico, y de acnerdo con la propuesta
del Teniente de Alealde Delegado de Personal, Servicios Generales, Organizacion, Contratacidn y Compras, la
Junta de Gobierno Local por unanimidad de los presentes acuerda:
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ateniéndose al modelo de proposicion, se compromete a ejecutar el contrato conforme a los requisitos, condiciones_y
obligaciones contenidas en su oferta, en los términos signientes:

- Salida nocturna por un precio de 168 € (IVV.A exento)
- Visita a piso por nn precio de 60 € (IV.A exento)

A mismo, se compromete a ejecutar el proyecto técnico y las mejoras incluidas en la documentacion contenida en el
sobre B.

TERCERO.- Acordar la notificacion al licitador de la presente adjudicacion, asi como su publicacion en el perfil
de contratante.

CUARTO.- Requerir a la empresa adjudicataria para que en el plago de 15 dias hibiles, desde que se reciba la

notificacion de la presente resolucidn leve a cabo la formalisacion del contrato’.

Vistos los antecedentes anteriores y en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 156
del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, se formaliza el presente
contrato de servicios, con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA. El Ayuntamiento de Granada, representado en este acto por el St. Teniente Alcalde
Delegado de Personal, Setvicios Genetales, Organizacion, Contratacién y Compras, encarga los
servicios de acercamiento y atencién a mujetes que ejercen la prostitucién en Granada, mediante
una unidad mévil, a la empresa CRUZ ROJA ESPANOLA, representada por D. | NN

en adelante adjudicatatio, que ateniéndose al modelo de
proposicién, se compromete a ejecutarlo conforme a los requisitos, condiciones y obligaciones
contenidas en su oferta.

SEGUNDA. El adjudicatario se comptromete a ejecutar el contrato en los términos siguientes:

- Salida nocturna por un precio de 168 € (IVA exento)
- Visita a piso por un precio de 60 € (IVA exento)

Asi mismo, se comptomete a ejecutat el proyecto técnico y las mejoras incluidas en la
documentacion contenida en el sobre B.
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Existe consignacién suficiente para atender el citado gasto, que sera financiado con cargo a la
aplicacién presupuestaria 0404 23202 22706 denominada “Actividades y Talleres Igualdad de
Género” del Presupuesto del Ayuntamiento de Granada.

TERCERA. Plago de duracion del contrato.

El plazo de dutacién inicial del contrato sera de DOS afios, a contar desde la formalizacion del
contrato, si bien podra prorrogarse por mutuo acuerdo de las partes, una vez ponderadas todas
las circunstancias que concurtan, antes de la finalizacién de dicho plazo inicial, teniendo en
cuenta que la duracién total del contrato, incluidas las prétrogas, no podra exceder de TRES
afos.

Tugar de ejecucién: Granada.

CUARTA. Régimen de pagos

La facturacién se realizard por meses vencidos en funcién de las salidas y visitas efectivamente
realizadas. Dichas facturas deberin presentatse en el Setvicio de Igualdad de Oportunidades,
donde serin conformadas por el personal técnico responsable, con el visto bueno del Concejal
Delegado.

QUINTA. Revision de Precios.
No procede.

SEXTA. Plago de garantia.
Un mes desde la prestacién de cada servicio.

SEPTIMA. Subcontratacién.
No procede.

OCTAVA. Diveccion de los servicios

La responsable del contrato, que ser la Jefa del Setvicio de Igualdad de Opottunidades, velara
por la vigilancia y comprobacién de la correcta ejecucién de las estipulaciones del contrato, de
conformidad con las previsiones indicadas en el pliego de prescripciones técnicas patticulares y
en el de cldusulas administrativas. |

NOVENA. Modificacion del contrato -
No procede.
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DECIMA. Resolucién del contrato.
Son causas de resolucién del contrato las recogidas en los atticulos 223 y 308 del TRLCSP, asi
como las sigutentes:

- La pérdida sobrevenida de los tequisitos pata contratar con la Administracion.

- Tl incumplimiento de lo dispuesto en el apartado 15 del Anexo I del pliego de
clausulas administrativas patticulares, sobte la procedencia de la subcontratacién.

- La obstruccién a las facultades de direccién e inspeccién de la Administraciéon

- El incumplimiento de la obligacién del contratista de guardar sigilo respecto de los
datos o antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el
objeto del contrato y de los que tenga conocimiento con ocasiéon del mismo.

- El incumplimiento de las restantes obligaciones contractuales esenciales, calificadas
como tales en los pliegos o en el contrato.

- Las previstas en el apartado 18 del Anexo L

La resolucién del contrato se acordatd por el 6rgano de contratacion de oficio o a instancia del
contratista, en su caso, mediante procedimiento tramitado en la forma reglamentariamente
establecida pot el articulo 109 del RGLCAP.

En los casos de resolucién por incumplimiento culpable de la adjudicataria, le sera incautada la
garantia y debetd, ademas, indemnizar a la Administracién los dafios y perjuicios ocasionados en
lo que excedan del importe de la garantia incautada. La determinacién de los dafios y perjuicios |
que deba indemnizar el contratista se llevard a cabo por el érgano de contratacién en decision
motivada previa audiencia del mismo, atendiendo, entre otros factores, al retraso que implique
para la inversién proyectada y a los mayores gastos que ocasione a la Administracion.

Para la aplicacién de las causas de resolucidon se estara a lo dispuesto en el articulo 224 del
TRLCSP y pata sus efectos a lo dispuesto en los articulos 225 y 309 del TRLCSP as{ como en el
articulo 110 del RGLCAP.

UNDECIMA. Deber de confidencialidad.

La adjudicataria deberd tespetar el caracter confidencial de aquella informacién a la que tenga
acceso con ocasién de la ejecucién del contrato a la que se le hubiese dado el referido catacter, o
que pot su propia naturaleza deba ser tratada como tal. Este deber se mantendra en el plazo de
cinco afios desde su conocimiento. '
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DUODECIMA. Proteccion de datos de cardcter personal.

- Las pattes reconocen que CRUZ ROJA ESPANOLA podri tener acceso, caso de ser
necesario, al/a los ficheto-s "Ordenanza de la Convivencia” pata la prestacién del servicio
objeto del contrato mencionado, y que este servicio, en cuanto es necesatio para el desarrollo de
la actividad del Ayuntamiento de Granada, se extendera al empo de duracién del contrato.

- CRUZ ROJA ESPANOLA manifiesta estar al corriente de las obligaciones derivadas de la
normativa de proteccién de datos y, mis concretamente, en lo que se refiere a la implantacion de
las medidas de seguridad previstas en el articulo 4 del Real Decteto 994/1999 de 11 de junio y 82
y siguientes del RD 1720/2007, de 21 de Diciembre, pot el que se aptueba el Reglamento de
desarrollo de la LO 15/1999, de 13 de Diciembre, de proteccién de datos de caricter personal,
que deroga al anterior, todas las cuales se obliga a respetar y cumplit en cuanto Encargado del
‘tratamiento de los fichetos referidos.

- CRUZ ROJA ESPANOLA se compromete a tratar los datos Gnicamente conforme a las
instrucciones que reciba expresamente del Ayuntamiento de Granada, a guardar la méxima
reserva y secreto sobre la informacién clasificada como confidencial y a no revelar, transferir,
ceder o de otra forma comunicar los mismos a tercetos, ya sea vetbalmente o pot esctito, pot
medios electrénicos, impresos o mediante acceso informatico, ni siquiera para su conservacién.
A tal efecto, CRUZ ROJA ESPANOLA sélo permitira el acceso a los datos de aquellos
empleados que tengan la necesidad de conocetlos para la prestacién de los setvicios contratados.

- Las medidas de seguridad que CRUZ ROJA ESPANOILA se compromete a adoptar pata
garantizar la seguridad de los datos de cardcter personal y evitar su alteracién, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado son las siguientes:

1. Documento de Seguridad: CRUZ ROJA ESPANOLA elaborard y aprobari un
documento de Seguridad segin las determinaciones y contenido establecidos en los atts. 88 y
siguientes del RD 1720/2007.

2. Responsable de Seguridad: CRUZ ROJA ESPANOLA designar4 a un Responsable de
Seguridad del tratamiento a su cargo durante la prestacion de los setvicios al Ayuntamiento de
Granada, cuya identidad, asi como de la que eventualmente le pueda teemplazat, comunicari
puntualmente al Ayuntamiento de Granada.

3. Auditorfa: CRUZ ROJA ESPANOLA realizar4 una auditorfa bianual para comprobat
la eficacia de las medidas de seguridad.

4. Funciones y obligaciones del personal: Las funciones y obligaciones de cada una de las
personas encargadas del tratamiento estaran claramente definidas en el documento de Seguridad.
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CRUZ ROJA ESPANOLA adoptari las medidas necesatias para que las mismas conozcan las
notmas de seguridad que afecten al desartollo de sus funciones, as{ como las consecuencias en
que pudiera incurtir en caso de incumplimiento..

5. Identificacién y autenticacién: El mecanismo de identificacién y autenticacién del
personal de CRUZ ROJA ESPANOLA sera el establecido por el documento de Seguridad
conforme a las instrucciones que en su caso impatta el Ayuntamiento.

6. Control de acceso fisico; CRUZ ROJA ESPANOLA dotara de las necesarias medidas
de seguridad fisica a los locales de trabajo donde se ubiquen los equipos de acceso a los ficheros
objeto de tratamiento, al objeto de asegurar éste sdlo por parte del personal autorizado.

7. Registro de incidencias: CRUZ ROJA ESPANOLA dispone de un procedimiento de
registro de incidencias donde se incluye la siguiente informacion: Fecha en que se produjo la
incidencia, petsona que tealiza la notificacién, persona a quien se comunica, desctipcidén
detallada de la incidencia, medidas tomadas para su resolucién y fecha de resolucion. Cualquier
anomalia que se ptoduzca y que afecte o que pudiera llegar a afectar a la seguridad de los datos
de caricter personal serd inmediatamente notificada al Ayuntamiento de Granada.

8. Gestidén de Sopottes: El sopotte utilizado para la prestacién del servicio sera el disco
duro de los ordenadotres petsonales de los colaboradores designados por CRUZ ROJA
ESPANOLA para la prestacién del servicio. No se realizaran copias de seguridad ni de ningtin
_ otro tipo, ni se enviaran pata su tratamiento por ningin medio electrénico o fisico a ningin
| lugar, salvo al propio Ayuntamiento de Granada.

- Las obligaciones establecidas para CRUZ ROJA ESPANOLA en las anteriores estipulaciones
\ serdn también de obligado cumplimiento para sus empleados y colaboradores (externos e
internos), de manera que CRUZ ROJA ESPANOLA respondera ante el Ayuntamiento de
Granada si tales obligaciones son incumplidas por dichas personas.

- Finalizada la telacién contractual, todos los soportes o documentos que contengan datos de
caricter personal objeto del tratamiento seran destruidos o devueltos al Ayuntamiento de
Granada.

- Las obligaciones de confidencialidad establecidas en el presente documento tendran una
duracién indefinida, manteniéndose en vigor con postetioridad a la finalizacién, por cualquier
causa, de la telacion entre CRUZ ROJA ESPANOLA y el Ayuntamiento de Granada.

DECIMOTERCERA. El adjudicatatio, de conformidad con el articulo 7 del R.D. 415/1996 d
1 de marzo, estdi exento de presentar fianzas, depdsitos o cauciones ante autoridades
administrativas, pot lo que no procede el depdsito por parte de dicha institucion de la garantia
exigida.

Pag.n® 7




AYUNTAMIENTO DE GRANADA

AREA DE PERSONAL, SERVICIOS GENERALES, ORGANIZACION,
CONTRATACION Y COMPRAS

Referencia: expediente 9/2013.-
N° Documento Contable: 220130000326

DECIMOCUARTA. El adjudicatatio manifiesta que no le alcanzan ninguna de las
prohibiciones de contratar con la Administracion, previstas en el articulo 60 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Puablico.

DECIMOQUINTA. El adjudicatario afitma bajo su responsabilidad, que se encuentran al
' cortiente de pago de sus obligaciones respecto a la Segutridad Social y que todos sus trabajadotes
se encuentran debidamente afiliados al Régimen General y que, por tanto, el Ayuntamiento de
Granada no aceptara bajo ningdin concepto responsabilidad alguna derivada del incumplimiento,
por parte del citado contratista, de sus obligaciones sociales. Asi mismo manifiesta que ha
cumplido estrictamente con sus obligaciones tributatias, tanto de orden estatal, autondmicas o
locales. Igualmente queda advertido de la obligacién de observar las notmas sobte seguridad e
higiene en el trabajo establecidas en la legislacion aplicable.

DECIMOSEXTA. A todos los efectos legales, tendran valor contractual el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, la proposicién
presentada por el adjudicatario y aceptada por el Ayuntamiento y la resolucién de adjudicacion.

DECIMOSEPTIMA. Régimen Juridico
El presente contrato tiene cardcter administrativo. Las partes quedan sometidas expresamente a
lo establecido en este pliego y en su correspondiente de prescripciones técnicas patticulares.

Para lo no previsto en los pliegos, el contrato se regita por el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sectotr Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
aprobado mediante Real Decreto 1098/2001, de 12 de Octubre (RGLCAP), el Real Decteto
817/2009, de 8 de mayo, pot el que desartolla patcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico, asi como por el Pliego de Clausulas Administrativas Generales
para la Contratacién de Estudios y Setvicios Técnicos, aprobado por Orden de 8 de marzo de
1972. La aplicacién de estas normas se llevard a cabo en relacién con todo lo que no haya
resultado afectado por la Disposiciéon derogatoria unica de la TRLCSP y por la Disposicion
derogatotia tnica del Real Decteto 817/2009.

En todo caso, las normas legales y reglamentarias citadas anteriormente seran de aplicacién en
todo lo que no se oponga a la TRLCSP.

Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, las
de derecho privado.
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DECIMOCTAVA. Las cuestiones litigiosas surgidas sobre interpretacién, modificacion,
resolucién y efectos de ésta, seran resueltas por el 6rgano de contratacién, cuyos acuerdos
pondran fin a la via administrativa y seran inmediatamente ejecutivos, pudiendo set recurridos
potestativamente en reposicién ante el mismo organo que los dictd, o ser impugnando
directamente mediante recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo dispuesto en
la Ley Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso Administrativa.

DECIMONOVENA. El St. Teniente Alcalde Delegado de Personal, Servicios Generales,
Organizacion, Contratacién y Compras, acepta para el Ayuntamiento de Granada los derechos y
obligaciones dimanantes de este contrato administrativo.

VIGESIMA Este contrato se extiende bajo la fé de la Secretaria General del Ayuntamiento de
Granada, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adlclonal 8" de la Ley 7/85,
L.B.R.L., modificada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre.

Leido personalmente por los imteresados el contenido del presente contrato, lo encuentran
conforme, se afirman y ratifican en su contenido y se comprometen a cumplitlo en los términos
y condiciones pactadas, haciéndose constar que se extiende en papel municipal y por duplicado.

Todo ello para la debida constancia de lo convenido en el lugar y fecha indicados ut supra.

El Alcalde ﬁ D /// El adj ciig:atatio,
El Teniente Alcalde Deiggado d /

/ La Sec etaria Genaral
- ,,z >
L////H Y/ ’ /ﬁwwﬁ \ WMN ,‘
Metcedes Lopez lomech
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