PROTEJA 2010

ANEXO!
CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

TITULO:
1- Definicion del objeto del contrato.

Actuaciones en Cubiertasy Eliminacion de humedades en Edificios Municipales
Divisién en lotes: [NO]
Codigo CPV: CPV: 45200000-9 Trabajos generales de construccion de inmuebles y obras de
ingenieriacivil

Necesidades administrativas a satisfacer mediante el contrato: mantenimiento del patrimonio

2.- Programadetrabajo
Obligacién de presentar un programa de trabajo: NO

3.- Organo de contratacion.
Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Granada.

4.- Presupuesto del contratoy crédito en que se ampara.
Presupuesto base de licitacion: 296.610,17 euros

IVA:53.389,83€  [Tipo/s:18%]
Presupuesto total (IVA incluido): 350.000,00 €

5.- Plazodeegecuciony lugar de gecucion.
Total: 4 meses
Lugar de g ecucion: Granada

6.- Plazode garantia.
Minimo un afio

7.- Procedimientoy criterios de adjudicacion.

Tramitacion anticipada: NO
Tramitacion: urgente.



8.-

10.-

11.--

12.-

13.-

14.-

15.--

Procedimiento: abierto
Criterios de adjudicacion: Oferta econdémicamente més ventajosa.

Garantia provisional.
Procede: NO

Garantia definitiva.
5 por 100 del importe de adjudicacién del contrato (1VA excluido) .

Garantia complementaria (articulo 83.2 dela LCAP).
Procede: NO

Forma delas proposiciones:

Las proposiciones deberan presentarse en tres sobres. €l primero de ellos contendra la
documentacion administrativa relativa a la “Aptitud para Contratar” e segundo “oferta
técnica’ y el tercer sobre recogerala“ Proposicion econdémica’

Revision de precios.
Procede: [NQ]

Solvencia econdmica, financieray técnica. Clasificacion No

Régimen de pagos.
Expedicion de certificaciones. Periodicidad mensual

Admisbilidad de variantes.
Procede: [9]
Meoras. Dentro de la oferta técnica se admiten mejoras sobre € objeto del proyecto que

podran consitir:

. Mgjorade lacalidad de los materiales.

. Mayor unidades de obra en el caso de que €l proyecto lo permita.

. Adecuacion con € entorno.

. Mg oras en materia de sostenibilidad ambiental.

.Cualquier otra que tenga relacion directa con el objeto del contrato.

Dichas mejoras se presentaran detalladas y valoradas, con mencién expresa a si pueden o no ser
aplicadas por la Direccion Facultativa a otros fines dentro de la obray serén sometidas a informe
técnico.

16.-

Pdlizas de seguros.



Procede: [SI]

Responsabilidad civil por laobra

Ver clausula30

Momento de entrega de las pdlizas: Previa ala adjudicacion definitiva del contrato

17.-  Subcontratacion

El contratista, podré concertar con terceros la realizacion parcial del mismo, que quedara
sometida a cumplimiento de los requisitos establecidos en € apartado 2 del articulo 210 de la
LCSP. La infraccién de estas condiciones, asi como la falta de acreditacion de la aptitud del
subcontratista 0 de las circunstancias determinantes de la situacion de emergencia o de las que
hacen urgente la subcontratacion, podra dar lugar, en todo caso, alaimposicion a contratista de
una penalidad de hasta un 50% del importe del subcontrato.

18- Plazo deaviso determinacion dela gecucion dela obra
[Plazo de aviso de terminacion dela g ecucion delaobra: 15 dias habiles.

El procedimiento y los plazos para la tramitacion de la comunicacion de la fecha de terminacion de
laobray la designacidn de representante por la Intervencion se regulara por 1o establecido en
articulo 163 del RGLCAP.]

19.- Importe maximo delos gastos de publicidad delalicitacion.
200 euros.

20.- Gastosaabonar en caso derenuncia o desistimiento.
En caso de renuncia o desistimiento, se compensard a cada uno de los licitadores por los gastos

en que hubiese incurrido. Ello no obstante, esta indemnizacion no superara en ningun caso €l
l[imite de 200 €.
21.- Criteriosde adjudicacion.

Aspectos que se valoraran con arreglo aformula: Sobre 3

1. Oferta de mayor porcentaje de mano de obra desempleada (SAE).
Lamano de obra representael 40% del PEM y de este el 70% minimo del SAE.

La mejora en este Ultimo porcentgje, justificando que se mantiene una estructura minima
empresarial organizativay directiva de laobra, se valorara con un maximo de 2 puntos.



Se valorara con la méxima puntuacion la oferta que, sin sobrepasar € 40% del PEM total de
mano de obra, destine mayor porcentgje, respetando siempre e minimo del 70%, a nuevas
contrataciones. El resto de ofertas se valoraran proporciona mente.

2-. Presupuesto de g ecucion con aportacion de los precios de las distintas unidades de obra que
justifican la oferta presentada; hasta 2 puntos (no se valoraran las ofertas que no detallen los
precios unitarios de las distintas unidades de obra). Se establece un limite de la baja a 5% del
tipo de licitacién. A las ofertas que superen € porcentagje indicado se les asignara 0 puntos en €l
apartado de oferta econémica.

Se valorara con la méxima puntuacién la oferta que presente mayor baja respecto a precio de
licitacion. El resto de ofertas se valorarén proporcionalmente en relacion con e porcentgje tipo,
de manera que correspondan cero puntos a aquellas propuestas que no incluyan bajas.

Aspectos que se valoraran con arreglo ajuiciosde valor: Sobre 2

1. Fomento del empleo

Justificacion de empleo por importe del 40% del Presupuesto de Ejecucion Material, con
presentacion detallada del Cuadro que se adjunta.

. Costo M.O. M.O./ PEM N°
PEM (Con baja) (Euros) % Jornales Trabajadores

Capitulo 1
Capitulo 2
Capitulo 3

Capitulo
Capitulo

| Totales | (A) | ©

(A) = 40% del PEM
Jornales = Costo M.O. /14,5 x 8
N° trabajadores =  Jornales / 20 x plazo

En el caso de que alguno o algunos de los capitul os esté prevista su subcontratacion total o
parcial, para poder contabilizar e personal, debera acompafnarse declaracion jurada del
Subcontratista de la procedencia del personal.

En caso contrario, y dado que en la Memoria del sobre 2 figuran las subcontratas, el
personal correspondiente no se podra contabilizar en € cuadro.

Valoracion hasta 6 puntos.



2. Memoria Técnica, Cronogramayy justificacion del cumplimiento del plazo.
Se valorara con un maximo de 5 puntos. En su valoracion se tendra en cuenta:
- El grado de concrecion de la misma.

- El conocimiento que demuestre del programa de trabajo sobre la obra y los
problemas que plantea de cara a la g ecucion de la obra.

- La constancia en la Memoria Técnica de los subcontratistas que van a
intervenir, (una por cada fase de la obra) de su solvencia y sus compromisos de
participacion. Las subcontratas aportadas con compromisos seran exigibles a la hora de
gjecutar la obra.

- El analisis de costes propios y subcontratados que se contenga la memoria
técnica, la judtificacion verificable de los mismos, y la coherencia con las mejoras de precio
ofertadas.

- Las mejoras verificables de Seguridad que se establezcan en el Programa de
Trabajo por encima de lo previsto en e Proyecto de Seguridad y Salud sin incrementar los
costes de gecucion del proyecto. Estos compromisos tendran caracter contractual.

- El equipo técnico puesto a disposicion del contrato. Debera detallar
especificamente el Jefe de Obra y sera exigible en la g ecucion de la obra.

- Cronograma y programa de trabajo

- El compromiso de acortar los plazos de cumplimiento de las obligaciones
administrativas y de Seguridad y Salud desde la comunicacién de la adjudicacion hasta la
firma del acta de replanteo por debajo de quince dias.

- La concrecién y temporizacién de los medios materiales y técnicos propios de la
empresa a emplear en cada fase de la obra.

- El andlisis que se adjunte al cronograma sobre las dificultades de solapamiento
de las distintas tareas de la obra y los compromisos concretos que se propongan para
resolverlas sin incrementar |os costes de € ecucion del proyecto.

- Lajustificacion que serealice del plazo establecido en €l cronograma para cada
una delastareasy la credibilidad de la misma.

- Las medidas y compromisos concr etos que se asuman que permitan garantizar con mayor
seguridad el cumplimiento del plazo global o de los plazos parciales.

- Mgoras ofertadas (Ver apartado 15 de este anexo)

Se entendera como plazo no puntuable aquel que difiera en mas del 15% a la baja
de la media de |os plazos ofertados.

Laforma de baremar estos conceptos sera la siguiente:
L os conceptos antes enumerados se agrupan en tres conceptos denominados:
Sistema de Ejecucion (1 puntos)



Este apartados se subdivide para la valoracién en dos subapartados:
Cronogramay Conocimiento de la Obra (0,70 puntos)

Plazo de la Obra (0,30 puntos).

Medios de Ejecucion (1 punto)

Este apartados se subdivide para la valoracién en dos subapartados:
Medios Técnicos (0,50 puntos)

Subcontratas aceptadas con compromiso (0,50 puntos)

Megjoras Ejecucion (3 puntos)

Este apartados se subdivide para la valoracién en dos subapartados:
Mejoras de obray tramites administrativos (2,60 puntos)

Mejoras en seguridad (0,40 Puntos)

22.- Otras causas de resolucion del contrato.
Procede: [NO]

23.- Ensayos, analisis e informes especificos previstosen € articulo 145 del RGLCAP.
L os gastos derivados de la realizacion de los ensayos y andlisis de materiales y unidades de
obray de los informes especificos que se recaben, serdn de cuenta del contratista hasta un
importe del 1% del precio delaobra.

24.- Deber de confidencialidad:

Duracion: 5 afios desde e conocimiento de esa informacion.

25.- Plazo de solicitud de informacion adicional sobre los pliegos

Los licitadores deberan solicitar informacion adicional sobre los pliegos o documentacion
complementaria con una antelacion de 10 dias alafechalimite paralarecepcion de ofertas

26. Observaciones:

MESA DE CONTRATACION:

LaMesa permanente de Contratacion de la Gerencia (BOP n° 131 de 13 de julio de 2009)

e La direccion de acceso a perfil de contratante en e Ayuntamiento de Granada es
http://www.granada.org/contrata.nsf

Granada a 22 de julio de 2010


http://www.granada.org/contrata.nsf
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