H Q [}
H. ] [ul
LRlEr | B
SEln § |5
E e [=]
[
- poo n
wor | By o
o o
EolRF g
" 2 @
— E % 14
— E 2|3 ANEXO II: RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
— E E DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMA’CION OBSERVACIONES
— § o 'lj" ACADEMICA ESPECIFICA
— n
— ] .
=dF | CONCEJALIA 01 ALCALDIA
==& ALCALDIA
— 01
— g E ]
— E a8 E JGA CD: 30 CE: 24.149,88
a0
0o o
E E JEFE/A GABINETE DEL ALCALDE 1 S E L Personal Eventual
=
-..J
fm]
% ASPE2 CD: 30 CE: 22.507,71
-
— E ASESOR DEL ALCALDE 1 S E L Personal Eventual
— L
— A
—] | ASPE cD: 30 CE: 26.868,33
—— =
— H E -
E E = ASESOR GRUPO MUNICIPAL 1 S E L Personal Eventual
g Ei POPULAR
g ]
-5 EW ASESOR GRUPO MUNICIPAL VOX 1.8 E L Personal Eventual
5] T
.
E E E =4 JSV CD: 26 CE: 20.079,02 0,00
0oE g
[ =1 - R ==
& g o DEFENSOR DEL CIUDADANO 1 S F c Al-  AG/AE  A.G/OO.AA D3
E :.-I'E A2
> o
[% ==y SEGM cp: 22 CE: 11.152,35
W s
T 3
_— &= .
— __E_:_% SECRETARIO/A GRUPO POLITICO 2 S E L Personal Eventual
— E_'E MUNICIPAL POPULAR
- - - 5
—] -1 -1 -
— r!:p r!:p g-:
— I3 5T Pdgina 1de 115
I e - @ ?.-;
Nl o
g |58 £8
LR ]
i o
Faly="3
& EX
3 o
==




H Q [}
H- woh (=}
talEr | &
SEln § |5
4 B =]
N
e T
wor | By o
o o
EolRF g
" g @
[rH
— E o DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E g E ACADEMICA ESPECIFICA
— T SECRETARIO/A GRUPO POLITICO 2 S E L Personal Eventual
—— MUNICIPAL CIUDADANOS
— T D e}
— E o
— r SHGM cD: 22 CE: 16.514,77
— E o SECRETARIO/A GRUPO MUNICIPAL 2 S E L Personal Eventual
— O E SOCIALISTA 61% ASESOR
—1 w o
oo ]
R SIGM cp: 22 CE: 6.590,52
= 13
o SECRETARIO/A GRUPO POLITICO 2 S E L Personal Eventual
E SOCIALISTA NIVEL C
A
— E SJGM cD: 22 CE: 11.894,52
I S
A
— ) SECRETARIO/A GRUPO MUNICIPAL 1 S E L Personal Eventual
— % PODEMOS- IZQUIERDA UNIDA-
— E E bt ADELANTE
o | o SECRETARIO/A AL 50% GRUPO 2 S E L Personal Eventual
23 MUNICIPAL PODEMOS- IZQUIERDA
g UNIDA-ADELANTE
g T
g E . SBGM cpD: 22 CE: 18.997,27
3B =E
E E E z SECRETARIO GRUPO MUNICIPAL 2 S E L Personal Eventual
0 Ea SOCIALISTA NIVEL B
=1 = Y-
& Z o
s & o SAGM cD: 22 CE: 20.682,05
5oL
2 iy SECRETARIO GRUPO MUNICIPAL 2 S E L Personal Eventual
E g_ﬁ POPULAR
_— o
— _a_;._
—_— i E T SECRETARIO GRUPO MUNICIPALVOX 1 S E L Personal Eventual
— ]
— G S
— L, 2T
— = ;'__E
I g g 53 y .
— o F 2 Pagina 2 de 115
Nl o
g |38 £z
L ]
i b o
Faly="3
& EX
g o
R0




H Q [}
H- woh (=}
taler | &
SEln § |5
4 B =]
N
md g g
wor | By o
o o
EolRF g
" 2 @
[rH
— E o DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA ADM. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E g % ACADEMICA ESPECIFICA
— T SECRETARIO GRUPO MUNICIPAL 1 S E L Personal Eventual
— o | CIUDADADOS
— T D e}
— E ]
— 7] RAJ5D3 CD: 22 CE: 19.420,02 0,00
— E i RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 S F C c1 AG A.G/00.AA D3 J5
— O E PROTOCOLO
—1 w o
ma | O
g - E SECRETARIO/A TENIENTE DE 6 S F L c1 AG/AE  A.G/O0.AA D3 J5
= L ALCALDE
b
g sP cD: 22 CE: 17.222,76
!
— E SECRETARIO/A PARTICULAR DEL 1 S E L Personal Eventual
— £ ALCALDE
— Q
— EE % RAC CD: 21 CE: 12.171,02 0,00
— T
E E e SECRETARIO/A DELEGADO/A 1 S F L C1 AG/AE  A.G/O0.AA
25 EQUIPO DE GOBIERNO
]
2 0 T . .
@ Hog E scc CD: 21 CE: 9.864,52 0,00
3B =E
E E E z SECRETARIO/A CONCEJALIA 1 S F L C1 AG/AE  AA.G/OO.AA J
5 oEQ DELEGADA C
=1 = Y-
2] Z o
s ;‘_,_z CCPD3 CD: 20 CE: 15.960,27 0,00
= -
L] (=
= \-,3__ E’ AUXILIAR DE INFORMACION Y 1 N L C AG/O0.AA. Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario
E 8 c DIVULGACION MUNICIPAL
=T
— _a_;._
—_— R TE cc CD: 20 CE: 16.816,97 0,00
— ]
— G S
— r!:p r!:p g-:
— =D ;'__E
I g g 53 ’ .
e B S Pdgina 3 de 115
Nl o
g |5t £y
2 |R¥ 38
i o
[y
& EX
g o
j==2




H Q [}
H- woh (=}
SRl | B
SEln § |5
4 B =]
[
H- poo I
wor | By o
o o
EolRF g
" g @
[rH
— E ] DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 2 g ACADEMICA ESPECIFICA
— T ENCARGADO/A OFICIO 1 N F c C1 AE A.G/O0.AA D3 J5
_— | CONDUCTOR/A
— T D e}
— E @
— n RDJ5D3 cp: 18 CE: 19.420,02 0,00
— E o SECRETARIO/A TENIENTE DE 1 S F L C2  AG/AE A.G/O0.AA D3 J5
— O E ALCALDE
a0
8°% | a RDP2D3 cp: 18 CE: 18.134,97 0,00
= 13
a RESPONSABLE APOYO A 1 S F c C2  AG/AE  A.G/OO.AA D3J3
= PROTOCOLO
!
— = RAUXP cp: 18 CE: 18.102,02 0,00
| _h
A .
— ] RESPONSABLE UJIER ALCALDIA Y 1 S F c C2  AG/AE  A.G/OO.AA D3 J5
— | M APOYO A PROTOCOLO
— H E E
E E e RESPONSABLE AUXILIAR 2 1 F c C2  AG/AE A.G/O0.AA D3 J5
23 ADJUNTO/A DE PROTOCOLO
]
2 0 TR . .
gn . RAD cp: 18 CE: 12.171,02 0,00
3B =E
E E g 2 SECRETARIO/A DELEGADO/A 1 S F L C2  AG/AE A.G/O0.AA
0 Ea EQUIPO DE GOBIERNO
=1 = Y-
B T o
s g ScD cp: 18 CE: 9.864,52 0,00
= -
L] (=
2 iy SECRETARIO/A CONCEJALIA 1 N F L C2 AG A.G/OO.AA. ,
E == DELEGADA D
i &3
— _a_;._
— = ASGPM cp: 17 CE: 8.416,94
— ]
— G S
— r!:p r!:p g-:
— =D ;'__E
I g g 53 ’ .
e B S Pdgina 4 de 115
Nl o
g |5t &y
MR
i o
Faly="3
& EX
g o
==




H Q [y
B o O
faley | B
SEln il
d B =
-
"8 poo n
wore | By m
2 bt
AR
tH 2 o
e}
— QE o DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— E E ASESOR DEL ALCALDE (nivel 2) 1 S E L Personal Eventual
—_— n
— i . .
o n AUX CD: 17 CE: 9.205,52 0,00
—_— .
e = H O
— E F: DISENADOR/A GRAFICO 1 N L C A.G/O0.AA Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario
s -
g e E CD3 CD: 17 CE: 16.816,97 0,00
1Y
a OFICIAL CONDUCTOR/A D3 2 N F C Cc2 AE A.G/O0.AA D3 J5
2
g EBJ5 CD: 14 CE: 11.824,22 0,00
— ]
— o .
E UJIER ALCALDIA 4 N F C E AG/AE  A.G/OO.AA J5
— 5
[— T . .
= E a EBD3J5 CD: 14 CE: 15.944,72 0,00
59
E =1 OPERARIO/A MANTENIMIENTO 1 N L C AG/O0.AA. Asimilado Subgrupo E; CD. Funcionario
g9
gh g5
5E =f RAE co: 14  CE: 12.171,02 0,00
=2
s
E E E e SECRETARIO/A DELEGADO/A 1 S F L E AG/AE  A.G/OO.AA
CR R EQUIPO DE GOBIERNO
Jm
T o T
Poal
&
=
— 2=
—— -
— G S
— r!:p r!:p g- i
— R .
— 2 55 Pdagina 5 de 115
e ) ?.-;
Nl o
g |85 28
‘SEES
il b
oo
& EX
R
==t




T RUITJUO]
aod oprumTg

s [EaTbIp sTUITI

UOTOBEDTITIZA 2R oitkas obIpo]

0DETORYId ddIor SEIHANS

HOTIDAIOH0D 090 ILHOH O0fdWHED =W TR °pRoTaqng

oddZZd-00H0an, 0400

TITHOTY T0I IINITHILS

TTHHOZEHEd 2T CTYIIHIs a0l TdIa)

LI IR R A AR AR

Z0:50:TT OZ0T-LO-G62

FECBTCIT O0Z0Z-LO-BE
p B| Ua EPEISEAIUIOD 435 Spand ojURLINI0p 3153 ap PEPIIUAINE &

8TTap 9 Bed I

P0dUIE EayuEaEEE 1B fuoonpoddiug-16 oy Buce epe U b saneay sdaay

U1 IR

DESCRIPCION N.P.

02 SECRETARIA GENERAL
SG

SECRETARIO/A GENERAL

HN

VICESECRETARIO

DG

ASESOR/A JURIDICO-TECNICO/A (B)

JSvV

JEFE/A SERVICIO PLENO Y
CORPORATIVOS

JEFE/A SERVICIO DE EMPRESAS
MUNICIPALES Y ORGANISMOS
AUTONOMOS

TS

TECNICO/A DE ADMINISTRACION
GENERAL

™

GR

A1

A1

A1

Al-
A2

A1-

A1

ESCALA

CD:

H.N.

CD:

H.N.

CD:

HN/AG/
AE

CD:

AG

AG/AE

CD:

AG

CD:

A.D.M.

30 CE:

Admon. Local

30 CE:

Admon. Local

29 CE:

Admon. Local

26 CE:

A.G/00.AA

A.G/00.AA

24 CE:

A.G/O0.AA
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DE REGISTRO

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
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NOTIFICADOR/A
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J3

Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario

J1
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TS
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Organo Directivo. Designacion.

J5; Asimilado Subgrupo A1; CD.

Funcionario

J3; Asimilado Subgrupo C1; CD.
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DESCRIPCION N.P.

CB

ADMINISTRATIVO/A DE
ADMINISTRACION GENERAL

RAUXP

RESPONSABLE GESTION DE
PALACIOS

AUX

AUXILIAR DE ADMINISTRACION
GENERAL

AUXILIAR DE ADMINISTRACION
GENERAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

EBJ5

SUBALTERNO/A GESTION DE
PALACIOS

SUBALTERNO/A GESTION DE
Funcionario

PALACIOS

SuB

SUBALTERNO/A

discapacitado/a

GR

C1

C2

C2

C2

ESCALA

CD:

AG

CD:

AG/AE

CD:

AG

AG

CD:

AG

CD:

AG

A.D.M. TITULACION FORMACION
ACADEMICA ESPECIFICA
20 CE: 9.205,52 0,00
AG/OO0.AA.
18 CE: 18.102,02 0,00
A.G/O0.AA
17 CE: 9.205,52 0,00
A.G/O0.AA
A.G/O0.AA
A.G/O0.AA
14 CE: 11.824,22 0,00
A.G/O0.AA
A.G/O0.AA
14 CE: 10.107,35 0,00
AG/OO0.AA.

OBSERVACIONES

D3 J5

Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario

J5
J5; Asimilado Subgrupo E; CD.

Funcionario

J1 Puesto JR 71,42% Reserva
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DESCRIPCION N.P.

CONCEJALIA

GR ESCALA A.D.M.

TITULACION
ACADEMICA

HACIENDA, DEPORTES, INFORMATICA, DERECHOS SOCIALES,

FORMACION
ESPECIFICA

OBSERVACIONES

07 COORDINACION GENERAL DE ECONOMIA, EMPRESAS PARTICIPADAS, HACIENDA E INNOVACION TECNOLOGICA (03)

CG

COORDINADOR/A GENERAL DE
compartido con otra Concejalia Delegada)

ECONOMIA, EMPRESAS

PARTICIPADAS, HACIENDA E
INNOVACION TECNOLOGICA
HN

TITULAR DEL ORGANO DE GESTION
TRIBUTARIA

DG

VOCAL DEL TRIBUNAL ECONOMICO
ADMINISTRATIVO LOCAL

R28

RECAUDADOR/A MUNICIPAL

uboO-U

RESPONSABLE AUXILIAR
Gobierno Local de 22/06/12; A extinguir
ADM./URBANISTA

RAD

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
DE HACIENDA

A1

A1

A1

C2

C2

CD:

AG/AE

CD:

H.E.

CD:

CD:

AE

CD:

AG

CD:

AG

30 CE:

Admon. Publica

30 CE:

Admon. Local

29 CE:

Admon. Publica

28 CE:

A.G/O0.AA

18 CE:

AG/O0.AA.

18 CE:

A.G/O0.AA

23.374,02

20.079,02

12.171,02

28.091,15
Organo Directivo. Designacién. (Puesto
compartido con otra Concejalia Delegada)
37.634,59
0,00
D3; Organo Directivo. Designacion.
0,00
D3
10.810,79
Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de
de Gobierno Local de 22/06/12; A extinguir
0,00
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DESCRIPCION

08 DIRECCION TECNICA DE HACIENDA

DG

DIRECTOR/A TECNICO/A DE
HACIENDA

JSvV

JEFE/A SERVICIO DE GESTION DE
TRIBUTOS

JEFE/A SERVICIO INSPECCION
TRIBUTARIA

JEFE/A SERVICIO DE CATASTRO

ARQUITECTO/A (singularizado)

JSAB

JEFE/A SECCION DE TRIBUTOS

JEFE/A SECCION DE RESOLUCION
DE RECURSOS ECONOMICOS

IS

AGENTE DE DESARROLLO LOCAL

GR ESCALA

CD:

AG/AE

CD:

AG/AE

AG/AE

AG/AE

AE

CD:

AG/AE

AG/AE

CD:

A.D.M. TITULACION
ACADEMICA
29 CE: 23.374,02

Admon. Publica

26 CE: 20.079,02

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

25 CE: 17.443,02

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

24 CE: 11.512,02

A.G/O0.AA

OBSERVACIONES

D3

D3

D3

D3

D3

D3

D3

Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario
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— 22
L RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A 4 s F C C1  AGAE AG/OO.AA
- - 25 DEL SERVICIO DE GESTION DE
— I
— r!:p r!:p g.: TRIBUTOS
(== _\:'_\__rg
I g g 53 s .
— e S 2 Pagina 16 de 115
Nl o E
FREEE
5 | =& 38
5| it
= EX
% T 5.
2 o




H Q [}
H- woh (=}
LRlEr | B
SEln § |5
E e [=]
[
H- B I
wore | By m
el kY
Lol ® g
t g e
r}
— E o DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— T 2 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A 1 S F C C1 AG A.G/O0.AA
—— o, i DEL SERVICIO DE INSPECCION
— =] n TRIBUTARIA
— E ]
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OBSERVACIONES

FORMACION
ESPECIFICA

TITULACION
ACADEMICA

AD F.P. GR ESCALA A.D.M.

T.P

N.P.

DESCRIPCION

Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario; A

AG/OO0.AA.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

extinguir

11.852,82

CE:

CD:

VOAB

Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario; A

AG/O0.AA.

OFICIAL ADMINISTRATIVO/A

extinguir
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DESCRIPCION N.P.

RESPONSABLE ENCARGADO
DEPORTIVO

RESPONSABLE PROGRAMACION Y
USO DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS

SUPERVISOR/A SERVICIOS

Gobierno Local 22/06/12
EXTERNALIZADOS Y EN REGIMEN

DE SERVICIO REGLAMENTADO
DJG

COORDINADOR/A INSTALACIONES

JEFE/A DE GRUPO

RAC

JEFE/A NEGOCIADO ADM. DE
EVENTOS, ACTIVIDADES EN LA
NATURALEZA Y MEDICINA
DEPORTIVA

JEFE/A NEGOCIADO ADM.
ACTIVIDADES DEPORTIVAS

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
DEL CENTRO MUNICIPAL DE
ACTIVIDADES MEDICO-DEPORTIVO

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
J.M.D.

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
VICEPRESIDENCIA

GR ESCALA
C1 AG/AE
C1 AG/AE
C1 AE

CD:
C1 AE
C1 AE

CD:
C1 AG/AE
C1 AG
C1 AG/AE
C1 AG
C1 AG/AE

A.D.M.

AG/OO0.AA.

AG/O0.AA.

AG/O0.AA.

21

AG/OO0.AA.

AG/O0.AA.

21

AG/OO0.AA.

AG/OO0.AA.

AG/OO0.AA.

AG/O0.AA.

AG/O0.AA.

OBSERVACIONES

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12
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DESCRIPCION N.P.

JEFE/A SERVICIO DE PROMOCION
COMUNITARIA E INCLUSION SOCIAL

JEFE/A SERVICIO DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES

RBSD3J5

RESPONSABLE COORDINACION
CONSEJOS DE MAYORES

JSAB

DIRECTOR/A DE C.O.AS.T.

RESPONSABLE TRABAJADOR
SOCIAL

RESPONSABLE CENTRO EUROPEO
MUJER MARIANA PINEDA

COORDINADOR/A DE INFANCIA

JEFE/A SECCION TECNICA DEL
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO

DIRECTOR/A C.M.S.S.

TS

TECNICO/A DE ADMINISTRACION
GENERAL

GR ESCALA

AG/AE

AG/AE

CD:

AE

CD:

AE

AG/AE

AE

AE

AE

AE

CD:

AG

A.D.M. TITULACION
ACADEMICA

A.G/00.AA

A.G/O0.AA

25 CE: 19.617,72

A.G/O0.AA

25 CE: 17.443,02

A.G/00.AA

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

24 CE: 11.512,02

A.G./OO.AA

FORMACION
ESPECIFICA

0,00

0,00

0,00

OBSERVACIONES

D3

D3

D3 J5

D3

D3

D3

D3

D3

D3
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= 13
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— T
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=} E I
E ] -\._n:n‘ ==
[ VTR =
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Boiw
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=
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—_ R s RESPONSABLE DE PROGRAMAS DE 1 S F C A2 AE A.G/O0.AA M
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DESCRIPCION N.P.

ADJUNTO/A A LA DIRECCION DE
CMSS

RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
ACCESIBILIDAD Y ATENCION A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
RB

RESPONSABLE GESTION

I™

TECNICO/A MEDIO INSERCION
Gobierno Local 22/06/12
SOCIOLABORAL

DGTM

TECNICO DE GESTION
(singularizado)

T™J1

BIBLIOTECARIO/A

JSC

JEFE/A SECCION ADMINISTRATIVA

TMSS

GR ESCALA
A2 AG/AE
A2 AG/AE

CD:
A2 AG/AE

CD:
A2 AE

CD:
A2 AG

CD:
A2 AE

CD:
C1 AG/AE

CD:

A.D.M.

A.G/00.AA

A.G/O0.AA

23 CE:

A.G/00.AA

22 CE:

AG/OO0.AA.

22 CE:

AG/OO0.AA.

22 CE:

A.G/O0.AA

22 CE:

A.G/O0.AA

22 CE:

OBSERVACIONES

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12
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— T 2 EDUCADOR/A SOCIOCULTURAL 3 N F C A2 AE A.G/O0.AA J1
— n
— ]
o n EDUCADOR/A MEDIO ABIERTO 8 N F C A2 AE A.G/O0.AA J1
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——— TR
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r2 |8
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= |4
o
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— -]
— ] AGENTE PARA LA IGUALDAD 5 N F C A2 AE A.G/O0.AA J1
— L
= ¥
— % EDUCADOR/A 1 N F C A2 AE A.G/O0.AA J1
— H H b
] E o
E g TRABAJADOR/A SOCIAL 36 N F C A2 AE A.G/O0.AA J1
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E E 32
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oo E E TRABAJADOR/A SOCIAL 1 N F C A2 AE A.G/O0.AA J
2] o oo ESPECIALIZADO/A EN VIOLENCIA
s & o DE GENERO
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DESCRIPCION N.P.
ASC
ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL 1
ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL 3
CB

INFORMADOR/A PARA LA IGUALDAD 1

ADMINISTRATIVO/A DE 4
ADMINISTRACION GENERAL

RAD

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A 1
DE SERVICIOS SOCIALES

AUX

AUXILIAR DE ADMINISTRACION 12
GENERAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 18

EBJ2

OPERARIO/A PERSONAL DE 1
OFICIOS

GR ESCALA

CD:
C1 AE

CD:
C1 AE
C1 AG

CD:
Cc2 AG

CD:
Cc2 AG

CD:
E AE

A.D.M.

20 CE:

A.G/O0.AA

A.G/00.AA

20 CE:

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

18 CE:

A.G/O0.AA

17 CE:

A.G/00.AA

A.G/O0.AA

14 CE:

A.G/O0.AA

FORMACION
ESPECIFICA

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OBSERVACIONES

J1; Asimilado Grupo C1; CD. Funcionario

Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario
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— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— 5] n .
— ; Z fh CONCEJALIA 04 ECONOMIA, URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y EMPRESAS
H-
— D . 2
| E B 13 COORDINACION GENERAL DE ECONOMIA, EMPRESAS PARTICIPADAS, HACIENDA E INNOVACION TECNOLOGICA (04)
= I
- % B INTG cp: 30 CE: 45.235,82
— I
—— ]
— E a8 E INTERVENTOR/A GENERAL 1 S F L A1 H.N. Admon. Local Organo Directivo. Designacion.
e A MUNICIPAL
S8 | =
H =
g U5} CG CD: 30 CE: 28.091,15
=
f]
u, COORDINADOR/A GENERAL DE 1 S F L AG/AE  Admon. Publica Organo Directivo. Designacion. (Puesto
% compartido con otra Concejalia Delegada)
= ECONOMIA, EMPRESAS compartido con otra Concejalia Delegada)
[— ] PARTICIPADAS, HACIENDA E
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— % HN CD: 30 CE: 37.634,59
R
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oy
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@ a ERT GENERAL MUNICIPAL
] T
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5 B =5 C OR( 1.8 1
E EiZ CONTABILIDAD)
0 Eo
E Hob oo
iy oL CD: 29 CE: 20.738,02 0,00
OB
w -
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— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— E JSVv CD: 26 CE: 20.079,02 0,00
fr— Hh
E— E o JEFE/A SERVICIO DE CONTABILIDAD 1 S F C A1- AG/AE  A.G/OO.AA D3
—_— g E Y PRESUPUESTACION A2
e b [y
— H .
— E E JEFE/A SERVICIO DE INTERVENCION 1 S F C A1- AG/AE  A.G/OO.AA D3
— E E 3 A2
wo |2
g E JEFE/A DEL SERVICIO DE 1 S F C A1- AG/AE  A.G/OO.AA D3
2 7%} TESORERIA GENERAL A2
-..J
E JSAB CD: 25 CE: 17.443,02 0,00
e
— E JEFE/A SECCION DE CAJAS DE 1 S F ¢ A2-  AG A.G/OO.AA D3
— E DEPOSITO Y OTROS RECURSOS C1
— A
—_— . H JEFE/A SECCION DE CONTABILIDAD 1 S F C A1- AG/AE  A.G/OO.AA D3
— 2a A ANALITICA A2
f— m
Bl | o
3d RESPONSABLE AUDITORIA 1 S F C A1l- AG/AE  A.G/OO.AA D3
E E INTERVENCION A2
0 TE
g g E RB CD: 23 CE: 13.159,52 0,00
BE =&
2 .
E E E = RESPONSABLE GESTION 1 S F C A2 AG A.G/O0.AA
(=9
=] E a B
2] o oo
= ;'_._ : ucB-U CD: 22 CE: 12.654,20
B Lh
= '\-,3__ = RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A 2 S F C C1 AG AG/O0.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de
E - = Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
— E.-E URBANISTA de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
m—e S
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DESCRIPCION N.P.

RESPONSABLE DE SUBVENCIONES
INTERVENCION

JEFE/A SECCION DE INGRESOS

JEFE/A SECCION DE GASTOS

JEFE/A SECCION GESTION
FINANCIERA

RAC

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
DE INTERVENCION

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
DEL SERVICIO DE TESORERIA

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
DE GASTOS

JEFE/A NEGOCIADO ADM. DE
ACTAS Y CONVOCATORIAS

JEFE/A NEGOCIADO ADM. AS.
ECON. CONVENIOS E INV. BIENES

DCB2

ADMINISTRATIVO/A
ADMINISTRACION GENERAL

CB

GR ESCALA
C1 AG/AE
C1 AG/AE
C1 AG/AE
C1 AG/AE

CD:
C1 AG/AE
C1 AG/AE
C1 AG
C1 AG
C1 AG

CD:
C1 AG

CD:

A.D.M.

A.G./OO.AA.

A.G/O0.AA

A.G/00.AA

A.G/O0.AA

21 CE:

AG/O0.AA.

A.G/00.AA

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

20 CE:

A.G/O0.AA

20 CE:

OBSERVACIONES

D3

D3

D3
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DESCRIPCION N.P.

15 DIRECCION GENERAL DE URBANISMO

DG

DIRECTOR/A GENERAL DE
URBANISMO

APOYO TECNICO/A A LA
DELEGACION

R28

TECNICO/A DE ADMINISTRACION
GENERAL (singularizado)

USUBD

Subdirector/a General de
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
Planeamiento

Subdirector/a General de Gestion
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

DGB

RESPONSABLE UNIDAD TECNICA DE
GESTION

JSv

JEFE/A DEL SERVICIO DE
PLANEAMIENTO NO PROTEGIDO

GR

A1

A1

A1

A1

A1

A1-
A2

Al-
A2

ESCALA

CD:

AG/AE

AG/AE

CD:

AG

CD:

AG/AE

AG/AE

CD:

AG/AE

CD:

AG/AE

A.D.M. TITULACION FORMACION
ACADEMICA ESPECIFICA

29 CE: 23.374,02 0,00
Admon. Publica
Admon. Publica

28 CE: 20.079,02 0,00
AG/O0.AA.

28 CE: 24.734,58
AG/OO0.AA.
AG/O0.AA.

26 CE: 23.374,02 0,00
Admon. Publica

26 CE: 20.079,02 0,00

AG/OO0.AA.

OBSERVACIONES

D3; Organo Directivo. Designacion.

D3

D3

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

D3

D3
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—sE | : :
—_— E E T UTM-U cD: 25 CE: 18.655,32
moao | 8
H = E RESPONSABLE TECNICO/A MEDIO/A 2 S F C A2 AE AG/O0.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de
g K] Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
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=
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= |5
— o JEFE/A DE SECCION DE PATRIMONIO 1 S F C A1l- AG AG/OO0.AA. D3
— E DEL SUELO A2
- Isd
e = a JEFE/A DE SECCION 1 S F C A2 AG A.G/O0.AA
B8 T ADMINISTRATIVA DE
g g PLANEAMIENTO
E 2] TS CD: 24 CE: 11.512,02 0,00
-
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DESCRIPCION N.P.

RESPONSABLE DE INSPECCION
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
URBANISTA

RAC

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
DE URBANISMO

CBP2

DELINEANTE

CB

ADMINISTRATIVO/A DE
ADMINISTRACION GENERAL

ICJ1

INSPECTOR/A

UuboO-U

RESPONSABLE AUXILIAR
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
ADM./URBANISTA

AUX

AUXILIAR DE ADMINISTRACION
GENERAL

GR ESCALA
C1 AE

CD:
C1 AG/AE

CD:
C1 AE

CD:
C1 AG

CD:
C1 AE

CD:
Cc2 AG

CD:
Cc2 AG

A.D.M.

AG/OO0.AA.

21 CE:

A.G/O0.AA

20 CE:

A.G/O0.AA

20 CE:

A.G/O0.AA

20 CE:

AG/O0.AA.

18 CE:

AG/OO0.AA.

17 CE:

A.G/O0.AA

OBSERVACIONES

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
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— C E VTSU CD: CE: 15.008,65
—— 'I:'h
— T T
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— tingui
— E . E__ extinguir
— I
o E - VTM cD: CE: 12.303,76
— oH | A
E g g TECNICO/A MEDIO COORDINADOR 1 S L C AG/O0.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario;
tingui
g ﬂ extinguir
E ADMINISTRADOR/A RPMDVP 1 S L C AG/OO0.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario;
=] extinguir
g
— ¢ e cD: CE: 9.727,33
== Q
I — e 4] TITULADO/A MEDIO DE GESTION 1 S L C AG/OO0.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario;
— H g ol extinguir
E ﬁ E RPMDVP A extinguir
i
E 5] VAUX CD: CE: 8.262,47
.5 ZE
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FE iR
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DESCRIPCION

GR ESCALA

16 DIRECCION TECNICA DE OBRAS Y MANTENIMIENTO (04)

DG

TECNICO/A DE ADMINISTRACION
GENERAL (singularizado)

DIRECTOR/A TECNICO/A DE OBRAS

Delegada)
Y MANTENIMIENTO

usuBD

Subdirector/a General de Arquitectura
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

uJsv

Jefe/ de Servicio de Obras Privadas
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Jefe/ de Servicio de Arquitectura
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Jefe/ de Servicio de Conservacion
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
de Edificios

Jefe/ de Servicio de Obras Publicas
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Jefe/ de Servicio Juridico de Obras y
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
Mantenimiento

USUBD2

1

A1

A1

A1

A1

A1

A1/A

A1

A1/A

CD:

AG

AE

CD:

AE

CD:

AE

AE

AE/AG

AE

AE/AG

CD:

A.D.M.

29 CE:

AG/OO0.AA.

Admon. Publica

28 CE:

AG/O0.AA.

26 CE:

AG/O0.AA.

AG/OO0.AA.

AG/O0.AA.

AG/O0.AA.

AG/O0.AA.

26 CE:

TITULACION FORMACION
ACADEMICA ESPECIFICA
23.374,02 0,00
24.734,58
Arg/ Ing
21.817,87
Arg/ Ing
Arquitectura
Arg/ Ing
Derecho
24.376,35

OBSERVACIONES

D3

D3 (Puesto compartido con otra Concejalia

Delegada)

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
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DESCRIPCION N.P.

Subdirector/a General de Obras e
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
Infraestructuras

JSV

TECNICO/A DE ADMINISTRACION
GENERAL (singularizado)

uTs-u

RESPONSABLE ASESOR/A
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
JURIDICO/A URBANISTA

RESPONSABLE TECNICO/A
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
SUPERIOR URBANISTA

RESPONSABLE TECNICO/A
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
SUPERIOR URBANISTA

UTM-U

RESPONSABLE TECNICO/A MEDIO/A
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
URBANISTA

RESPONSABLE TECNICO/A DE
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
GESTION URBANISTA

RESPONSABLE TECNICO/A MEDIO/A
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
URBANISTA

RESPONSABLE ARQUITECTO/A
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
TECNICO/A URBANISTA

GR ESCALA A.D.M.

A1/A

2

A1

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

AE

AG

AE

AE

AE

AE

AG

AE

AE

AG/OO0.AA.

26

A.G/O0.AA

25

AG/O0.AA.

AG/OO0.AA.

AG/O0.AA.

25

AG/O0.AA.

AG/O0.AA.

AG/O0.AA.

AG/OO0.AA.

TITULACION FORMACION
ACADEMICA ESPECIFICA
Arg/ Ing;
Arq.Tec./Ing.Tec.
20.079,02 0,00
18.843,49
Derecho
Arqueologia
Arquitectura
18.655,32

I.T. Industrial

Arquitectura Técnica

Arquitectura Técnica

OBSERVACIONES

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

D3

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
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DESCRIPCION N.P.

RESPONSABLE TECNICO/A
SEGUIMIENTO OBRAS INFORME
EVALUACION EDIFICIOS

RESPONSABLE TECNICO/A INFORME
EVALUACION EDIFICIOS

TS

INGENIERO/A DE CAMINOS

RB

RESPONSABLE GESTION

ucB-U

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
URBANISTA

RESPONSABLE DE INSPECCION
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
URBANISTA

RESPONSABLE DELINEANTE
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
URBANISTA

™

TOPOGRAFO/A

Técnico/a Medio/a

GR ESCALA
A1/A  AE
2
A1/A  AE
2
CD:
CD:
A2 AG
CD:
C1 AG
C1 AE
C1 AE
CD:
A2 AE
A2 AE

A.D.M. TITULACION FORMACION
ACADEMICA ESPECIFICA

AG/OO0.AA.

AG/O0.AA.

24 CE: 11.512,02 0,00

AG/O0.AA.

23 CE: 13.159,52 0,00

A.G/O0.AA

22 CE: 12.654,20

AG/O0.AA.

AG/OO0.AA.

AG/O0.AA.

22 CE: 9.864,52 0,00

A.G/O0.AA

AG/O0.AA. I.T. Forestal

OBSERVACIONES

D3

D3

Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
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DESCRIPCION N.P.

ARQUITECTO/A TECNICO

CBP2

DELINEANTE

CB

INSPECTOR/A

ADMINISTRATIVO/A
ADMINISTRACION GENERAL

ICJ1

INSPECTOR/A (OBRAS)

UDoO-U

RESPONSABLE AUXILIAR
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
ADM./URBANISTA

AUX

AUXILIAR DE ADMINISTRACION
GENERAL

SuB

GR ESCALA
A2 AE

CD:
C1 AE

CD:
C1 AE
C1 AG

CD:
C1 AE

CD:
c2 AG

CD:
c2 AG

CD:

A.D.M.

A.G/00.AA

20 CE:

A.G/00.AA

20 CE:

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

20 CE:

AG/O0.AA.

18 CE:

AG/OO0.AA.

17 CE:

A.G/O0.AA

14 CE:

TITULACION
ACADEMICA

9.403,22

9.205,52

11.380,22

9.205,52

10.107,35

FORMACION
ESPECIFICA

0,00

0,00

0,00

10.810,79

0,00

0,00

OBSERVACIONES

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
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OBSERVACIONES

FORMACION
ESPECIFICA

TITULACION
ACADEMICA

AD F.P. GR ESCALA A.D.M.

T.P

N.P.

DESCRIPCION

Asimilado Subgrupo E; CD. Funcionario

AG/OO0.AA.

OFICIAL DE OFICIOS

18.667,16

CE:

CD:

VJD

Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario; A

AG/O0.AA.

1

JEFE/A DEPARTAMENTO TECNICO

extinguir

9.872,27

CE:

CD:

VEM

Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario; A

AG/O0.AA.

ENCARGADO/A

extinguir
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U1 IR

DESCRIPCION N.P.

17 DIRECCION GENERAL DE LICENCIAS Y DISCIPLINA

DG

DIRECTOR/A GENERAL DE
LICENCIAS Y DISCIPLINA

USUBD

SUBDIRECTOR/A GENERAL DE
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
LICENCIAS

uJsv

Jefe/a de Servicio Suelo No
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
Urbanizable

JEFE/A DE SERVICIO ZONA
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
CONJUNTO HISTORICO

JSv

JEFE/A DEL SERVICIO DE SUELO NO
PROTEGIDO

JEFE/A DEL SERVICIO DE
PROCEDIMIENTOS COMUNICADOS E
INSPECCION URBANISTICA

uTs-u

RESPONSABLE TECNICO/A
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
SUPERIOR URBANISTA

GR ESCALA

A1

A1

A1/A

A1/A

Al-

A1-
A2

A1

CD:

AG/AE

CD:

AE/AG

CD:

AE/AG

AG/AE

CD:

AG/AE

AG/AE

CD:

AE

A.D.M.

29 CE:

Admon. Publica

28 CE:

AG/OO0.AA.

26 CE:

AG/OO0.AA.

AG/OO0.AA.

26 CE:

AG/O0.AA.

AG/O0.AA.

25 CE:

AG/OO0.AA.

TITULACION FORMACION
ACADEMICA ESPECIFICA
23.374,02 0,00
24.734,58
21.817,87
20.079,02 0,00
18.843,49

Geografia/Historia

OBSERVACIONES

D3; Organo Directivo. Designacion.

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

D3

D3

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
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DESCRIPCION N.P.

UTM-U

RESPONSABLE ARQUITECTO/A
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
MEDIO/A URBANISTA

JSAB

RESPONSABLE UNIDAD TECNICA DE
LICENCIAS

RESPONSABLE TE(;NICO/A
PATRIMONIO HISTORICO

RESPONSABLE INSPECTORES DE
INSPECCION URBANISTICA

TS

ARQUITECTO/A

TECNICO/A ADMINISTRACION
GENERAL

RB

RESPONSABLE GESTION

UcB-U

RESPONSABLE DELINEANTE
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
URBANISTA

ESCALA

CD:

AE

CD:

AG

AE

AE

CD:

CD:

AG

CD:

AE

A.D.M. TITULACION
ACADEMICA

25 CE:

AG/OO0.AA.

25 CE: 17.443,02

AG/O0.AA.

AG/O0.AA.

AG/O0.AA.

24 CE: 11.512,02

AG/O0.AA.

AG/OO0.AA.

23 CE: 13.1569,52

A.G/O0.AA

22 CE:

AG/O0.AA.

FORMACION

ESPECIFICA
18.655,32

0,00

0,00

0,00

12.654,20

OBSERVACIONES

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

D3

D3

D3

Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario

Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
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— E E RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A 5 S F C C1 AE AG/O0.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de
— — H Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
[— % = H URBANISTA de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
__ iy
= E E
— D - ™ CD: 22 CE: 9.864,52 0,00
— g E H
— E a8 E ARQUITECTO/A TECNICO 1 N L C AG/OO0.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario
Ra |
583
2 7%} TECNICO MEDIO 1 N F C A2 AE AG/O0.AA.
)
B
=] TECNICO DE GESTION DE 1 N F C A2 AG AG/OO0.AA.
g ADMINISTRACION GENERAL
— Q
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— N
-
—be | & Jsc cp: 22 CE: 17.443,02 0,00
HE
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iz
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DESCRIPCION N.P.

ADMINISTRATIVO/A DE
ADMINISTRACION GENERAL

ICJ1

INSPECTOR/A

UbO-U

RESPONSABLE AUXILIAR
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
ADM./URBANISTA

RESPONSABLE DE INSPECCION
Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
URBANISTA

AUX

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE ADMINISTRACION
GENERAL

GDJ1

INSPECTOR/A AUXILIAR J1

VAUX

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
extinguir

RPMDVP

GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION
ACADEMICA ESPECIFICA
C1 A.G/00.AA
20 CE: 11.380,22 0,00
C1 A.G/O0.AA
18 CE: 10.810,79
c2 AG/O0.AA.
Cc2 AG/OO0.AA.
17 CE: 9.205,52 0,00
AG/OO0.AA.
C2 AG/O0.AA.
17 CE: 10.062,22 0,00
C2 A.G/O0.AA
CE: 8.262,47
AG/OO0.AA.

OBSERVACIONES

J1

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir

Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario

J1

Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario; A

A extinguir
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e e CONCEJALIA 05 EMPLEO, EMPRENDIMIENTO, TURISMO Y COMERCIO
— H
—
| E B 19 COORDINACION GENERAL DE EMPLEO, EMPRENDIMIENTO, TURISMO Y COMERCIO
— =1 n
— o E; CG CD: 30 CE: 28.091,15
— g E H
— E a8 s COORDINADOR/A GENERAL DE 1 S F L AG/AE Admon. Publica Organo Directivo. Designacion.
I o g EMPLEO, EMPRENDIMIENTO,
g 2 E COMERCIO Y TURISMO
= ﬂ JSAB CD: 25 CE: 17.443,02 0,00
f]
% TECNICO/A DE ORGANIZACION Y 1 S F L A1 AE AG/O0.AA. D3
] FORMACION (singularizado)
— =2
[— ]
— L
— A
— N
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— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
=] H z
—_—e ke 20 SUBDIRECCION GENERAL DE EMPLEO,EMPRENDIMIENTO, TURISMO Y COMERCIO
— [
— == ] DGB CD: 26 CE: 23.374,02 0,00
=E |
— D E; SUBDIRECTOR/A GENERAL DE 1 S F L A1l- AG/AE  A.G/OO.AA. D3
O E H EMPLEO, EMPRENDIMIENTO, A2
_— i | ™ TURISMO Y COMERCIO
= o)
— - 1USV2 cp: 26 CE: 19.056,45
5% 3
E Ll JEFE/A SERVICIO FORMACION Y 1 S F C A1/A AE AG/OO0.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de
E Gobierno Local 22/06/12
o] GENERO 2 de Gobierno Local 22/06/12
S
— = JEFE/A SERVICIO EMPLEO Y 1 S F C A1/A AE AG/O0.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de
—— ] Gobierno Local 22/06/12
— % DESARROLLO EMPRESARIAL 2 de Gobierno Local 22/06/12
— I
— % TSJ3 CD: 24 CE: 12.665,27 0,00
m— 2| O
h
3d LICENCIADO/A EN TRADUCCION E 2 N L C A.G/O0.AA J3; Asimilado Subgrupo A1; CD.
= Funcionario
3
g = INTERPRETACION A1 Funcionario
g T
B g
HE =E TS cp: 24 CE: 11.512,02 0,00
E E Iz
I o
- E E E AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 1 N L C A.G/O0.AA Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario
mooga
] w
E E-" il TECNICO/A DE ADMINISTRACION 1 N F C A1 AG A.G/O0.AA
o
= E o GENERAL
£ g
— E é—% RPSSB CD: 23 CE: 14.016,22 0,00
——er ed
r— .'—_. .'—_. E.E RESPONSABLE TECNICO 1 S F C A2 AG/AE A.G/O0.AA J1
— 77 5o ORIENTACION PROFESIONAL PARA
— o
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— E o DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— E RESPONSABLE TECNICO 1 S F C A2 AG/AE  A.G/OO.AA J1
—— o, 'I:'h FORMACION PARA EL EMPLEO
—_— O n
I o
—— E E n IT™ CD: 22 CE: 11.712,10
— 5 g
— E ' TECNICO/A MEDIO EMPRESAS 1 N F C A2 AE AG/00.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de
— E a E Gobierno Local 22/06/12
— t
moao | 8
=] s .
E a TECNICO/A MEDIO INTERMED. 1 N F C A2 AE AG/O0.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de
= ﬂ Gobierno Local 22/06/12
a2 LABORAL de Gobierno Local 22/06/12
2
- TECNICO/A MEDIO PROM. INIC. EMP. 1 N F C A2 AE AG/OO0.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de
— 2 Gobierno Local 22/06/12
= |3
—_— E T™J3 CD: 22 CE: 11.017,77 0,00
R
= 5 & o DIPLOMADO/A EN TURISMO A2 2 N L C A.G/O0.AA J3 ; Asimilado Subgrupo A2; CD.
E H = Funcionario
B
33
]
g o oTE INFORMADOR/A TURISTICO/A 1 N L C A.G/O0.AA J3; Asimilado Subgrupo A2; CD.
g b .g Funcionario
RS
=
5 .
E E E = INFORMADOR/A TURISTICO/A 1 N F C A2 AE A.G/O0.AA J3
oo
o E & 8
nooEe
E B ™ CD: 22 CE: 9.864,52 0,00
Boiw
= \._\3_\_ by TECNICO/A DE ORIENTACION E 1 N L C AG/OO0.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario
8 gE INSERCION
—— &3
=i}
— 22 .
—_ i n TS TECNICO/A VIVERO DE EMPRESAS 1 N L C AG/OO0.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario
— ]
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_—] Er 5 P TECNICO/A MEDIO DE FORMACION 1 N L C AG/OO0.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario
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U1 IR

DESCRIPCION N.P.

TECNICO/A MEDIO EMPLEO A2

APRC

ANALISTA PROGRAMADOR C

TMSS

EDUCADOR/A SOCIOCULTURAL

Funcionario

RAC

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
DE EMPLEO, EMPRENDIMIENTO,
TURISMO Y COMERCIO

RESPONSABLE DE INFORMACION
TURISTICA
CB

ADMINISTRATIVO/A
ADMINISTRACION GENERAL

AUX

AUXILIAR DE ADMINISTRACION
GENERAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

GR ESCALA

CD:
C1 AE

CD:
A2 AE

CD:
C1 AG
C1 AG/AE

CD:
C1 AG

CD:
Cc2 AG

A.D.M.

AG/OO0.AA.

22 CE:

A.G/00.AA

22 CE:

A.G/O0.AA

21 CE:

A.G/O0.AA

A.G/00.AA

20 CE:

A.G/O0.AA

17 CE:

A.G/O0.AA

AG/O0.AA.

TITULACION
ACADEMICA

16.454,52

12.039,22

12.171,02

9.205,52

9.205,52

FORMACION
ESPECIFICA

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OBSERVACIONES

Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario

D3

J1; Asimilado Subgrupo A2; CD.

Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario
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DESCRIPCION N.P.

GDJ1

OFICIAL DE SERVICIOS AUXILIAR DE
REPARTO

IAXM

AUXILIAR MANTENIMIENTO
Gobierno Local 22/06/12

DAUD2

AUXILIAR DE ADMINISTRACION
Gobierno Local 22/06/12

GENERAL

IAEJ3

OPERARIO/A DE
OFICIOS/INSPECTOR AUXLIAR

GR ESCALA

CD:
Cc2 AE

CD:
Cc2 AE

CD:
Cc2 AG

CD:
E AE

A.D.M.

17 CE:

A.G/O0.AA.

17 CE:

AG/O0.AA.

17 CE:

A.G/00.AA

14 CE:

AG/OO0.AA.

OBSERVACIONES

J1

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

de Gobierno Local 22/06/12
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— E " DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— 5] n
— ; Z fh CONCEJALIA 06 PARTICIPACION CIUDADANA, MANTENIMIENTO, PATRIMONIO,
H
— z
— E i 22 COORDINACION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA, MANTENIMIENTO Y CONSUMO
— n
— % e CGB cD: 30 CE: 24.149,77
— I
—— ]
— E a8 s COORDINADOR/A GENERAL DE 1 S L Organo Directivo. Designacion.
I o g PARTICIPACION CIUDADANA,
g 2 E MANTENIMIETNO Y CONSUMO
g ﬂ JSV CD: 26 CE: 20.079,02 0,00
f]
% JEFE/A SERVICIO PATRIMONIO 1 S F C A1l- AG/AE  A.G/OO.AA D3
] A2
=
— E JSAB CD: 25 CE: 17.443,02 0,00
— ¥
_ ]~ | M RESPONSABLE PATRIMONIO 1 S F C A1l- AG/AE  A.G/OO.AA D3
—aa |2 CULTURAL A2
BE | o ,
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-
E ; Fu Jsc cp: 22 CE: 17.443,02 0,00
=7
32 . .
E E E E_ JEFE/A SECCION DE RESOLUCION 1 S F C C1 AG/AE  A.G/OO.AA D3
L2 IE ALTERNATIVA DE CONFLICTOS DE
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e gm RESPONSABLE DE O.M.I.C. 1 S F C C1 AG/AE  A.G/OO.AA D3
Boonwm
= g &
E @ % RIJ3C CD: 21 CE: 14.180,97 0,00
_ =l
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DESCRIPCION N.P.

RESPONSABLE DE INSPECCION DE
CONSUMO

RAC

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
DE PATRIMONIO

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
DEL SERVICIO DE PROTECCION AL
CONSUMIDOR

RESPONSABLE TECNICO/A
INVENTARIO Y PATRIMONIO
MUNICIPAL

SCC

SECRETARIO/A CONCEJALIA
DELEGADA C

ICJ3

INSPECTOR/A J3

CBESP

MONITOR DE CONSUMO

Funcionario

MONITOR/A DE CONSUMO

IAEJ3

GR ESCALA
C1 AE
CD:
C1 AG
C1 AG
C1 AG/AE
CD:
C1 AG/AE
CD:
C1 AE
CD:
C1 AE
CD:

A.D.M. TITULACION FORMACION
ACADEMICA ESPECIFICA

A.G/00.AA

21 CE: 12.171,02 0,00
A.G/O0.AA
A.G/O0.AA
A.G/O0.AA

21 CE: 9.864,52 0,00
AA.G/OO.AA

20 CE: 12.203,97 0,00
A.G/O0.AA

20 CE: 9.205,52 0,00
AG/OO0.AA.
A.G/O0.AA

14 CE: 11.309,16 0,00

OBSERVACIONES

J3

J1

J3

J1; Asimilado Subgrupo C1; CD.

J1

Pagina 59 de 115



L o
g g
© 2 2
a ~
g ° 8 N
2 w 11} =
9 g g NS
& = N
nVn 38 ° =2
x & 8 ¥
w £ E Y
(2] £ @
Q o <
o 8 2 3 ]
2
Q mA.v o o
o =) <
< ,m o o
Sw
1
ww
N [ee]
N ~
z < 3 8
33 3 g
OSs - o
< — —
w_ Q
23
=<
w w
[$) o
< < < M
< < < S
. o o o o
= 29 ¢+ 2 9+ 2 9
Q Q = O = O QO
< < < < <
3 -
3 w m
[%2] < <<
w
14
o w w
Q
w (@] (@] (@] (@]
Q
<
- [T [T -
Q z z z z
~
-~ - 0 -~
o
2
e}
r] 1 1
7] %) %) 7]
o o o )
o< 3 o ©
w= [T [T [T
= OX o o O
) w w W w
S oz o O0n 09
8 < < Mnb Mab
© (®Xe) o 0o 0o
O = a [a)]
2 28 % 55 =8
Q w 2 w Q w o w
a® uy] o @ o w o w
O0Z W o w O= O=
Cédigo seguro de verificacidén: FRCFQ370BGROD4R22RF6 La autenticidad de este _“__H_.__.._._m._._n_u _u._._mn_m. um_..nn._._:..munmn_m en la _“_.__,mnn_n__._
https v .granada.orgfegi-binfpraduccionfzircgiexefverifica simjkaot
Fimmade por FUENTE: JODRER FRRWCIECO J/TENIENTE DE RLCRLDE 29-07-2020 12:19: 34 E.
Fubiicads al ma CEHREEREOD HOWNTORD CONCEPCION JODIRECTORE GEWERRL DE PERZONRL, 29-07-2020 11:05:02

firma=s digitales

Contiene Z —

LN AT

(L

__UB 63de 118




H Q [}
H- woh (=}
taler | &
SEln § |5
4 B =]
N
e T
wor | By o
il ©
EolRF g
" g 2
— E o DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 2 g ACADEMICA ESPECIFICA
=] o] -
—_— b 23 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA Y MANTENIMIENTO
—— [
— 22 | n DG cD: 29 CE: 23.374,02 0,00
k|
— g Hi E-. DIRECTOR/A GENERAL DE 1 S F L AG/AE Admon. Publica D3; Organo Directivo. Designacion.
— E s PARTICIPACION Y MANTENIMIENTO
=)
=G |3
Ra | JSvV cD: 26 CE: 20.079,02 0,00
5° |3
= ﬂ JEFE/A SERVICIO JUNTAS 1S F c Al-  AG/AE  A.G/OO.AA D3
2 MUNICIPALES DE DISTRITO A2
o
% JEFE/A SERVICIO DE PARTICIPACION 1 S F c Al-  AG/AE  A.G/OO.AA D3
— (=] CIUDADANA A2
= |z
E TSJMD3 cD: 25 CE: 16.454,52 0,00
- b .
-_—ea E TECNICO/A SUPERIOR JMD D3 2 N F c Al-  AG A.G/O0.AA D3 J1
BEd | o A2
S
E o JSAB cD: 25 CE: 17.443,02 0,00
.5 EE
B n o COORDINADOR/A CENTRO CiVICO 8 S F c Al-  AG/AE  A.G/OO.AA D3
HE =& A2
EE iz
L2 IE RESPONSABLE PARTICIPACION 1 S F c A1-  AG/AE A.G/OO.AA D3
& T oo CIUDADANA A2
H o g
= R TS cD: 24 CE: 11.512,02 0,00
o g &
E "'3-5 TECNICO/A DE ADMINISTRACION 2 N F c A1 AG A.G/O0.AA
p— Ik GENERAL
—— BB =
— "F "F ]
- c - 25
_ T EE
_ g' M
— iR FC igi
s N Pdgina 61 de 115
- e S 2
Nl E'E
g |58 L&
2 |R¥ St
s | iz
= E
© )
=33




T RUITJUO]
aod oprumTg

s [EaTbIp sTUITI

UOTOBEDTITIZA 2R oitkas obIpo]

0DETORYId ddIor SEIHANS

HOTIDAIOH0D 090 ILHOH O0fdWHED =W TR °pRoTaqng

oddZZd-00H0an, 0400

TITHOTY T0I IINITHILS

TTHHOZEHEd 2T CTYIIHIs a0l TdIa)

LI IR R A AR AR

Z0:50:TT OZ0T-LO-G62

FECBTCIT O0Z0Z-LO-BE
p B| Ua EPEISEAIUIOD 435 Spand ojURLINI0p 3153 ap PEPIIUAINE &

8TT 8p G9 “fed I

P0dUIE EayuEaEEE 1B fuoonpoddiug-16 oy Buce epe U b saneay sdaay

U1 IR

DESCRIPCION N.P.

RAJ5D3

GESTOR DE LA INFORMACION J5

RESPONSABLE DE COORDINACION
FIESTAS DE BARRIO

JSC

RESPONSABLE GESTOR DE LA
INFORMACION

RESPONSABLE ACTIVIDADES
CENTROS CIVICOS

RAC

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
J.M. D.

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
DE FIESTAS MAYORES

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
DE PARTICIPACION CIUDADANA

CB

ADMINISTRATIVO/A DE
ADMINISTRACION GENERAL

RAD

-

10

GR ESCALA
CD:
A2- AG/AE
C1
C1 AG/AE
CD:
C1 AG/AE
C1 AE
CD:
C1 AG
C1 AG/AE
C1 AG/AE
CD:
C1 AG
CD:

A.D.M. TITULACION FORMACION
ACADEMICA ESPECIFICA
22 CE: 19.420,02 0,00
A.G/O0.AA
A.G/O0.AA
22 CE: 17.443,02 0,00
A.G/O0.AA
A.G/O0.AA
21 CE: 12.171,02 0,00
A.G/00.AA
A.G/O0.AA
A.G/O0.AA
20 CE: 9.205,52 0,00
A.G/O0.AA
18 CE: 12.171,02 0,00

OBSERVACIONES

D3 J5

D3 J5

D3

J1
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— A
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— H E -
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U1 IR

DESCRIPCION N.P.

24 DIRECCION TECNICA DE OBRAS Y MANTENIMIENTO (06)

DG

DIRECTOR/A TECNICO/A DE OBRAS
Delegada)
Y MANTENIMIENTO

JSv

JEFE/A SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
MUNICIPALES Y COLEGIOS

JEFE/A SERVICIO DE
INFRAESTRUCTURAS

JEFE/A SERVICIO DE JARDINES

JEFE/A SERVICIO DE
INSTALACIONES Y AHORRO
ENERGETICO

JSAB

JEFE/A SECCION DE JARDINES

RESPONSABLE DE ALUMBRADO Y
EDIF. MUNICIPALES

TS

INGENIERO/A DE CAMINOS,
CANALES Y PUERTOS

1

AE

AE

AE

AE

AE

AE

AE

GR ESCALA A.D.M. TITULACION

ACADEMICA

29 CE: 23.374,02

Admon. Publica

26 CE: 20.079,02

A.G/O0.AA

A.G/00.AA

A.G/00.AA

A.G/O0.AA

25 CE: 17.443,02

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

24 CE: 11.512,02

A.G/O0.AA

OBSERVACIONES

D3 (Puesto compartido con otra Concejalia

Delegada)

D3

D3

D3

D3

D3

D3

Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario
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U1 IR

DESCRIPCION N.P.

ITMJ3

INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL

RAJSD3

RESPONSABLE DE GESTION Y
EXPLOTACION DE DATOS DE
MANTENIMIENTO

RIJ3C

RESPONSABLE INSPECCION DE
INSTALACIONES

RAC

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
DE MANTENIMIENTO

CBP2

DELINEANTE

CB

ADMINISTRATIVO/A
ADMINISTRACION GENERAL

ICJ3

GR ESCALA

CD:

AE

CD:

AG/AE

CD:

AE

CD:

AG

CD:

AE

CD:

AG

CD:

A.D.M.

22 CE:
A.G/O0.AA

22 CE:
A.G/O0.AA

21 CE:
A.G/00.AA

21 CE:
A.G/O0.AA

20 CE:
A.G/O0.AA

20 CE:
A.G/O0.AA

20 CE:

FORMACION
ESPECIFICA

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OBSERVACIONES
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DESCRIPCION N.P.

INSPECTOR/A J3 (MANTENIMIENTO)

INSPECTOR/A J3

RIJ3D

RESPONSABLE DE INSPECCION DE
PARQUES Y JARDINES

OFJ5

OFICIAL DE OFICIOS
MANTENIMIENTO

IADJ3

MAESTRO/A DE OFICIOS/
INSPECTOR/A AUXILIAR

INSPECTOR/A AUXILIAR

OFM

MAESTRO DE OFICIOS JARDINES

EBJ2

OPERARIO/A DE OFICIOS JARDINES

GR ESCALA
C1 AE
C1 AE

C2

C2

C2

C2

C2

AE

AE

AE

AE

AE

AE

A.D.M.

A.G/00.AA

A.G/O0.AA

18 CE:

A.G/O0.AA

17 CE:

A.G/O0.AA

17 CE:

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

17 CE:

A.G/O0.AA

14 CE:

A.G/O0.AA

TITULACION
ACADEMICA

14.180,97

11.709,72

10.885,97

10.391,72

10.450,72

FORMACION
ESPECIFICA

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OBSERVACIONES

J3

J3

J3

J2

J3

J3

J2

J2
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—— E VDG CD: CE: 21.243,61
=
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— b extinguir
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Bd | o
o M
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e
— E PLB CD: 20 CE: 14.180,97 0,00
— L
A .
—— [N} POLICIA LOCAL (JRE3) 65 N F C C1 AE A.G/O0.AA J4 + JRE3 (Patrulla de Bario: 658,29 €)
—i3 (2
— m
Bl | o PLC cp: 20 CE: 14.180,97 0,00
33
E : = POLICIA LOCAL (JRE4) 11 N F C C1 AE A.G/O0.AA J4 + JRE4 (Medio Ambiente: 222,75 €)
g g g
i ﬁ :E:E PL CD: 20 CE: 14.180,97 0,00
EE 22
g2 o & POLICIA LOCAL SEGUNDA 45 N F C C1 AE A.G/O0.AA J4
C ACTIVIDAD
W kg
e e = ;
b E ';_ POLICIA LOCAL 224 N F C C1 AE A.G/O0.AA Ja4
=2
-
m— L3
— 332 DOFCM CD: 17 CE: 11.217,20
—— BB =
— "F "F ]
— G S
— r!:p r!:p g- 1]
— -1 ;'__E
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DESCRIPCION N.P.

27 SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS

JFSEI

JEFE/A SERVICIO EXTINCION DE
INCENDIOS

TSSEI

GEOLOGO/A

OFBOM

OFICIAL DE BOMBEROS

SBOBB

SUBOFICIAL DE BOMBEROS GRUPO
A2

JEFE/A AREA DE
INFRAESTRUCTURAS Y
ADMINISTRACION

SBOCB

SUBOFICIAL DE BOMBEROS C1

SGBOMB

GR ESCALA

AE

AE

AE

AE

AE

AE

A.D.M.

26 CE:

A.G/O0.AA

24 CE:

A.G/O0.AA

24 CE:

AG/O0.AA.

23 CE:

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

22 CE:

A.G/O0.AA

22 CE:

TITULACION
ACADEMICA

26.866,72

13.489,02

20.276,72

19.123,47

19.123,47

17.805,47

FORMACION
ESPECIFICA

31.973,79

0,00

25.383,58

24.230,29

24.230,29

0,00

OBSERVACIONES

J4; Anexo VI: Oficinas

J4; Anexo VI: Oficinas

Pagina 72 de 115



H Q [}
H. ] [ul
LRlEr | B
SEln § |5
E e [=]
0o
I
wore | By m
- o
EolRF g
t 2 e
r3
— E o DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— T E SARGENTO DE BOMBEROS GRUPO 1 N F C C1 AE A.G/O0.AA J4; Anexo VI: Oficinas
— E g 'I:'h C1
— n
— E ]
12 n SGBOMC CD: 22 CE: 17.805,47 0,00
— E v SARGENTO DE BOMBEROS GRUPO 7 N F C C1 AE A.G/O0.AA J4 + JRE1 (797,79 €); Anexo VI: Brigada
— O E Operativa .
—l A2 (JRE1T) Operativa
WO Q
8° 1 a
= ﬂ SGBOMD CD: 22 CE: 17.805,47 0,00
]
% SARGENTO DE BOMBEROS GRUPO 2 N F C C1 AE A.G/O0.AA J4 + JRE1 (797,79 €); Anexo VI: Brigada
Operativa
— g C1 (JRE1) Operativa
= |
— ﬁ TMSEI cp: 22 CE: 13.159,52 0,00
— | :
— H fa ARQUITECTO/A TECNICO/A 1 N F C A2 AE A.G/O0.AA J5
] E o
g 5 )
E H INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL 1 N F C A2 AE A.G/O0.AA J5
o o
B g
g ﬁ ?g CBBOMCB CD: 21 CE: 16.157,97 0,00
BE IZ
o o E E CABO DE BOMBEROS 1 N F C C1 AE A.G/O0.AA J4; Anexo VI: Oficinas
] o
H o g
= g z CBBOMCA CD: 21 CE: 16.157,97 0,00
o g =
E @ % CABO DE BOMBEROS 22 N F C C1 AE A.G/00.AA J4 + JRE1 (797,79 €); Anexo VI: Brigada
— g-g Operativa
— s 22
—— I
_——— E—E_ EOJ5 CD: 20 CE: 11.709,72 0,00
— r!:p r!:p g-:
—] 2 2w
[ ] uoE
——— Pagina 73 de 115
3 = H E
& |[7¢ z&
3 | R %5
s | iz
= E
o 3
==




T RUITJUO]
aod oprumTg

s [EaTbIp sTUITI

UOTOBEDTITIZA 2R oitkas obIpo]

0DETORYId ddIor SEIHANS

HOTIDAIOH0D 090 ILHOH O0fdWHED =W TR °pRoTaqng

oddZZd-00H0an, 0400

TITHOTY T0I IINITHILS

TTHHOZEHEd 2T CTYIIHIs a0l TdIa)

LI IR R A AR AR

Z0:50:TT OZ0T-LO-G62

FECBTCIT O0Z0Z-LO-BE
p B| Ua EPEISEAIUIOD 435 Spand ojURLINI0p 3153 ap PEPIIUAINE &

81T ap £/ fed I

P0dUIE EayuEaEEE 1B fuoonpoddiug-16 oy Buce epe U b saneay sdaay

U1 IR

DESCRIPCION N.P.

ENCARGADO/A DE OFICIOS 2
MECANICO

BOMA

BOMBERO/A (JRE1) 110

Operativa

BOMBERO/A CONDUCTOR (JRE1) 45

Operativa - A extinguir

BOMCB

BOMBERO/A 1

AUX

AUXILIAR DE ADMINISTRACION 1
GENERAL

DAUD2

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1

CD3

OFICIAL CONDUCTOR/A D3 1

GR ESCALA
C1 AE

CD:
C1 AE
C1 AE

CD:
C1 AE

CD:
Cc2 AG

CD:
Cc2 AG

CD:
Cc2 AE

A.D.M.

A.G/00.AA

20 CE:

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

20 CE:

A.G/O0.AA

17 CE:

A.G/O0.AA

17 CE:

AG/OO0.AA.

17 CE:

A.G/O0.AA

OBSERVACIONES

J5

J4 + JRE1 (797,79 €); Anexo VI: Brigada

J4 + JRE1 (797,79 €); Anexo VI: Brigada

J4; Anexo VI: Oficinas

D3 J5
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— E o DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— H | r
e 28 COORDINACION GENERAL DE MOVILIDAD, PROYECTOS ESTRATEGICOS Y OFICINA METROPOLITANA
—— [
f— = n CG CD: 30 CE: 28.091,15
=g
— g Hi E-. COORDINADOR/A GENERAL DE 1 S L AG/AE Admon. Publica Organo Directivo. Designacion.
— E B MOVILIDAD, OFICINA
— E = - METROPOLITANA'Y PROYECTOS
—— IR ESTRATEGICOS
mo |4 UCB-U cp: 22 CE: 12.654,20
H fm]
o
]
= =] RESPONSABLE DELINEANTE 1 S F C C1 AE AG/OO0.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de
o Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
% URBANISTA de Gobierno Local 22/06/12; A extinguir
— -]
—_— ] AUX CD: 17 CE: 9.205,52 0,00
>
—— M AUXILIAR DE ADMINISTRACION 1 N F C Cc2 AG A.G/0O0.AA
— | GENERAL
— b H | §
Bd | o
qH
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— E ] DESCRIPCION N.P. T.P AD FP. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
—_— E 23 ACADEMICA ESPECIFICA
—Ed |
— ke 29 DIRECCION GENERAL DE MOVILIDAD, PROYECTOS ESTRATEGICOS Y OFICINA METROPOLITANA
—— [
—— 22 | n DG cD: 29 CE: 23.374,02 0,00
k|
— 5w | DIRECTOR/A GENERAL DE 1 s F L A1 AG/AE  Admon. Publica D3
— o E s MOVILIDAD, PROYECTOS
_— i | ™ ESTRATEGICOS Y OFICINA
—— - METROPOLITANA
mo |4 DGB cD: 26 CE: 23.374,02 0,00
H fm]
o
%]
= =~ SUBDIRECTOR/A GENERAL 1 N F L A1-  AE A.G/O0.AA
E TECNICO/A DE MOVILIDAD A2
&
g Jsv cD: 26 CE: 20.079,02 0,00
= RESPONSABLE DE PLANIFICACION, 1 s F c Al-  AE A.G/O0.AA D3
— ] PROYECTOS Y CONTROL A2
R
— E g s TECNICO/A DE ADMINISTRACION 1 s F L A1 AG A.G/I00.AA D3
o H GENERAL (singularizado)
: g
B - JEFE/A SERVICIO DE CIRCULACION 1 s F c Al-  AE A.G/O0.AA D3
g H gf y SENALIZACION A2
TR
E E T3 DIRECTOR/A DEL CENTRO DE 1 s F c Al-  AE A.G/O0.AA D3
iz FORMACION, INFORMACION Y A2
e oo A SEGURIDAD VIAL
i ERa RESPONSABLE DE TRANSPORTES 1 s F c A1-  AG/AE  A.G/OO.AA D3
2 1 Y APARCAMIENTOS A2
2 5=
E Fa JEFE/A SERVICIO DE OCUPACIONDE 1 S F c A1-  AG/AE  AG/OO.AA. D3
| 53 LA VIA PUBLICA A2
— _i_;'._
—— KA JEFE/A SERVICIO DE REGULACION 1 s F c A1-  AE A.G/I00.AA D3
— 25 Y CONTROL DE ACCESOS A2
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DESCRIPCION N.P.

JEFE/A SERVICIO ADMINISTRATIVO

JSAB

JEFE/A SECCION ADMINISTRATIVA
DE TRANSPORTES,
APARCAMIENTOS, CIEU Y
REGULACION Y CONTROL DE

TS

TECNICO/A SUPERIOR
ADMINISTRACION ESPECIAL

RAJ3D3

RESPONSABLE SEMAFOROS

™

ARQUITECTO/A TECNICO/A

RAJSD3

RESPONSABLE UNIDAD TECNICA DE
SENALIZACION

JSC

JEFE/A SECCION ADMINISTRATIVA
DE CIRCULACION Y SENALIZACION

GR

Al-
A2

Al-

A2

A1

C1

A2

C1

C1

ESCALA

AG

CD:

AG

CD:

AE

CD:

AE

CD:

AE

CD:

AE

CD:

AG

A.D.M.

A.G/00.AA

25 CE:

A.G/O0.AA

24 CE:

A.G/O0.AA

22 CE:

A.G/O0.AA

22 CE:

A.G/O0.AA

22 CE:

A.G/O0.AA

22 CE:

A.G/O0.AA

OBSERVACIONES
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DESCRIPCION N.P.

JEFE/A SECCION ADM.CONTROL DE
FACTURACION Y APOYO
SERVICIOS TECNICOS

JEFE/A SECCION DE INFRACCIONES

ITMJ1

INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL

TMSS

EDUCADOR/A DE EDUCACION VIAL

RAC

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
DE MOVILIDAD

CBP2

DELINEANTE

CB

ADMINISTRATIVO/A
ADMINISTRACION GENERAL

ICJ1

GR ESCALA
C1 AG/AE
C1 AG

CD:
A2 AE

CD:
A2 AE

CD:
C1 AG

CD:
C1 AE

CD:
C1 AG

CD:

A.D.M.

AG/OO0.AA.

A.G/O0.AA

22 CE:

AG/O0.AA.

22 CE:

A.G/O0.AA

21 CE:

A.G/00.AA

20 CE:

A.G/O0.AA

20 CE:

A.G/O0.AA

20 CE:

OBSERVACIONES
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— E o DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E g E ACADEMICA ESPECIFICA
— T E INSPECTOR/A 7 N F C C1 AE A.G/O0.AA J1
— n
— ] . .
= n CCPD CD: 20 CE: 12.006,27 0,00
J— E
- = b [uS
— O E s OPERADOR/A SALA CONTROL 1 N F c C1 AE A.G/OO.AA 5
— E E E TRAFICO
wo |2
g E OFJ5 CD: 17 CE: 11.709,72 0,00
= L
‘th
a OFICIAL DE OFICIOS J5 1 N F c c2 AE A.G/OO.AA J5
|
e
— ] IADJ3 CD: 17 CE: 10.885,97 0,00
= |3
— E INSPECTOR/A AUXILIAR 1 N F c C2 AE A.G/OO.AA )
- b
—gd |2
BE | o AUX cp: 17 CE: 9.205,52 0,00
3 5
E ] AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 N L C A.G/O0.AA Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario
0oL
B, R ,
| ﬁ = AUXILIAR ADMINISTRACION 11 N F C Cc2 AG A.G/O0.AA
E B iz GENERAL
o E&
CR R GDJ1 cp: 17 CE: 10.062,22 0,00
] z T
2| o
i E 4 MAESTRO/A DE OFICIOS/ 3 N F C Cc2 AE A.G/O0.AA J1
b =N INSPECTOR AUXILIAR
gt
— = INSPECTOR/A AUXILIAR J1 1 N F c c2 AE A.G/OO.AA 5
—
— "F "F ]
— G S
— r!:p r!:p g-:
[ _\:'_\_m s .
— 55 Pagina 79 de 115
e =
R E
ERELR
S |r ¥ =
s | iz
= E
© )
=3




&
=
7
w <=
S S
< :
& &
i <
7]
3 e S
2
S¢S g
oI S
S0 °
Sw
1
ww
N
~
33 3
oS o
Sw -
w_ Q
=3
=<
i
($)
< <
< <
. o o
= ~ 9 o
s &~ & o
< << <
3 8
3 W ow
[%2] < <
w
o N N
o ) [$)
Q
w o (&)
Q
<
[T [T
Q z z
~
o
2
0 %)
= ) o
S 2g 2
S o o
P ws w
fod o2 a
© a2z 4
a W <
Q s 9z 9O
W << L
o o= o
Cédigo seguro de verificacidén: FRCFQ370BGROD4R22RF6 La autenticidad de este _“__H_.__.._._m._._n_u _u._._mn_m. um_..nn._._:..munmn_m en la _“_.__,mnn_n__._
https v .granada.orgfegi-binfpraduccionfzircgiexefverifica simjkaot
Fimmade por FUENTE: JODRER FRRWCIECO J/TENIENTE DE RLCRLDE 29-07-2020 12:19: 34 E.
Fubiicads al ma CEHREEREOD HOWNTORD CONCEPCION JODIRECTORE GEWERRL DE PERZONRL, 29-07-2020 11:05:02

firma=s digitales

Contiene Z —

(L

IR

__UB 83de 118




H Q [}
H- woh (=}
daler &
SEln i |G
] o [=
N
LB BT
wore | By 0
o, o
Eor® |
H g ;
— E i DESCRIPCION N.P. T.P AD FP. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
—_— E g ; ACADEMICA ESPECIFICA
— 5] n
— ; Z " CONCEJALIA 08 RECURSOS HUMANOS, SERVICIOS GENERALES,
— o
— T D 7
| E E 30 CONCEJALIA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIOS GENERALES, ORGANIZACION, SERVICIOS JURIDICOS Y
o n
— (- R I HN cD: 30 CE: 37.634,59
— g E H p .
— E g1 3 TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA 1 s F L Al AG/AE  Admon. Publica Organo Directivo. Designacién.
229
) E OLAS cD: 29 CE: 27.690,47 0,00
= ~
E OFICIAL LETRADO/A ASESORIA 4 N F c Al AE Admon. Publica D345
=] JURIDICA
s
— [=]
— E JSv cD: 26 CE: 20.079,02 0,00
— A
—_— H TECNICO/A SUPERIORDE ASESORIA. 1 N F c A1 AG/AE  A.GIOO.AA DERECHO
— | W JURIDICA
— M B -
B | o
5 g 7S cD: 24 CE: 11.512,02 0,00
E =
-5 EW TECNICO/A DE ADMINISTRACION 1 N F c A1 AG A.G/OO.AA
Bl T GENERAL
8B =
E B fZ ™ cp: 22 CE: 9.864,52 0,00
o OEE
E [} n._n:u‘ [=™
- ERa COORDINADOR/A PARA ESCUELA 1 N L c AG/O0.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario
& -] MUNICIPAL DE FLAMENCO A2
& g i
(=] o e
E Fa RAC cp: 21 CE: 12.171,02 0,00
= &3
=. 1
—] 22 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A 1 s F c c1 AG A.G/O0.AA
— T 2 DE ASESORIA JURIDICA
N - ° 5
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— E i DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 2 g ACADEMICA ESPECIFICA
— k| ]
— ke 31 COORDINACION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, ORGANIZACION, SERVICIOS GENERALES Y REGIMEN INTERIOR
—— [
— == [ n cG cD: 30 CE: 28.091,15
m—E |
— g Hi E-. COORDINADOR/A GENERAL DE 1 S L Organo Directivo. Designacion.
— E 2 RECURSOS )
p— -l HUMANOS,ORGANIZACION,
——— TR B SERVICIOS GENERALES Y REGIMEN
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DESCRIPCION N.P.

ENCARGADO/A OFICIO
CONDUCTOR/A

EOFM

ENCARGADO/A DE OFICIOS
MECANICO

RAD

RESPONSABLE CONSERJERIAY
REGENCIA

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A
DE PARQUE MOVIL

OFJ5

OFICIAL MECANICO PARQUE MOVIL

IADJ3

INSPECTOR/A AUXILIAR

GDJ1

OFICIAL DE SERVICIOS AUXILIARES
DE REPARTO (FUNCIONES DE
SUBALTERNO)

INSPECTOR/A AUXILIAR J1
(FUNCIONES DE SUBALTERNO)

GR ESCALA
C1 AE

CD:
C1 AE

CD:
Cc2 AG/AE
c2 AG/AE

CD:
Cc2 AE

CD:
Cc2 AE

CD:
Cc2 AE
Cc2 AE

A.D.M.

A.G/00.AA

20 CE:

A.G/O0.AA

18 CE:

A.G/O0.AA

A.G/00.AA

17 CE:

AG/O0.AA.

17 CE:

A.G/O0.AA

17 CE:

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

TITULACION
ACADEMICA

10.391,72

12.171,02

11.709,72

10.885,97

10.062,22

FORMACION
ESPECIFICA

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OBSERVACIONES

D3 J5

J2

J5

J3

J1

J1
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DESCRIPCION N.P.

OFM

OFICIAL DE OFICIOS MECANICO

OFICIAL DE OFICIOS

CD3

OFICIAL CONDUCTOR/A D3

UsuB

SUBALTERNO/A CONDUCTOR/A
Gobierno Local 22/06/12

ORDENANZA OPERARIO/A
Gobierno Local 22/06/12

EBJS

UJIER ALCALDIA

SUBGR

SUBALTERNO/A GRUPO DE REPARTO

CED3

GR

C2

C2

C2

AP

AP

ESCALA

CD:

AE

AE

CD:

AE

CD:

AG/AE

AE

CD:

AG/AE

CD:

AG

CD:

A.D.M.

17 CE:

AG/OO0.AA.

A.G/00.AA

17 CE:

A.G/O0.AA

14 CE:

AG/OO0.AA.

AG/OO0.AA.

14 CE:

A.G/O0.AA

14 CE:

A.G/O0.AA

14 CE:

TITULACION
ACADEMICA

10.391,72

16.816,97

11.824,22

10.450,72

17.489,91

FORMACION
ESPECIFICA

0,00

0,00

11.230,75

0,00

0,00

0,00

OBSERVACIONES

J2

J2

D3 J5

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de

J5

J1
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OBSERVACIONES

FORMACION
ESPECIFICA

TITULACION
ACADEMICA

AD F.P. GR ESCALA A.D.M.

T.P

N.P.

DESCRIPCION

D3 J5

AG/OO0.AA.

AE

OPERARIO/A CONDUCTOR/A

CE: 10.107,35 0,00

14

CD:

SuB

J1; Asimilado Grupo E; CD. Funcionario

A.G/00.AA

SUBALTERNO/A

A.G/O0.AA

AG

78

SUBALTERNO/A

J1 Puestos JR 71,42% Reserva

discapacitados 22 puestos y al 50% un

puesto.
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I
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= g =
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DESCRIPCION N.P.

DUE DE VIGILANCIA DE LA SALUD

™

TECNICO MEDIO DE FORMACION

TECNICO/A MEDIO DE FORMACION

TECNICO/A DE GESTION DE
ADMINISTRACION GENERAL

ARQUITECTO/A TECNICO

JSC

JEFE/A DE SECCION DE CONTROL
DE PERSONAL

JEFE/A DE SECCION DE SELECCION

JEFE/A SECCION DE NOMINAS

ITMJ1

INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL

TMSS

GR ESCALA

A2 AE

CD:
A2 AE
A2 AG
A2 AE

CD:
C1 AG/AE
C1 AG
C1 AG

CD:
A2 AE

CD:

A.D.M. TITULACION FORMACION
ACADEMICA ESPECIFICA
A.G/O0.AA Especialista en
Enfermeria del
22 CE: 9.864,52 0,00
A.G./OO.AA
A.G/O0.AA
A.G/O0.AA
A.G/O0.AA Acreditacién como
Técnico/a en
22 CE: 17.443,02 0,00
A.G/O0.AA
A.G/O0.AA
A.G/O0.AA
22 CE: 12.368,72 0,00
AG/O0.AA.
22 CE: 12.039,22 0,00

OBSERVACIONES

Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario

D3

D3

D3

J1
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DESCRIPCION

36 DIRECCION TECNICA DE MEDIO AMBIENTE

DG

DIRECTOR/A TECNICO/A DE MEDIO
AMBIENTE

JSVJS

JEFE/A SERVICIO DE PROTECCION
AMBIENTAL

JSV

JEFE/A SERVICIO DE GESTION
AMBIENTAL

RESPONSABLE DE PROYECTOS
AMBIENTALES

TECNICO/A ADMINISTRACION
GENERAL (singularizado)

RESPONSABLE DE APOYO
JURIDICO

JSABJS

RESPONSABLE TECNICO/A
AMBIENTAL

JSAB

N.P.

GR

A1

Al-

Al-
A2

A1-
A2

A1

A1l-

A1-
A2

ESCALA

CD:

AG/AE

CD:

AG/AE

CD:

AG/AE

AE

AG

AG/AE

CD:

AE

CD:

A.D.M. TITULACION
ACADEMICA
29 CE: 23.374,02

Admon. Publica

26 CE: 22.056,02

A.G/O0.AA

26 CE: 20.079,02

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

A.G/O0.AA

25 CE: 19.420,02

A.G/O0.AA

25 CE: 17.443,02

FORMACION

ESPECIFICA

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OBSERVACIONES

D3, J5
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E E % ASC CD: 20 CE: 12.039,22 0,00
f— m
E E o ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL 1 N F C C1 AE A.G/O0.AA J1
33
g =]
a = h CB CD: 20 CE: 9.205,52 0,00
B, B
i ﬁ ?g ADMINISTRATIVO/A DE 1 N F C C1 AG A.G/O0.AA
E E E o ADMINISTRACION GENERAL
g9 Fow
SR
- ERa AUX cp: 17 CE: 9.205,52 0,00
2| o
] W
Q E g. AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 N L C AG/O0.AA. Asimilado Subgrupo C2; CD. Funcionario
gc
=" i
— 2=
—— I
— G S
— r!:p r!:p g-:
—_— = ;'__E
e D2 Pagina 107 de 115
Nl o E
FREEE
= ek ST
& b,
e 2
00 g o
==t




H Q [}
H. ] [ul
balEr | &
SEln § |5
E e [=]
noR
mh g R
wore | By m
- 2
EolRF g
" E] [u]
n
7]
r)
— E o DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— 5] n
[
— T D
— E E 40 DIRECCION GENERAL DE CULTURA
— n
— P | DG cD: 29 CE: 23.374,02 0,00
— g E H
— E a8 E DIRECTOR/A GENERAL DE CULTURA 1 S F L A1 Admon. Publica D3; Organo Directivo. Designacion.
Ao
=] jun)
E E TECNICO/A DE CONGRESOS Y 1 S F L A1 Admon. Publica D3
= E TURISMO (singularizado)
|
=} ASESOR TECNICO DE LA 1 S F L A1 Admon. Publica D3
g DELEGACION DE CULTURAY
—— o PATRIMONIO
% CT™M CD: 28 CE: 21.067,52 0,00
—— [
— E E % DIRECTOR/A DE LA BANDA 1 N F L A1 AE A.G/O0.AA D3J5
E ﬁ E MUNICIPAL DE MUSICA
g
E E JSVv CD: 26 CE: 20.079,02 0,00
0 TE
& H T JEFE/A SERVICIO BIBLIOTECAS 1 S F C A1- AG/AE  A.G/OO.AA D3
8 E =5 MUNICIPALES A2
£E
E E e RESPONSABLE DEL ARCHIVO 1 S F C A1l- AE A.G/O0.AA D3
EHR MUNICIPAL A2
am
e gm
o g T RAJ1 CD: 25 CE: 13.818,52 0,00
= g &
E @ 5 BIBLIOTECARIO/A DIRECTOR/A 5 S F C A1 AE A.G/O0.AA. J1
_— T
——er ed
— ST . .
rm— '3 '3 E-E_ JSAB CD: 25 CE: 17.443,02 0,00
— o T
—_—] o= 2k
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— E o DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— T E RESPONSABLE TECNICO/A DEL 1 S F C A1l- AE A.G/O0.AA D3
— 'l:,"‘ ARCHIVO MUNICIPAL A2
— DD n
— E i
= n TSJ1 CD: 24 CE: 11.841,52 0,00
— 5 g
— E " FACULTATIVO/A DE ARCHIVOS Y 2 N F C A1 AE A.G/O0.AA J1
—— R BIBLIOTECAS
—1 w o
moao | 8
I ITS cD: 24 CE: 12.700,81
= L
)
= TECNICO/A SUPERIOR EMPLEO 1 N F C A1 AE AG/O0.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de
m Gobierno Local 22/06/12
=}
— -]
— ] TSJ5 CD: 24 CE: 13.489,02 0,00
— 5
— & .
] H ASESOR JURIDICO 1 N L C AG/O0.AA. Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario
] m
E E o TECNICO/A CULTURAL 1 N L C A.G/O0.AA Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario
33
E ]
a = h TS CD: 24 CE: 11.512,02 0,00
B, B
E E E—hg RELACIONES PUBLICAS 1 N L C A.G/O0.AA Asimilado Subgrupo A1; CD. Funcionario
o £3
(=0 ] l\._l:l‘ ==
= w oo PBMAG CD: 24 CE: 13.818,52 0,00
g &g
] - .
b E ';_ PROFESOR/A BANDA DE MUSICA 19 N F C A1 AE A.G/O0.AA J5
E ] GRUPO A
g5
— o
— ,5__5 ACTM CD: 24 CE: 15.795,52 0,00
—
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— E o DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— E E SUBDIRECTOR DE LA BANDA 1 S F C A1l- AE A.G/0O0.AA J5
—— o, ';," MUNICIPAL DE MUSICA A2
— T D n
— m
—— E E n ™ CD: 22 CE: 9.864,52 0,00
— 2 E v DIPLOMADO/A EN 1 N L C AG/O0.AA. Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario
—— BIBLIOTECONOMIA Y
BE | DOCUMENTACION
I TECNICO MEDIO DE ARCHIVO 1 N F cC A2 AE A.G/OO.AA
= 13
E TECNICO/A DE GESTION DE ADM. 1 N F C A2 AG A.G/00.AA Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario
=] GRAL.
-
— [
— E SECRETARIO/A DE DIRECCION 1 N L C A.G/O0.AA Asimilado Subgrupo A2; CD. Funcionario
= SUBGRUPO A2
— >
— T™J1 cp: 22 CE: 10.194,02 0,00
— H E -
Bl | o
5 g BIBLIOTECARIO/A 3 N F c A2 AE A.G/OO.AA ”
E &
0 T
& ] ﬁ & PBMBG CD: 22 CE: 13.818,52 0,00
3B =E
=2
E E E = PROFESOR/A DE LA BANDA DE 13 N F C A2 AE A.G/O0.AA J5
0o MUSICA GRUPO B
E ] n._n‘ ==
[ VTR =
g E‘_ : PROFESOR/A DE LA BANDA DE 1 N L C A.G/00.AA J5; Asimilado Subgrupo A2; CD.
] i % Funcionario
g E . MUSICA GRUPO B Funcionario
B
— e TMJ5 CD: 22 CE: 11.841,52 0,00
I a3
— -
I
— &4 E—E GUIA CASA MUSEO HUERTA SAN 1 N L C AG/O0.AA. J5; Asimilado Subgrupo A2; CD.
— 'I‘J 'I‘J = Funcionario
——] g g 5;3 VICENTE Funcionario
[ =T v n
— o2
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— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— T ﬁ GUIA CASA MUSEO HUERTA SAN 2 N L C AG/O0.AA. J5 (J.R. 50%); Asimilado Subgrupo A2;  CD.
— — H Funcionario
— OO H VICENTE/ T. PARCIAL CD. Funcionario
= E |
— 5 E; COORDINADOR/A TECNICO/A DE 1 N F C A2 AE A.G/O0.AA J5
— P E B ESPACIOS CULTURALES
—_— o [ ™
—Hs | A COORDINADOR/ADEPRODUCCION 1 N L C A.GIOO.AA 5 Asinitaco Subgrupo AZ: CD.
- Funcionario
E = fm| Y MANTENIMIENTO (Auditorium Funcionario
= ﬂ Manuel de Falla)
'E RAC CD: 21 CE: 12.171,02 0,00
S
— = RESPONSABLE DEL ARCHIVO 1 S F C C1 AG/AE  A.G/OO.AA
[— ] ADMINISTRATIVO
— I
— A
— H RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A 2 S F C C1 AG/AE  A.G/IOO.AA
— DE CULTURA
— | G
h
g RESPONSABLE ADMINISTRATIVO/A 2 S F C C1 AG A.G/O0.AA
= E DE ARCHIVOS MUNICIPALES
B S
& ] l u DECM CD: 20 CE: 11.217,20
5E ==
a
E E E = ENCARGADO/A DE CONTROL Y 1 N F C C1 AE AG/OO0.AA. Anexado RPT Ayuntamiento acuerdo Junta de
0 Eo Gobierno Local 22/06/12
e ao MANTENIMIENTO de Gobierno Local 22/06/12
iy
o @
Bk DED cD: 20 CE: 10.360,36
o 2 o
E @ § ENCARGADO/A DEPORTIVO (Huerta 1 N F C C1 AE AG/OO0.AA.
N i San Vicente)
—_] e ma
— =
— IE IE EE CB cD: 20 CE: 9.205,52 0,00
— g-:
_— E E "37--"% SECRETARIO/A DE DIRECCION 1 N L C A.G/O0.AA Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario
—_—— 2 33 SUBGRUPO C1
I e - @ 2
R E
8§ |ap &k
e e po.
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— E " DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— o ADMINISTRATIVO/A 2 N F C c1 AG A.G/00.AA
— i ADMINISTRACION GENERAL
— e}
— E i
——] pDu E CBJ3 CD: 20 CE: 10.358,77 0,00
e b [y
— o
— E v GUI_A C_ASA MUSEO MANUEL DE 2 N L C A.G/O0.AA J3; Asimilado Subgrupo C1; CD.
— O E Funcionario o
— % = = FALLA Funcionario
8% 13
= ﬂ EOJ5 cD: 20 CE: 11.709,72 0,00
o
% ENCARGADO/A DE OFICIOS J5 1 N F C C1 AE A.G/O0.AA J5
o) (Servicio de Mantenimiento)
— 2
— ]
— o+ ENCARGADO/A DE OFICIOS J5 1 N F C C1 AE A.G/O0.AA J5
— v
- Isd
—_—Ee A ENCARGADO/A DE OFICIOS J5 1 N F c c1 AE A.G/O0.AA 5
B8 E (Auditorium Manuel de Falla)
1
E H RDJ5D3 CD: 18 CE: 19.420,02 0,00
.5 ZF
5] A g RESPONSABLE DE SISTEMAS DE 1 S F C Cc2 AE A.G/O0.AA D3 J5
g E T IMAGEN, SONIDO E ILUMINACION
E E = (Servicio de Mantenimiento)
oo E E RESPONSABLE DE MONTAJES 1 S F C Cc2 AE A.G/O0.AA D3 J5
& g o ARTISTICOS
o w
- 341
[ R RGDJ5 CD: 18 CE: 15.004,72 0,00
= S &
— E E.% RESPONSABLE AUXILIAR DE 1 S F C Cc2 AE A.G/O0.AA J5
— . T2 ACTIVIDADES CULTURALES
— = o
L == OFJ5 CD: 17 CE: 11.709,72 0,00
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— E o DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— T 2 AUXILIAR DE ACTIVIDADES 1 N F C Cc2 AE A.G/O0.AA J5
—— o, i CULTURALES (Teatro Isabel La
| % 3 E Catdlica)
—_— E n OFICIAL DE OFICIOS J5 (Auditorium 3 N F C Cc2 AE A.G/O0.AA J5
= [y
—— = R g-. Municipal La Chumbera)
— g E o
— O E OFICIAL DE OFICIOS J5 (Auditorium 2 N F C Cc2 AE A.G/O0.AA J5
H oo A Manuel de Falla)
5° |8
= %} OFICIAL ESPECIALISTAS ARTES 1 N F C Cc2 AE A.G/O0.AA J2
= GRAFICAS
]
|
% ASISTENTE UTILLERO/A (Banda de 1 N L C A.G/O0.AA J5; Asimilado Subgrupo C2; CD.
Funcionario
— E ML’Jsica) Funcionario
— 2
—_— b OFICIAL DE OFICIOS J5 (Centro 1 N F C Cc2 AE A.G/O0.AA J5
— | B Federico Garcia Lorca)
=T ral
— H H b
Bd | o
g g AUXJS5 CD: 17 CE: 11.182,52 0,00
E b
0 T CONSERJE (Huerta San Vicente) 1 N L C AG/OO0.AA. J5; Asimilado Subgrupo C2; CD.
E H 5 w Funcionario
HE SE
=
Iz
E E I o AUB CD: 17 CE: 9.205,52 0,00
BoE R
SR
o % b AUXILIAR DE BIBLIOTECA 10 N F C Cc2 AE A.G/O0.AA J
m
mooea
S Fo . .
E =] AUX CD: 17 CE: 9.205,52 0,00
[r="T =
3
—_— o
b _.E_:_% AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 N L C AG/O0.AA. Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario
H - 2 -5
— B OFM cp: 17 CE: 10.391,72 0,00
—_—] o= 2k
[ ] uoE
I @ ?.-; .
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— E " DESCRIPCION N.P. T.P AD F.P. GR ESCALA A.D.M. TITULACION FORMACION OBSERVACIONES
— E 5 % ACADEMICA ESPECIFICA
— C o OFICIAL DE OFICIOS 2 N F C c2 AE A.G/OO.AA J2
— n
— i . .
= n EBJ5 CD: 14 CE: 11.824,22 0,00
— E 5 OPERARIO/A DE OFICIOS J5 1 N F C E AE A.G/O0.AA J5
— E E E (Servicio de Mantenimiento)
moo |8
g = E OPERARIO/A DE OFICIOS J5 (Centro 1 N F C E AE A.G/O0.AA J5
= [T Federico Garcia Lorca)
-..J
f]
m OPERARIO/A DE OFICIOS J5 2 N F C E AE A.G/OO0.AA J5
% (Auditorium Manuel de Falla)
— =
— E OPERAR|O/A ’DE OFICIOS J5 (Centro 1 N L C A.G/O0.AA J5; Asimilado Grupo E; CD. Funcionario
= Federico Garcia Lorca)
I
I ol M
B E OPERARIO/A DE OFICIOS J5 3 N F C E AE A.G/O0.AA J5
Bd | o
o M
25 PORTERO/A ACOMODADOR/A 1 N F C E AE A.G/O0.AA J5
B (Teatro Isabel La Catdlica)
-
=l .
E ﬁ ;% SUBALTERNO/A GESTION DE 1 N F C E AG A.G/O0.AA J5
) PALACIOS (Teatro Isabel La
E E iz Catdlica)
BoE G Ch AYUDANTE DE OFICIOS J5 1 N F C E AE A.G/OO.AA J5
w Co . .
. S (Auditorium Manuel de Falla)
] e
= o
= : o PORTERO/A ACOMODADOR/A 1 N F C E AE A.G/OO.AA J5
E = E (Servicio de Mantenimiento)
T3
e T
— e 23 SUBALTERNO J5 (Teatro Isabel La 2 N F C E AE A.G/OO.AA J5
——— - = Catodlica)
— G S
— r!:p r!:p g-:
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Asimilado Subgrupo C1; CD. Funcionario; A

OBSERVACIONES

FORMACION
ESPECIFICA
9.801,70

TITULACION
ACADEMICA
CE:
AG/O0.AA.

GR ESCALA A.D.M.
CD:

AD F.P.

T.P
S

N.P.

DESCRIPCION
SECRETARIA DE DIRECCION

extinguir

VSD
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