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MINUTA N° 2

SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO
PLENO EL DiA VEINTISIETE DE ENERO DE DOS MIL DIECISIETE.

En el Salon Capitular del Palacio Consistorial de Granada, siendo las diez horas del
dia veintisiete de enero de dos mil diecisiete, bajo la Presidencia del Excmo. Sr. Alcalde D.
Francisco Cuenca Rodriguez, se retinen los Sres./as. Capitulares: D* Ana Maria Mufioz
Arquelladas, D. Baldomero Oliver Leon, D* Maria Raquel Ruz Peis, D. Miguel Angel
Fernandez Madrid, D* Jemima Sanchez Iborra, D. Eduardo José Castillo Jiménez, D* Maria
de Leyva Campana, D. Fernando Arcadio Egea Fernandez-Montesinos, D* Maria Rocio
Diaz Jiménez, D. Juan Manuel Garcia Montero, D. Juan Antonio Fuentes Galvez, D* Maria
Francés Barrientos, D. Ruyman Francisco Ledesma Palomino, D* Maria Telesfora Ruiz
Rodriguez, D* Raquel Ferndndez Cruz, D. Antonio Jesus Granados Garcia, D. Rafael
Francisco Caracuel Caliz, D* Inmaculada Puche Lopez, D. Manuel José¢ Olivares Huertas,
D* Lorena Rodriguez Torres, D. Raul Fernando Fernandez Asensio, D* M® del Mar
Sanchez Muioz, D* Marta Gutiérrez Blasco, D. Luis de Haro-Rossi Giménez, D* Maria del
Pilar Rivas Navarro y D. Francisco Puentedura Anllo.

También asisten a la sesion el Secretario General D. Ildefonso Cobo Navarrete y el
Interventor General D. Francisco Aguilera Gonzélez.

Abierta la sesion por la Presidencia se pasan a tratar los siguientes asuntos:

En primer lugar se da lectura por la Presidencia al nombre de las mujeres fallecidas
por violencia de género durante el mes de enero:

Estefania, de 24 anos, en Hortaleza (Madrid).

Matilde Teresa de Castro Hernandez de 40 afos, en Rivas Vaciamadrid (Madrid).
Antonia G. A. de 33 anos, en Huércal (Almeria).

Blanca Eshter Marqués Andrés de 48 afos, en Burlada (Navarra).

Casos en investigacion:
Monica de 42 afios, en Telde (Gran Canaria).
M?* de los Angeles P.R. de 79 afios, en Madrid.

Se guarda un minuto de silencio, en pie, por los Corporativos/as y publico presente
en el Salon contra la violencia de género.
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Borrador Acta

Conocidos por los asistentes los borradores de las Actas de las sesiones anteriores de
fechas 30 de diciembre de 2016 y 15 de enero de 2017, el Ayuntamiento Pleno acuerda
por unanimidad su aprobacion.



ECONOMIA Y HACIENDA
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Informe periodo medio de pago RD 635/2.014, mes de NOVIEMBRE 2016.
(Expte. 289/2016). Dar cuenta.

Se somete para dacidon de cuenta informe de Intervencion sobre periodo medio de
pago noviembre 2016.

D. Baldomero Oliver Ledn, Delegado de Economia y Hacienda, informa al respecto.

Tras ello, el Ayuntamiento Pleno toma conocimiento del informe de Periodo Medio
de Pago correspondiente al mes de noviembre de 2.016 a los efectos previstos en la Ley
Organica 9/2013, de 20 de diciembre, de control de la deuda comercial en el sector
publico, Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera y Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, habiéndose obtenido el
dato que se detalla a continuacion, asi mismo se da cuenta del resguardo de firma
electronica del envio telematico del citado informe, con fecha 30 de diciembre de 2016:

PMP GLOBAL 115,39 dias.
DERECHOS SOCIALES, EDUCACION Y ACCESIBILIDAD

S

Integracion de la Entidad Hermanos Franciscanos de la Cruz Blanca -Casa
Familiar Dr. Juan Segura en el Consejo Municipal de Personas con Discapacidad.
(Expte. 16/1508).

Se presenta a Pleno expediente num. 16/1508 de Derechos Sociales, Educacion y
Accesibilidad relativo a solicitud de la Entidad Hermanos Franciscanos de Crus Blanca -
Casa Familiar Dr. Juan Segura para su integracién en el Consejo Municipal de Personas
con Discapacidad.

De conformidad con el articulo 5 del Reglamento del Consejo Municipal de Personas
con Discapacidad, visto informe favorable emitido por el Secretario del Consejo
Municipal, con fecha 14 de diciembre de 2016, visado por el Jefe del Servicio de Servicios
Sociales Sectoriales, y tratandose de un asunto reglado a tenor de lo dispuesto en el
articulo 50.h) del Reglamento Orgéanico Municipal, el Ayuntamiento Pleno, en base a
propuesta de la Concejala de Derechos Sociales, Educacion y Accesibilidad y Presidenta
del citado Consejo, acuerda por unanimidad aprobar la integracion de la Entidad
Hermanos Franciscanos de Cruz Blanca -Casa Familiar Dr. Juan Segura- en el Consejo
Municipal de Personas con Discapacidad, nombrando como representantes a las personas
cuyos datos personales obran en el expediente.
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Integracion de la Fundacion Manolo Moreno por una Vivienda Digna en el
Consejo Municipal de Inmigracion. (Expte. 16/1546)

Se presenta a Pleno expediente num. 16/1546 de la Concejalia Delegada de Derechos
Sociales, Educacion y Accesibilidad relativo a integracion de la Fundacion Manolo
Moreno por una Vivienda Digna en el Consejo Municipal de Inmigracion.



Vista la solicitud presentada por la citada Fundacion, con fecha 25 de noviembre de
2.016, la cual cumple con los requisitos establecidos reglamentariamente, segiin informe
emitido por la Responsable de Coordinacion de Servicios Sociales Sectoriales, de fecha 14
de diciembre de 2.016, y tratdndose de un asunto reglado, por lo que no precisa dictamen
de la Comision Municipal correspondiente, segun lo dispuesto en el art. 50.h) del
Reglamento Organico Municipal, el Ayuntamiento Pleno, aceptando propuesta de la Sra.
Concejala Delegada de Derechos Sociales, Educacion y Accesibilidad acuerda por
unanimidad aprobar la integracion de la Fundacién Manolo Moreno por una Vivienda
Digna con CIF G18975334 en el Consejo Municipal de Inmigracion, designando en
representacion de la misma a las personas cuyos datos personales obran en el expediente.

PRESIDENCIA, EMPLEO, IGUALDAD Y TRANSPARENCIA
Presidencia

1
Propuesta de nominacion de la via '""Rotonda de la Juventud Empresarial".

Se presenta a Pleno expediente num. 263/2016 de la Subdireccion de Recursos
Loégicos relativo a nominacion de la rotonda FC022.

En el expediente obra informe propuesta del Subdirector de Recursos Logicos, de
fecha 21 de diciembre de 2016, en el que se hace constar que se propone dedicar un
homenaje a la Asociacion de Jovenes Empresarios de Granada mediante la nominacién de
un espacio publico como Rotonda de la Juventud Empresarial.

Consta en el expediente:

- Certificado del dictamen emitido por la Comision Especial de Honores y
Distinciones de fecha 11 de marzo de 2016.

- Informe de la Subdireccion de Recursos Logicos de 20 de diciembre de 2016, sobre
la conformidad técnica del nombre propuesto.

- Informe de la Subdireccion de Gestion, Servicio de Gestion, de la Concejalia de
Urbanismo, Obras y Licencias, de 13 de diciembre de 2016, indicando el caracter de la via
que se propone nominar.

- Plano de identificacion del espacio publico afectado.

Aceptando dictamen de la Comision Municipal de Presidencia, Empleo, Igualdad y
Transparencia, de fecha 16 de enero de 2017, y a tenor de lo dispuesto en el articulo
16.3°.4 del Reglamento Organico Municipal, el Ayuntamiento Pleno en base a informe
propuesta del Subdirector de Recursos Logicos, de fecha 21 de diciembre de 2016,
conformada por la Concejala Delegada del Area de Presidencia, Empleo, Igualdad y
Transparencia, acuerda por unanimidad designar con el nombre d¢ ROTONDA DE LA
JUVENTUD EMPRESARIAL el espacio identificado en el plano obrante en el
expediente en la zona del Campus de la Salud y que tiene la consideracion de espacio de
caracter publico y titularidad publica municipal.

Dicha nominacion tiene caracter honorifico por lo que no afectara a la numeracion de
edificios ni locales, no se incluira en el callejero estadistico ni en el callejero fiscal y no es
necesaria su calificacion en materia fiscal.



PARTE DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA ACCION DE GOBIERNO
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Dar cuenta de Resoluciones.

El Ayuntamiento Pleno, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 del
Reglamento Orgénico Municipal, se da por enterado, una vez cumplimentado lo
dispuesto en los articulos 10 y 163 del citado Reglamento, del extracto de los Decretos y
Resoluciones de Organos Unipersonales registradas entre el 28 de diciembre y el 19 de
enero de 2.017.

DECLARACIONES INSTITUCIONALES
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Declaracion Institucional relativa a “No mas cortes en la Zona Norte”.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad, aprobar la Declaracion
Institucional relativa a “No mads cortes en la Zona Norte”, suscrita por todos los Grupos
Municipales: Popular, Socialista, Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (C’s), "Vamos,
Granada" e IUAS-GPG, a la que procede a dar lectura, en su parte dispositiva, el Sr.
Secretario General, y que cuenta con el siguiente tenor literal:

“Los Barrios de la Zona Norte han cobrado notoriedad en las ultimas semanas
debido a la acumulacion de incidentes de mayor calado con el suministro eléctrico:
apagones, cortes de luz, incendios de transformadores, etc.

Los vecinos y vecinas de Norte rechazamos tajantemente el estigma social sobre el
barrio y reclamarnos soluciones reales para los cortes de suministro a miles de usuarios
de la red eléctrica en sus negocios y hogares.

Rechazamos que se pretenda trasladar a los propios residentes en el barrio la
responsabilidad sobre los cortes en el suministro, aduciendo como causas las conductas
de las propias personas residentes en el barrio. Si las companias de electricidad tienen
problemas relacionados con sus infraestructuras, sus equipos, sus tendidos o sus
contratos, que busquen vias para resolverlos. Pero la via jamas, puede pasar por dejar a
las familias sin electricidad como forma de presion para que los vecinos del barrio nos
enfrentemos unos con otros.

Reclamamos a las compaiiias suministradoras y a las administraciones un pacto
para la garantia del suministro eléctrico en la Zona Norte, basado en los siguientes
elementos:

1. La consideracion del suministro eléctrico como un bien bdsico del que no se
puede privar a una familia por motivos de incapacidad economica. Empresas y
administraciones articularan vias para que todas las familias tengan acceso por vias
legales a un suministro minimo vital, con medidas que aseguren la adecuacion de la
factura a las capacidades reales de las familias.

2. La adopcion de un plan extraordinario de regularizacion de conexiones
eléctricas, sin trasladar a las familias que deseen proceder a regularizar su conexion,
ningun coste anadido ni por la adaptacion de instalaciones que la propia compaiiia
suministradora considere necesarias ni por supuestos "atrasos" a los que es imposible
hacer frente.



3. La puesta en marcha, con calendario expreso, de un plan de refuerzo y
modernizacion de instalaciones de transformacion y distribucion de electricidad en el
barrio, con las medidas adecuadas de seguridad y la dimension necesaria para evitar
sobrecargas.

4. No obstante estas medidas, la problemdtica del suministro eléctrico no es un
fenomeno aislado que se pueda analizar ni resolver al margen de la situacion general del
barrio y de las personas que lo habitan.

5. Si han saltado a la portada de los periodicos los cortes de luz en Norte es porque
en Norte hay paro, infravivienda, exclusion social, fracaso escolar, enfermedades cronicas
v desigualdades muy por encima del resto de Granada y de la provincia. Reclamamos a
las administraciones un compromiso real con la Zona Norte y la puesta en marcha de un
Plan Integral que atienda a la transformacion de las causas de fondo de este tipo de
fenomenos.

6. No debe haber problema ni objetivo social ni politico mas importante en la ciudad
de Granada que atender al efectivo ejercicio de los Derechos Humanos por parte de sus
habitantes. En especial alla donde mas se vulnera. Ese lugar es el Distrito Norte.

7. La Zona Norte también es Granada.”

Interviene el Sr. Alcalde para felicitar la unanimidad de todos los grupos politicos y
el reconocimiento a quienes en la zona norte estan realizando esta tarea, y han hecho el
planteamiento a todos los grupos politicos de esta iniciativa.
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Declaracion Institucional “21 de enero, Dia Europeo de la Mediacion”.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad, aprobar la Declaracion
Institucional “21 de enero, Dia Europeo de la Mediacion”, suscrita por todos los Grupos
Municipales: Popular, Socialista, Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (C’s), "Vamos,
Granada" e IUAS-GPG, a la que procede a dar lectura, en su parte dispositiva, el Sr.
Secretario General, y que cuenta con el siguiente tenor literal:

“El 21 de enero de 1998 se aprueba el documento fundacional de la Mediacion
Familiar en Europa, este hecho marca un antes y un después en la regulacion y aplicacion
de la Mediacion, motivo mas que suficiente para considerarlo como un dia de celebracion.

La mediacion esta ligada de forma directa al conflicto, entendiendo este conflicto
como desacuerdo entre dos o mas partes. El conflicto es connatural al ser humano y a los
grupos con los que convive y se relaciona, por lo que, el origen del conflicto es la vida en
comunidad.

Situandonos en los ultimos anos, las actuaciones creadoras de paz evolucionan para
poder adaptarse a la realidad y obtener unos resultados eficaces, dando lugar a la
Mediacion formal. Es decir, la Mediacion se profesionaliza con su cuerpo teorico y
prdctico propio, dando lugar a personas mediadoras con formacion especifica en la
materia. Dicha formacion ha de basarse en la calidad de la intervencion, motivo por el
cual, contamos con determinadas universidades que llevan a cabo masters y expertos
especificos en Mediacion.

Segun la Ley 1/2009 de 27 de febrero, reguladora de la Mediacion Familiar en la
Comunidad Autonoma de Andalucia, los principios de la Mediacion son:



1. Voluntariedad: las partes deberan acudir a cualquier proceso de mediacion de
forma libre.

2. Imparcialidad y neutralidad: la persona mediadora facilitara las vias de
comunicacion entre las partes, sin tomar partido por ninguna de ellas. No impondrd
decisiones ni medidas concretas.

3. Confidencialidad y secreto profesional: la persona mediadora no podra desvelar
informacion ni durante ni al final del proceso de mediacion, salvo autorizacion expresa o
cuando se infiera la existencia de hechos delictivos o de amenazas para la vida o
integridad fisica.

4. Caracter personalisimo: las partes implicadas deberdn acudir personalmente a
las sesiones.

S. Buena fe: las partes implicadas se comprometen a colaborar durante el proceso y
a cumplir los acuerdos.

6. Flexibilidad: el procedimiento de mediacion debera desarrollarse de manera
flexible, adaptandose a la situacion concreta.

Con esto se consigue crear un clima propicio para el didlogo, en un marco de
respeto y comprension mutua, donde todos los puntos de vista son tenidos en cuenta,
obteniendo resultados satisfactorios, donde las personas implicadas deciden cuadl es su
mejor solucion, disminuyéndose el desgaste emocional asi como el tiempo de resolucion
respecto a la alternativa judicial.

Desde el Ayuntamiento de Granada se realizan diversas actuaciones enmarcadas en
el Proyecto de Mediacion como. sesiones informativas de mediacion, mediaciones con
cardcter preventivo, sesiones de mediacion, sesiones informativas sobre habilidades para
resolucion positiva de conflictos, problemas diarios, resolucion creativa de problematicas,
talleres y charlas de habilidades sociales y resolucion positiva de conflictos asi como
puntos de encuentro y participacion.

Por todo ello, desde el Ayuntamiento de Granada nos comprometemos a seguir
trabajando, avanzando y difundiendo la practica de la mediacion; asi como a promoverla
como medio de solucion y velar en el ejercicio de la mediacion por la integridad,
independencia y ética como valores fundamentales y fomentar un enfoque
multidisciplinario en el ejercicio de la mediacion con objeto de ofrecer la madxima
diversidad de experiencias profesionales al servicio de la sociedad en la resolucion de sus
controversias.”

El Sr. Alcalde felicita el trabajo de los Portavoces de en cuanto a la coordinacion en
los acuerdos.
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Declaracion Institucional “27 de enero, Dia Europeo de la Memoria del
Holocausto”.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad, aprobar la Declaracion
Institucional “27 de enero, Dia Europeo de la Memoria del Holocausto”, suscrita por todos
los Grupos Municipales: Popular, Socialista, Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (C’s),
"Vamos, Granada" e [UAS-GPG, a la que procede a dar lectura, en su parte dispositiva, el
Sr. Secretario General, y que cuenta con el siguiente tenor literal:



“El 27 de enero de 2005 el Parlamento Europeo aprobo instaurar el dia 27 de enero
como Dia Europeo de la Memoria del Holocausto, invitando a las instituciones de los
Estados miembros a que se sumen a los actos en recuerdo de las victimas del Holocausto.
Esta fecha coincide con la liberacion en 1945 del campo de exterminio de Auschwitz-
Birkenau (Polonia), donde fueron asesinados un millon y medio de judios, personas de
origen romani, polaco, ruso, prisioneros politicos y homosexuales.

En 2017 se conmemora el 72 aniversario de esta liberacion y queremos recordar de
manera especial a todas las personas que sufrieron el horror de la represion en los
campos de exterminio nazis. Por ello, el Ayuntamiento de Granada se suma al recuerdo de
las victimas y condenamos, de manera clara y firme, esta tragedia que supuso la
persecucion y el asesinato de miles de personas por su origen étnico o religioso.
Asimismo, proclamamos la defensa de los derechos inalienables de la persona, tales como
el derecho a la vida, a la integridad fisica y a la no discriminacion por raza, sexo, origen
étnico, convicciones politicas o religion, que se recogen tanto en la Constitucion espanola
como en la Declaracion de Derechos Humanos, para que no puedan repetirse sucesos
como los que ahora recordamos.

Ademas, apelamos al sector educativo y a los medios de comunicacion, como
transmisores de valores, para hacer frente y prevenir la intolerancia, la discriminacion y
el racismo, y fomentar valores como el didlogo, la paz, la cooperacion y el respeto a los
demas, y pedimos a la sociedad granadina que se implique también en esta tarea y que
mantenga viva la memoria de quienes han sufrido el horror y la tragedia del Holocausto,
condenando y rechazando cualquier accion que atente contra la dignidad del ser humano.

Nos comprometemos a estar alerta frente a la aparicion de brotes de odio, de
antisemitismo, de racismo y de totalitarismo para garantizar la construccion de una
sociedad que eduque en los valores del respeto por la diversidad, la convivencia y la paz.”

Interviene el Sr. Alcalde para expresar el compromiso de estar alerta para que
aprendamos de estas cuestiones no vuelvan a suceder nunca mas.
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Declaracion Institucional para un Pacto Estatal por la soberania alimentaria, la
educacion ambiental y la sostenibilidad del territorio.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad, aprobar la Declaracion
Institucional para un Pacto Estatal por la soberania alimentaria, la educacion ambiental y la
sostenibilidad del territorio, suscrita por todos los Grupos Municipales: Popular, Socialista,
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (C’s), "Vamos, Granada" e IUAS-GPG, a la que
procede a dar lectura, en su parte dispositiva, el Sr. Secretario General, y que cuenta con el
siguiente tenor literal:

“Con motivo de la celebracion en Granada de las "I JORNADAS FEDERACION
INTERVEGAS: Estrategia 2015-2031. Para la Soberania Alimentaria y Defensa del
Territorio: Proteccion y Dinamizacion de los Territorios Agrarios”, colectivos, entidades
e instituciones de todo el estado se estan sumando a un pacto estatal para iniciar la
recuperacion de los espacios agrarios de alto valor cultural desde los principios de la
soberania alimentaria, la co-evolucion y la sostenibilidad de los Territorios Agrarios
Historicos (en adelante TAH).

En el marco del Pacto de Milan y el Pacto por la Vega, el Pleno del Ayuntamiento
de Granada realiza la siguiente declaracion institucional mediante la que se suma al



PACTO ESTATAL POR LA SOBERANIA ALIMENTARIA, LA EDUCACION AMBIENTAL
Y LA SOSTENIBILIDAD DEL TERRITORIO.

Conscientes de los valores agrarios, culturales, educativos, paisajisticos y
ambientales de los TAH, asi como del deterioro y desnaturalizacion a los que se
encuentran sometidos, de su papel como soporte de la identidad patrimonial y la de su
entorno, asi como de su potencial como fuente de riqueza y empleo, acuerdan colaborar
para promover y ejecutar el siguiente decalogo de medidas que afectarian a los TAH:

1.- Proteccion y adaptacion normativa. Instar a quien tenga atribuidas las
competencias en la materia que realicen los cambios normativos necesarios para iniciar
una clasificacion agroambiental de los TAH y la proteccion de sus suelos frente a
cualquier otro uso no compatible con la actividad agraria, e iniciar los procesos para
recuperar los espacios degradados de estos territorios. También instamos a la defensa y
respeto de los comunales como tales y a las instituciones que los gestionan. Para ello se
propondran medidas legislativas en todos los ambitos de las administraciones publicas.

2.- Dinamizacion de la actividad agraria. Es imprescindible que se adopten
medidas que favorezcan los canales cortos y otras vias complementarias, asi como la
valoracion de los productos de los TAH, procurando que se incremente progresivamente
la introduccion de las mejores practicas para una alimentacion mds saludable.
Consideramos necesario diversificar los cultivos y unas formas de produccion mds social
y ecologicamente sustentables. Estas actuaciones deberan incluir la innovacion que haga
viable y dignamente remunerada una actividad agraria mads agroecologica; el apoyo
técnico a la agrupacion de productores y productoras, asi como para la comercializacion
conjunta y, en su caso, las medidas fiscales que permitan ejercer esta actividad en
condiciones de rentabilidad y legalidad. Ademads, se fomentaran cultivos de interés social
y mercados de productos locales, tanto de cardacter temporal como estables.

3.- Reconocimiento del papel de los agricultores y agricultoras. En los TAH los
principales actores son los hombres y mujeres que se dedican a la agricultura, la
ganaderia por cuenta propia o ajena, y que viven de ellos. Estos colectivos y sus
representantes serdn objeto de reconocimiento y protagonismo en la vida social y
productiva. Para ello, deben materializarse ayudas dirigidas a la profesionalizacion del
sector, considerando el beneficio social que suponen estos actores y su actividad para la
comunidad en particular y la sociedad en general en relacion a:

* La capacidad para la produccion de alimentos y materias primas.

* La creacion, conservacion y regeneracion de paisajes, siendo de este modo un
soporte indispensable en la proteccion y defensa medioambiental y en la produccion
agropecuaria sostenible.

* La generacion de autoempleo y la creacion de puestos de trabajo.

* La creacion de un tejido productivo y de transformacion de los productos de estos
territorios in situ, especialmente de forma artesanal y fomentando el cooperativismo.

Todos los colectivos que suscriben este Pacto se comprometen a realizar iniciativas
para recuperar y transmitir el conocimiento del manejo del territorio y de las practicas
agropecuarias.

4.- Impulso y financiacion para la recuperacion de los TAH. Respeto y apoyo de
los TAH como despensas sostenibles y fuentes de riqueza. El ciclo integral del agua, la
movilidad sostenible, la ayuda en la reconversion en agroecologicos de los cultivos, la
formacion de nuevas y nuevos agricultores y ganaderos, el plan de comercializacion y
cualquier otra iniciativa de produccion, transformacion y promocion agropecuaria, que
tenga como objetivo apoyar el papel de los TAH como auténticas despensas sostenibles, a



la vez que fuentes de empleo y riqueza, seran de vital consideracion para su impulso y
financiacion.

5.- Los TAH y sus valores historicos.

S5.a. Las administraciones correspondientes actualizaran el catdlogo de bienes
patrimoniales de estos territorios, con un plan de recuperacion y dinamizacion. El uso
preferente de estos bienes sera el productivo agrario.

5.b. En el marco legislativo correspondiente, se habra de elaborar un Plan
Estratégico de gestion y desarrollo sostenible para la definicion y manifestacion de los
valores de los TAH que permita sintetizar sus senias de identidad a través de la proyeccion
de sus recursos (sociales, patrimoniales, culturales, geograficos, agrarios, naturales,
urbanisticos, economicos, y de cualquier otra indole) y la implicacion de sus habitantes,
que sirva de elemento de didlogo entre administraciones y ciudadanos para diseriar planes
de desarrollo hechos a medida de las personas que la habitan y que, al mismo tiempo,
sirva de referencia de integracion con el entorno rural para posicionarse frente a publicos
externos como habitat de calidad, abierto y orientado a preservar su actividad productiva,
el entorno paisajistico y mejorar la calidad de vida de sus ciudadanos.

6.- Mantenimiento y preservacion de la estructura territorial. Los rios, las
acequias, los caminos y las vias pecuarias de estos territorios son elementos que articulan
el territorio. Su recuperacion, correcta senalizacion, mantenimiento y preservacion, tanto
para usos agrarios como para usos complementarios sostenibles, seran objeto de
programas especificos que armonicen sus valores de uso con los ambientales. Las
actuaciones integrales en estos elementos seran prioritarias sobre otras de la misma
naturaleza.

7.- TAH y Educacion (incluida la Formacion Profesional Inicial y la Permanente,
asi como los Programas de Educacion sobre biodiversidad, produccion sostenible y
conservacion medioambiental). Las diferentes administraciones publicas colaboraran
para lograr un completo programa de actividades formativas para cada curso escolar en
relacion con los TAH, que establezca programas de insercion laboral para garantizar un
adecuado relevo generacional y que contribuya a la necesaria sensibilizacion,
conocimiento y valoracion de la actividad agropecuaria y los TAH. Se dotard a los
centros educativos de materiales didacticos y se creara el premio educativo estatal, con
caracter anual, "Mejor experiencia educativa en relacion a los TAH".

8.- Incorporacion de los productos de los TAH en circuitos cortos de consumo,
distribucion y comercializacion. Adoptar medidas para fomentar la comercializacion
directa de los productos de los TAH en los mercados y, en especial en mercados de
agricultores que supongan puntos de venta directa a los consumidores, especialmente en
las ciudades y nucleos de poblacion de estos TAH. Se adoptaran las medidas normativas
necesarias para favorecer que en los comedores urbanos y, especialmente, en los
comedores escolares, los de los hospitales, los de caracter social y asistencial y en todos
aquellos que dependan de las administraciones publicas, se ofrezcan productos
procedentes de los TAH cercanos.

9.- Difusion de los valores de los TAH a la ciudadania en general. Camparnias de
informacion, concienciacion, promocion y sensibilizacion. Dado que solo se ama y se
consume aquello que se conoce, los firmantes acuerdan incluir en sus discursos,
camparias y agendas la defensa de los valores de estos territorios.

10.- Creacion de un Consejo Estatal para la red de los TAH. Para la consecucion
de estos objetivos se insta a la creacion, dentro de los organismos con competencias en



Agricultura, del Consejo Estatal de la Red de TAH, que se integrard en el Observatorio
Europeo de la Agricultura Periurbana.
Para asegurar la soberania alimentaria, los Territorios Agrarios Historicos son
necesarios. Otro desarrollo del territorio es posible.
Estrategia 2015-2030. ‘El sector primario, lo primero’”

El Sr. Alcalde explica que estas cuatro iniciativas han sido trabajadas y aprobadas
por todos los grupos municipales, dando traslado a las Administraciones competentes el
mismo lunes, asi como el seguimiento permanente de las competencias que tiene el
Ayuntamiento, y del que se da cuenta a todos los grupos municipales a través de la
comision que se encarga del seguimiento de las iniciativas aprobadas en Pleno. Reitera por
ultimo la felicitacion por el consenso alcanzado.

MOCIONES

13
Mocion del Grupo Municipal Popular, relativa a nombramiento del Director o
Directora del Festival de Musica y Danza de Granada.

Se inicia el turno de Mociones con la presentada por el Grupo Municipal Popular
relativa a nombramiento del Director o Directora del Festival de Musica y Danza de
Granada, la expone su Portavoz la Sra. D* Rocio Diaz Jiménez, y cuenta con el siguiente
tenor literal:

“El Festival Internacional de Musica y Danza de Granada es un innegable referente
cultural y turistico no solo en Granada, sino en Andalucia, Esparia y a nivel internacional.
Se trata de uno de los mas longevos de cuantos se celebran en nuestro pais, ya que su
primera edicion se remonta al afio 1.952 y ha traido a nuestra ciudad a estrellas de talla
mundial como Andrés Segovia, Von Barajan, Barenboim, Nureyev y un largo etcétera.
Otro de sus atractivos es que sus conciertos y representaciones se celebran en lugares
emblematicos y de indudable belleza, como el Palacio de Carlos V o los jardines del
Generalife. La incuestionable calidad de sus espectaculos y el prestigio que ha alcanzado
en todos los ambitos culturales hacen del festival una senia de identidad de Granada, uno
de nuestros activos mas valiosos.

El pasado mes de noviembre, durante la celebracion de un Consejo Rector del
Festival de Musica y Danza en el apartado de "Ruegos y Preguntas" conocimos que no se
iba a renovar al actual Director del Festival, Diego Martinez, en su cargo a partir del mes
de julio del presente ario. Nos sorprendio a este grupo municipal la forma en que se hizo
publico este asunto de vital importancia para el funcionamiento y organizacion del
Festival, asi como los criterios que se han seguido para adoptar ese acuerdo.

Si Vds. recuerdan, el Sr. Martinez fue nombrado director por sus méritos y fue
designado por un comité de expertos que decidio que, entre los candidatos que optaban a
ese puesto, era el mas idoneo.

Los datos del Festival Internacional de Musica y Danza hablan por si solos y avalan
la gestion de la actual direccion. En el anio 2010, el presupuesto fue de 3,6 millones, los
ingresos por subvenciones oficiales ascendieron a 2,5 millones, los obtenidos mediante
patrocinio a 377.000 euros y la recaudacion en taquilla, a 701.239. Seis anios mas tarde,
en 2016, el presupuesto del Festival disminuyo ligeramente (3,3 millones) y decrecieron
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de forma muy clara las subvenciones, que pasaron a ser de 1,5 millones. Sin embargo,
aumentaron de manera espectacular los ingresos por patrocinio (745.500 euros) y por la
venta de localidades, que se situo en los 925.025 euros.

A la vista de estos datos, a este grupo municipal le asalta la pregunta de por qué
cambiar algo que ya esta funcionando. En este sentido, también nos gustaria saber de qué
manera y en qué fecha, se va a proceder a realizar el proceso de seleccion para suplir la
baja del actual director a partir de julio.

Es por ellos por lo que proponemos los siguientes

ACUERDOS

1. Trasladar al Consejo Rector del Festival de Musica y Danza de Granada, del que
este Ayuntamiento forma parte a través del Alcalde y la concejal de cultura, que se realice
el proceso de seleccion para cubrir el puesto de Director mediante un concurso publico,
evaluando a los posibles candidatos a través de un Comité de Expertos.

2. Que de todos y cada uno de los acuerdos y temas a tratar en el Consejo Rector del
Festival, se informe en la Comision Delegada de Cultura del Ayuntamiento de Granada,
dado el caracter absolutamente minoritario que tiene este equipo de gobierno.

3. Trasladar del presente acuerdo al resto de instituciones publicas que estin
presentes en el Consejo Rector del Festival: Junta de Andalucia, Ministerio de Cultura,
Patronato de la Alhambra y el Generalife, Diputacion Provincial de Granada y
Universidad de Granada.”

Tras la exposicion comienza el debate de la mocion produciéndose las siguientes
intervenciones:

(VER ENLACE VIDEOACTA)

Concluido el debate, el Excmo. Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad
aprobar la Mocion presentada por el Grupo Municipal Popular relativa a nombramiento
del Director o Directora del Festival de Musica y Danza de Granada.

14
Mocion del Grupo Municipal Popular relativa a finalizacion y puesta en servicio
del Centro de Salud de Bola de Oro.

La siguiente Mocidén que figura en el Orden del Dia corresponde igualmente al
Grupo Municipal Popular, la presenta su Concejala la Sra. D* Maria Francés Barrientos, es
relativa a finalizacién y puesta en servicio del Centro de Salud de Bola de Oro, y cuenta
con el siguiente tenor literal:

“En el ario 1997 este Ayuntamiento en pleno cedio un solar para la construccion del
Centro de Salud de Bola de Oro en el Distrito Genil de Granada.

A mediados del 2007, se realizo la consultoria y asistencia para la redaccion del
anteproyecto, proyecto basico y de ejecucion de la construccion del Centro de Salud T-11
"Bola de oro" en Granada.
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En marzo del 2009, doce anos después, el Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia acordo aceptar la cesion gratuita de los terrenos donados por el Ayuntamiento
de Granada para hacer posible este proyecto. Decreto 61/2009, de 10 de marzo.

Asi en septiembre de ese mismo ario, deberian empezar las obras con un plazo de 18
meses, algo que no sucedio y finalmente fue en noviembre de 2010.

En mayo de 2011 se paralizaron las obras y se retiro toda la maquinaria por parte
de la constructora, hasta el dia de hoy.

Transcribo a continuacion las palabras de la Consejera en aquel momento sobre la
inversion, caracteristicas y cartera de servicios del futuro Centro.

"El centro, con una inversion asociada a los trabajos de construccion de 1,7
millones euros, contard con unos 1.500 metros cuadrados distribuidos en forma de U y
tres alturas, sotano, planta baja y primera.

Ha sido disefiado para dar servicio a una poblacion aproximada de 16.000
habitantes y una vez comience a funcionar mejorard "de forma notable" el dispositivo de
asistencia primaria ahora existente. En la actualidad, los residentes de esta zona de
Granada reciben atencion sanitaria en los centros de salud de Mirasierra y Gongora,
segun ha relatado Montero a los periodistas.

El futuro centro de salud de Bola de Oro contara con diez consultas médicas y de
enfermeria, una consulta de usos polivalentes para el area de adultos, dos consultas de
pediatria, seis boxes de diagnosticos, consulta de extracciones, area de cirugia menor con
dos consultas y una sala de espera propia, drea de educacion sanitaria y todos los
servicios de apoyo para la adecuada gestion, administracion y direccion del centro.

Ademds incorporara un aseo pedidatrico y una sala de lactancia perfectamente
separado del resto de las instalaciones. El diserio del centro se ha realizado pensando
expresamente en las necesidades de los pacientes y de sus familiares y atendiendo a
términos de comodidad para el desarrollo y gestion del trabajo. En este sentido, la planta
baja acogerd en su parte central el darea de atencion al usuario, ascensores, aseos,
mientras que la parte derecha sera ocupada por la zona de pediatria y educacion
sanitaria. A la izquierda ird situada el area de cirugia menor y extracciones.

La primera planta del inmueble acogera las consultas para la asistencia a adultos,
junto a sus correspondientes salas de espera y la planta sotano se reservara para ubicar
en ella las zonas de apoyo: sala de residuos, almacenes y demas.

Los responsables del Distrito Sanitario Granada prevén que el futuro centro de
salud a pleno rendimiento pueda atender anualmente alrededor de 50.000 consultas de
medicina familiar y cerca de 1.500 mdas a domicilio; 7.500 consultas pediatricas y
aproximadamente 30.000 consultas de enfermeria, mas 7.000 a domicilio.

Para ello, la plantilla estara compuesta por siete médicos de familia, siete
enfermeras, un pediatra, un auxiliar de clinica y cuatro administrativos.

La cartera de servicios que se ofertard, adecuada al crecimiento previsto de la
poblacion, tendra como principales prestaciones: consultas de medicina familiar y
enfermeria, consultas de pediatria y control del nifio sano, vacunaciones, educacion
maternal, programa de la mujer, control de anticoagulacion oral (sintrom) o vigilancia
epidemiologica, entre otras”

Por lo anteriormente expuesto, el Grupo Municipal Popular propone a este Pleno

para su aprobacion los siguientes
ACUERDOS
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1.- Solicitamos que este Ayuntamiento exija a la Junta de Andalucia la finalizacion y
puesta en servicio del Centro de Salud de Bola de oro en el menor tiempo posible.”

Durante el debate se producen las siguientes intervenciones:

(VER ENLACE VIDEOACTA)

Finalizado el debate, el Excmo. Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad
aprobar la Mocion presentada por el Grupo Municipal Popular relativa a finalizacion y
puesta en servicio del Centro de Salud de Bola de Oro.

15
Mocion del Grupo Municipal Popular relativa a garantizar la estabilidad de los
funcionarios y personal laboral del Ayuntamiento de Granada.

La siguiente Mocion del Grupo Municipal Popular, es relativa a garantizar la
estabilidad de los funcionarios y personal laboral del Ayuntamiento de Granada, la
presenta su Concejal el Sr. D. Juan Antonio Fuentes Galvez, y cuenta con el siguiente tenor
literal:

“En estos dias, hace casi un ano, se firmo el convenio y el acuerdo que regula las
relaciones entre el personal y la Corporacion en nuestro Ayuntamiento.

Una de las bazas fundamentales en las que los sindicatos hicieron mas hincapié y
que asi fue aceptada y recogida en el texto, fue la consolidacion y estabilidad laboral de
los empleados asi como arbitrar medidas para que, en el tiempo de vigencia del convenio,
se regularizaran algunas situaciones como los programas subvencionados y otras plazas
con menor estabilidad.

En las proximas semanas, el equipo de gobierno del PSOE, tendra que presentar sus
propuestas para cerrar el presupuesto del ario 2017, tan necesario para el desarrollo de
nuestra ciudad y de este Ayuntamiento.

Desde el grupo municipal del Partido Popular consideramos que el personal
funcionario y laboral son el mejor activo y la garantia mds eficaz para la prestacion de
todos los servicios publicos a la ciudadania de Granada.

Es por ello por lo que traemos a este Salon de Plenos los siguientes:

ACUERDOS

1. Que ninguna de las medidas que se tengan que introducir de contencion del gasto
en el presupuesto del Ayuntamiento, suponga ningun despedido ni amortizacion de plazas
que ahora mismo estén siendo ocupadas por empleados municipales, tanto personal
laboral como funcionarios.

2. Que se mantenga el compromiso de seguir avanzando en la estabilidad laboral de
los trabajadores de este Excelentisimo Ayuntamiento durante el ejercicio 2017.”

A continuacion se procede al debate de la Mocion, produciéndose las siguientes
intervenciones:

(VER ENLACE VIDEOACTA)
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Tras el debate se procede a la votacion de la Mocion, obteniéndose el siguiente
resultado:

- 11 votos a favor, emitidos por los 11 Corporativos del Grupo Municipal Popular,
los/las Sres./Sras.: D. Fernando Arcadio Egea Fernandez-Montesinos, Dfia. Maria Rocio
Diaz Jiménez, D. Juan Manuel Garcia Montero, D. Juan Antonio Fuentes Galvez, Dia.
Maria Francés Barrientos, D. Ruyman Francisco Ledesma Palomino, Dfia. Maria Telesfora
Ruiz Rodriguez, Dfia. Raquel Fernandez Cruz, D. Antonio Jesis Granados Garcia, D.
Rafael Francisco Caracuel Caliz y D* Inmaculada Puche Lopez.

- 16 votos en contra, emitidos por los 8 Corporativos del Grupo Municipal Socialista,
los/las Sres./Sras.: D. Francisco Cuenca Rodriguez, Diia. Ana Maria Muiioz Arquelladas,
D. Baldomero Oliver Leén, Diia. Maria Raquel Ruz Peis, D. Miguel Angel Ferndndez
Madrid, Dia. Jemima Sanchez Iborra, D. Eduardo José Castillo Jiménez y Diia. Maria de
Leyva Campafa; los 4 Corporativos del Grupo Municipal de Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania (C’s), Sres./Sras.: D. Manuel José Olivares Huertas, Diia. Lorena Rodriguez
Torres, D. Raul Fernando Ferndndez Asensio y D* M* del Mar Sanchez Muiioz; los 3
Corporativos del Grupo Municipal "Vamos, Granada", Sres./Sras.: Diia. Marta Gutiérrez
Blasco, D. Luis de Haro-Rossi Giménez y Dfia. Maria del Pilar Rivas Navarro; y el
Corporativo del Grupo Municipal de Izquierda Unida Alternativa Socialista, Granada Para
la Gente, Sr. D. Francisco Puentedura Anllo.

En consecuencia, el Excmo. Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria (11 votos a
favor, 16 votos en contra), rechazar la Mocion del Grupo Municipal Popular relativa a
garantizar la estabilidad de los funcionarios y personal laboral del Ayuntamiento de
Granada.

16

Mocion del Grupo Municipal de Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (C’s)
relativa a Estrategia Global de accion para las personas sin hogar en la ciudad de
Granada.

La siguiente Mocion que figura en el Orden del Dia corresponde al Grupo Municipal
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (C’s), es relativa a Estrategia Global de accion para
las personas sin hogar en la ciudad de Granada, la presenta su Concejala la Sra. D* Lorena
Rodriguez Torres, y cuenta con el siguiente tenor literal:

“La Federacion Europea de Asociaciones Nacionales (FEANTSA) manifiesta que
las personas sin hogar, es decir, aquellas "personas que no pueden acceder o conservar
un alojamiento adecuado, adaptado a su situacion personal, permanente y que
proporcione un marco estable de convivencia, ya sea por razones economicas u otras
barreras sociales, o bien porque presentan dificultades personales pasa llevar una vida
autonoma" son clasificadas segun ETHOS (Tipologia Europea de Sin Hogar y Exclusion
Residencial) atendiendo a su situacion residencial en: personas sin techo, sin casa, en
alojamiento inseguro y en alojamiento inadecuado.

En este contexto, desde Ciudadanos entendemos que las politicas  sociales
municipales deben orientarse a la creacion de herramientas de cohesion social
eficaces para los ciudadanos, de mecanismos asistenciales para los mas desfavorecidos
y concretamente, en el caso de las personas sin hogar en conseguir aportarles soluciones
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realmente efectivas que permitan prevenir el fenomeno del sinhogarismo en nuestra
ciudad y disminuir el proceso de exclusion social al que se enfrentan.

No cabe duda, que una buena politica social debe proteger, prevenir, comunicar
e intervenir para garantizar el bienestar fisico, psicologico y social, evitando todo
tipo de discriminacion (educativa, laboral, cultural, sexual, religiosa, etc.) y debe
ofrecer las mismas oportunidades para todos siendo especialmente sensible con
quienes requieran de una atencion especial. En este sentido, es una realidad innegable
que en Granada también existe el fenomeno del sinhogarismo. Los ultimos datos publicos
proporcionados por el Centro de Orientacion y Atencion Social a Personas sin Hogar
(memoria de atencion social del afio 2014) indicaban que se atendieron a 941 personas,
de las que el 88,30% fueron hombres y el 11,70% restante mujeres ambos en su mayoria
de origen espariol con unas edades que a nivel general, oscilaban entre los 36 y los 45
anos. Sin embargo, no se puede tener una vision total porque en Granada nunca se ha
realizado un estudio municipal sobre las personas sin hogar.

Debido a estas cuestiones, en Ciudadanos consideramos necesaria la existencia de
una estrategia global “con mdximo rigor y compromiso” para lograr la inclusion de las
personas sin hogar en la ciudad de Granada como una asignatura pendiente. Ademas,
entendemos que las entidades y las administraciones publicas debemos de obtener un
diagnostico basado en una metodologia que permita construir una imagen fiel de la
realidad que viven estas personas para poder llevar a cabo acciones que permitan
“aportarles soluciones realmente efectivas” y que aborden temdticas como la vivienda, la
seguridad personal, la salud, la formacion, el mecanismo de coordinacion entre
administraciones publicas...con la finalidad de generar instrumentos de superacion de
las desigualdades sociales para que las personas sin hogar, consigan superar su
situacion e integrarse con normalidad a la vida ciudadana.

Finalmente, es necesario también manifestar los intensos frios que tienen lugar en
las noches de invierno en nuestra ciudad y que afectan directamente por motivos obvios a
las personas sin hogar. Desde Ciudadanos entendemos que el Ayuntamiento como ente
mas cercano al ciudadano, debe en esos momentos mds que nunca acercar Servicios
sociales a las personas que duermen en las calles de la ciudad, para ello la colaboracion
de la policia local, proteccion civil y las entidades del tercer sector es fundamental.

Por todo lo expuesto anteriormente y con el compromiso de contribuir a mejorar el
bienestar social y la calidad de vida de las personas sin hogar, el Grupo municipal
CIUDADANOS propone para su aprobacion al Pleno del Ayuntamiento de Granada la
siguiente:

MOCION

1. Diseriar e implantar una estrategia global de accion en Granada “con mdximo
rigor y compromiso” para las personas sin hogar, basada en los principios de
proteccion, prevencion, comunicacion e intervencion, especialmente en casos de
urgencia. Ademas, que dicha estrategia incorpore una metodologia que permita obtener
un diagndostico que refleje una imagen fiel de la realidad que viven estas personas en
nuestra ciudad y cuente con mecanismos de supervision, control y evaluacion sobre la
misma.

2. En relacion al acuerdo anterior, actualizar el “Plan Municipal a Personas sin
Hogar”, aprobado en el aiio 2004 encargado de coordinar todas las acciones en materia
de atencion a ellas.
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3. Este sentido, coordinar esfuerzos desde el Consistorio, con las asociaciones
del tercer sector sin solapar actuaciones y optimizando los recursos disponibles con
la mayor transparencia, especialmente en relacion a las personas sin hogar donde
también se fomentard el voluntariado y asociacionismo promoviendo campaiias que
pongan en valor la figura del voluntario pero que cuenten con la perfecta
identificacion de profesionales y animen también a la participacion de las personas
mayores.

4. Se refuercen los dispositivos de emergencia en casos de 'olas de frio" en
colaboracion con la policia local, proteccion civil y las entidades del tercer sector para, o
bien trasladar a los puntos que determine la Concejalia de Derechos Sociales a las
personas sin hogar para que no duerman en la calle, o bien proporcionarles una
atencion especializada.”

Tras la exposicion se procede al debate de la Mocion, produciéndose las siguientes
intervenciones:

(VER ENLACE VIDEOACTA)

Concluido el debate se procede a la votacion de la Mocion, obteniéndose el siguiente
resultado:

- 24 votos a favor, emitidos por los 11 del Grupo Municipal del Partido Popular,
Sres./Sras.: D. Fernando Arcadio Egea Fernandez-Montesinos, Diia. Maria Rocio Diaz
Jiménez, D. Juan Manuel Garcia Montero, D. Juan Antonio Fuentes Galvez, Diia. Maria
Francés Barrientos, D. Ruyman Francisco Ledesma Palomino, Diia. Maria Telesfora Ruiz
Rodriguez, Diia. Raquel Fernandez Cruz, D. Antonio Jesus Granados Garcia, D. Rafael
Francisco Caracuel Céliz y D* Inmaculada Puche Lopez; los 8 Corporativos del Grupo
Municipal Socialista, Sres./Sras.: D. Francisco Cuenca Rodriguez, Diia. Ana Maria Mufioz
Arquelladas, D. Baldomero Oliver Leon, Diia. Maria Raquel Ruz Peis, D. Miguel Angel
Fernandez Madrid, Diia. Jemima Sanchez Iborra, D. Eduardo Jos¢é Castillo Jiménez y Dia.
Maria de Leyva Campaifia; los 4 Corporativos del Grupo Municipal de Ciudadanos-Partido
de la Ciudadania (C’s), Sres./Sras.: D. Manuel José¢ Olivares Huertas, Dna. Lorena
Rodriguez Torres, D. Raul Fernando Fernandez Asensio y D* M?* del Mar Sanchez Mufioz;
y el Corporativo del Grupo Municipal de Izquierda Unida Alternativa Socialista, Granada
Para la Gente, Sr. D. Francisco Puentedura Anllo.

- 3 abstenciones, emitidas por los 3 Corporativos del Grupo Municipal "Vamos,
Granada", Sres./Sras.: Dia. Marta Gutiérrez Blasco, D. Luis de Haro-Rossi Giménez y
Dina. Maria del Pilar Rivas Navarro

En consecuencia, el Excmo. Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, (24 votos a
favor y 3 abstenciones) aprobar la Mocion presentada por el Grupo Municipal
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (C’s), relativa a Estrategia Global de accion para las
personas sin hogar en la ciudad de Granada.

Se ausenta del Salon la Corporativa D* Jemima Sanchez Iborra.
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Mocion del Grupo Municipal de Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (C’s)
relativa a propuesta de creacion del Servicio Integral de Emergencias Sociales.

La siguiente Mocion pertenece igualmente al Grupo Municipal de Ciudadanos-
Partido de la Ciudadania (C’s), es relativa a propuesta de creacion del Servicio Integral de
Emergencias Sociales, la presenta su Concejala la Sra. D* M* del Mar Sdnchez Muioz, y
cuenta con el siguiente tenor literal:

“Los Servicios de Extincion de Incendios y Salvamento funcionan las 24 horas del
dia, los 365 dias del aiio, dando respuestas a las diferentes situaciones de emergencia que
se producen en su ambito territorial y facilitando la atencion y ayuda necesaria.

En esa atencion son resefiables los requerimientos que se hacen a dicho cuerpo de
emergencia en el ambito social. La demanda de estas actuaciones ha crecido
considerablemente en estos ultimos aros, especialmente relacionadas con personas de
edades en las que la que la dependencia se hace cada vez mayor, pero también en casos
de necesidades relacionadas con la precariedad en la vivienda, la discriminacion, la
violencia dentro del ambito familiar, situaciones de especial dependencia y emergencias
sanitarias.

La causa de ese incremento es la actual situacion economica y social de este pais,
que se hace si cabe aun mas grave en estos casos debido al deterioro de los servicios
publicos.

En el caso concreto de personas de avanzada edad, lo que anteriormente implicaba
para el servicio exclusivamente la intervencion para el acceso a las viviendas o el
rescate, se ha convertido ahora en una atencion integral a estas personas, derivadas en
casos graves a atencion sanitaria o, si no es necesaria dicha intervencion médica,
actuando para la normalizacion de su situacion en ese instante, tanto fisica como
emocionalmente. Esto ultimo es muy frecuente y lo realiza el mismo servicio.

Las circunstancias anteriormente nombradas hacen crecer considerablemente el
numero de poblacion susceptible de ser atendida y obliga a impulsar nuevos modelos de
organizacion y gestion de nuestros servicios. Ademas, atendiendo a esas circunstancias,
las variantes procedimentales son numerosas y precisan diferentes unidades de
actuacion (distintos vehiculos, materiales de acceso y sanitarios, efectivos especializados,
etc).

El Grupo Municipal Ciudadanos entiende que es necesario y urgente facilitar la
actuacion de todos los recursos existentes en el Ayuntamiento de Granada, siendo el
Servicio Contra Incendios pieza clave en este conglomerado, ya que en multiples
circunstancias es el servicio al que se demanda y el unico que consigue acceder al
escenario de la emergencia.

Por todo lo dicho anteriormente la presente mocion propone:

La creacion de un Protocolo de Servicio Integral de Emergencia Social que
establezca una coordinacion entre el Servicio Contra Incendios, Policia Local, asistencia
social y todos aquellos recursos que disponga el Ayuntamiento y que sean susceptibles de
ponerse a disposicion del ciudadano para tal fin. Dicho protocolo definirda, como minimo.

* El procedimiento especifico a seguir por el Servicio Contra Incendios para la
valoracion de las situaciones de especial relevancia.

» El mecanismo de cooperacion entre los distintos servicios implicados y las
personas responsables para la creacion de una base de datos de personas que necesiten
una especial atencion de forma que sea posible un seguimiento de la situacion por parte

17



de los mismos, conociendo sus necesidades especificas para atenderlos de la manera mas
adecuada.

* El proyecto de formacion especifica del Servicio contra Incendios, de forma que
eéste tenga todas las herramientas para actuar ante esta nueva realidad, incluyendo la
formacion de:

1. El personal operativo que asiste a un requerimiento de ayuda.

2. El personal de la Central de Comunicaciones que atiende a las personas que
requieren el servicio.”

Durante el transcurso del debate se producen las siguientes intervenciones:

(VER ENLACE VIDEOACTA)

Finalizado el debate se procede a la votacion de la Mocion obteniéndose el siguiente
resultado:

- 12 votos a favor, emitidos por los 7 Corporativos presentes del Grupo Municipal
Socialista, Sres./Sras.: D. Francisco Cuenca Rodriguez, Dfia. Ana Maria Mufoz
Arquelladas, D. Baldomero Oliver Leon, Diia. Maria Raquel Ruz Peis, D. Miguel Angel
Fernandez Madrid, D. Eduardo José Castillo Jiménez y Diia. Maria de Leyva Campaiia; los
4 Corporativos del Grupo Municipal de Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (C’s),
Sres./Sras.: D. Manuel José Olivares Huertas, Dfia. Lorena Rodriguez Torres, D. Raul
Fernando Fernandez Asensio y D* M* del Mar Sanchez Mufioz y el Corporativo del Grupo
Municipal de Izquierda Unida Alternativa Socialista, Granada Para la Gente, Sr. D.
Francisco Puentedura Anllo.

- 14 votos en contra, emitidos por los 11 Corporativos del Grupo Municipal del
Partido Popular, Sres./Sras.: D. Fernando Arcadio Egea Fernandez-Montesinos, Dia.
Maria Rocio Diaz Jiménez, D. Juan Manuel Garcia Montero, D. Juan Antonio Fuentes
Galvez, Diia. Maria Francés Barrientos, D. Ruyman Francisco Ledesma Palomino, Dia.
Maria Telesfora Ruiz Rodriguez, Dia. Raquel Fernandez Cruz, D. Antonio Jesus Granados
Garcia, D. Rafael Francisco Caracuel Caliz y D* Inmaculada Puche Lopez; y los 3
Corporativos del Grupo Municipal "Vamos, Granada", Sres./Sras.: Diia. Marta Gutiérrez
Blasco, D. Luis de Haro-Rossi Giménez y Dia. Maria del Pilar Rivas Navarro.

- 1 abstencion por ausencia de la Corporativa del Grupo Municipal Socialista, D?
Jemima Sanchez Iborra.

En consecuencia, el Excmo. Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, (12 votos a
favor, 14 votos en contra y 1 abstencion) rechazar la Mocion presentada por el Grupo
Municipal de Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (C’s), relativa a propuesta de creacion
del Servicio Integral de Emergencias Sociales.

Se incorpora al Salon la Corporativa D* Jemima Sanchez Iborra.
18
Mocion del Grupo Municipal “Vamos, Granada” relativa a renovacion

compromiso con los consumidores y usuarios de Granada frente a las clausulas
abusivas.

La siguiente Mociéon que figura en el Orden del Dia relativa a renovacion
compromiso con los consumidores y usuarios de Granada frente a las clausulas abusivas,
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la presenta la Portavoz del Grupo Municipal “Vamos, Granada”, Dfia. Marta Gutiérrez
Blasco, y cuenta con el siguiente tenor literal:

“Con fecha de 21 de diciembre de 2016, la Gran Sala del Tribunal de Justicia
Europea ha dictado una sentencia historica, que pone en evidencia los graves errores
cometidos por distintas instancias del sistema econdomico y judicial espaiiol, y que
restablece en nuestro pais el derecho de los consumidores y usuarios, donde la
vulneracion en materia de préstamos hipotecarios habia sido especialmente notable y
cuya integridad, tal y como la conociamos, solo ha sido salvada en el ultimo momento por
las instancias judiciales europeas.

Atras quedan arios de dejacion de funciones del Estado espariol, incluyendo mencion
especial al legislador, al Gobierno, al Ministerio Fiscal y al Tribunal Supremo, respecto a
la proteccion de los consumidores. En este tiempo han sucedido hechos vergonzantes,
como la implantacion de las tasas judiciales en el momento de mas demanda de tutela
judicial, o la Sentencia del Tribunal Supremo de 9 de mayo de 2013 donde, a instancia
precisamente del Ministerio Fiscal, se limitaba injustamente la retroactividad de la
devolucion de cantidades en los casos de nulidad de las clausulas suelo. Ahora, el Estado
recibe por fin la correccion del derecho comunitario, que establece de forma clara y
contundente lo que es de justicia respecto a los abusos de la banca en materia hipotecaria
v clausulas suelo y, mas aun, restablece un principio general de todo el derecho del
consumo: Si una clausula es declarada abusiva en un contrato con un consumidor, éste
tiene derecho a una restitucion completa y no limitada en el tiempo por la fecha en la
que se haya declarado la abusividad.

Establecida, por tanto, la retroactividad en la devolucion de las cantidades
indebidamente cobradas, entre otras muchas consecuencias generales que se derivaran de
esta sentencia, corresponde ahora a las instituciones nacionales facilitar la distribucion
entre las personas afectadas de la justicia que Europa nos ha devuelto.

En este contexto, es necesario que el Ayuntamiento de Granada sea parte activa de
la reparacion. Lejos de suponer esto una interferencia con la administracion de justicia y
con la necesaria independencia judicial, la proactividad del Ayuntamiento que solicitamos
desde nuestro grupo municipal responde al mandato expreso que realiza el articulo 51 de
la Constitucion Espainiola a los poderes publicos respecto a la defensa de los
consumidores.

Art 51.1.- Los poderes publicos garantizaran la defensa de los consumidores y
usuarios, protegiendo, mediante procedimientos eficaces, la seguridad, la salud y los
legitimos intereses economicos de los mismos. 2.- Los poderes publicos promoveradn la
informacion y la educacion de los consumidores y usuarios, fomentaran sus
organizaciones y oirdn a éstas en las cuestiones que puedan afectar a aquéllos, en los
términos que la ley establezca.

En este punto cronologico, y tras el dilatado periplo judicial, cualquier retraso
adicional en los plazos de devolucion de las cantidades, o plantear siquiera una nueva
negociacion de las cuantias o en el devengo de los intereses, supondria un distanciamiento
inaceptable de la reparadora sentencia del TJUE y una vulneracion de la legalidad
vigente. O dicho de otra forma: seria retroceder a la situacion anterior, auspiciada por la
sentencia del Tribunal Supremo de 9 de mayo de 2013, que debe quedar definitivamente
superada. En concreto, es inaceptable ya la doctrina de la "excepcionalidad economica"
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que se establecio por el TS que, sin mayor concrecion, asumio que la devolucion integral
de las cantidades cobradas indebidamente en virtud de clausulas abusivas ponia en
peligro la estabilidad del sistema bancario, ignorando por el contrario que el verdadero
peligro era asaltar el derecho de la parte mds vulnerable en este caso: el derecho del
consumidor. Lo que ademas contradecia mas de 100 anios de doctrina sobre contratacion
civil.

Ahora, el derecho europeo no deja lugar a duda sobre la obligacion de pago,
completa e inmediata en los casos de clausulas abusivas y, desde este momento, la
administracion que propicie otra cosa esta favoreciendo el incumplimiento de la sentencia
del TJUE y del derecho comunitario.

Por ello, desde Vamos, Granada proponemos al Ayuntamiento de Granada renovar
nuestro compromiso con la tutela de los derechos que, como consumidores, deben
garantizarse a los vecinos de Granada, incluyendo el derecho a la informacion y a la
reparacion, en tanto que puedan estar afectados por malas prdcticas bancarias y
clausulas abusivas. En el caso de las clausulas suelo especialmente, pero también
respecto a todos aquellos casos de malas prdcticas bancarias que han sido detectadas y
determinadas como abusivas, como por ejemplo las definidas por sentencia del Tribunal
Supremo 705/2015, de 23 de diciembre, referentes a intereses moratorios, vencimiento
anticipado, atribucion de gastos de la operacion al consumidor y contratacion telefonica.

Por lo expuesto, proponemos los siguientes

ACUERDOS

1. Renovar el compromiso del Pleno del Ayuntamiento de Granada con los
consumidores y usuarios de la ciudad de Granada, en el sentido amplio del articulo 51 de
la Constitucion Espariola, igualmente declarar el compromiso de la corporacion de
facilitar el ejercicio de los derechos a la informacion y de reclamacion, que a raiz de la
sentencia de 21 de diciembre, del Tribunal de Justicia de la Union Europea, afecta a las
clausulas abusivas, especialmente en préstamos hipotecarios, y a la retroactividad en la
devolucion de cantidades indebidamente percibidas por las entidades bancarias.

2. Instar al Gobierno de Espainia, en relacion a las reclamaciones de los
consumidores y usuarios sobre clausulas abusivas en las hipotecas, de acuerdo a lo
establecido en la normativa europea, a que cualquier sistema de reclamacion
extrajudicial, propiciado o no por el Estado, contemple la imposicion a las entidades
bancarias del pago proactivo, completo, inmediato y con intereses de todos los conceptos
indebidamente percibidos por sustentarse sobre clausulas abusivas. Que no obstante y de
forma complementaria, se favorezcan mecanismos de reclamacion colectiva, que faciliten
el ejercicio de los derechos de los consumidores y usuarios, y que se paralicen las
ejecuciones hipotecarias y los lanzamientos en los casos que puedan estar afectados por
clausulas abusivas.

3. Establecer, en el Ayuntamiento de Granada, un protocolo de informacion sobre
clausulas abusivas y derechos del consumidor para difundirlo por todos los medios
municipales, tales como la television publica, la pagina web, las redes sociales y también
en formato fisico, en las sedes municipales. Mediante dicho protocolo se informara a
aquellos que lo soliciten sobre sus posibilidades de reclamacion ante las clausulas
abusivas, incluyendo una estimacion de la cantidad que pueden reclamar, un borrador
para cursar dicha reclamacion y la informacion necesaria sobre los procesos, judiciales y
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extrajudiciales, que tienen a su disposicion. Este protocolo se hara en colaboracion con
las asociaciones de consumidores y afectados.

Se formara en el protocolo al personal que preste servicios de atencion al publico en
todas las areas.

4. Reforzar de forma extraordinaria, con los medios técnicos, materiales y humanos
que sean necesarios, aquellos servicios municipales que intervengan en el asesoramiento
sobre clausulas abusivas en contratos con los consumidores y usuarios de la ciudad de
Granada, ya sea esta intervencion ordinaria y rutinaria u ocasional, incluyendo en este
apartado, necesariamente, la dotacion adicional a la atencion al consumidor, al defensor
del ciudadano, el 010 y el refuerzo de la oficina social de la vivienda.

5. Ofrecer la colaboracion del Ayuntamiento de Granada al Gobierno de Esparia, a
la Junta de Andalucia y al Colegio de Abogados para, en el ejercicio de las competencias
municipales, minimizar el impacto negativo para los consumidores que tendra el
previsible aumento de la demanda de los servicios de la Administracion de Justicia, que ya
de por si se encuentran saturados.

6. Instar a la Administracion central y autonomica a eliminar los obstaculos que
puedan encontrar los consumidores y usuarios al ejercer sus derechos y a dotarse de los
adecuados espacios, medios técnicos, humanos y materiales necesarios para facilitar el
acceso de afectados por clausulas abusivas a la tutela judicial efectiva. Lo anterior
incluye el refuerzo del turno de oficio del Colegio de Abogados y la derogacion definitiva
de las tasas judiciales a PYMES y ONGs.”

Tras su exposicion se procede al debate de la Mocion, produciéndose las siguientes
intervenciones:

(VER ENLACE VIDEOACTA)

Finalizado el debate se procede a la votacion de la Mocion, obteniéndose el siguiente
resultado:

- 16 votos a favor, emitidos por los 8 Corporativos del Grupo Municipal Socialista,
Sres./Sras.: D. Francisco Cuenca Rodriguez, Dfia. Ana Maria Mufioz Arquelladas, D.
Baldomero Oliver Leén, Diia. Maria Raquel Ruz Peis, D. Miguel Angel Fernandez
Madrid, Dia. Jemima Sanchez Iborra, D. Eduardo José Castillo Jiménez y Dfia. Maria de
Leyva Campafa; los 4 Corporativos del Grupo Municipal de Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania (C’s), Sres./Sras.: D. Manuel José Olivares Huertas, Diia. Lorena Rodriguez
Torres, D. Radl Fernando Fernandez Asensio y D* M? del Mar Sanchez Muioz; los 3
Corporativos del Grupo Municipal "Vamos, Granada", Sres./Sras.: Diia. Marta Gutiérrez
Blasco, D. Luis de Haro-Rossi Giménez y Diia. Maria del Pilar Rivas Navarro; y el
Corporativo del Grupo Municipal de Izquierda Unida Alternativa Socialista, Granada Para
la Gente, Sr. D. Francisco Puentedura Anllo.

- 11 abstenciones, emitidas por los 11 Corporativos del Grupo Municipal del Partido
Popular, Sres./Sras.: D. Fernando Arcadio Egea Fernandez-Montesinos, Diia. Maria Rocio
Diaz Jiménez, D. Juan Manuel Garcia Montero, D. Juan Antonio Fuentes Galvez, Dia.
Maria Francés Barrientos, D. Ruyman Francisco Ledesma Palomino, Dfia. Maria Telesfora
Ruiz Rodriguez, Dfia. Raquel Fernandez Cruz, D. Antonio Jesis Granados Garcia, D.
Rafael Francisco Caracuel Caliz y D* Inmaculada Puche Lopez.
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En consecuencia, el Excmo. Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, (16 votos a
favor y 11 abstenciones) aprobar la Mocion presentada por el Grupo Municipal “Vamos,
Granada”, relativa a renovacion compromiso con los consumidores y usuarios de Granada
frente a las clausulas abusivas.

19
Mocion del Grupo Municipal de IUAS-GPG para que el Ayuntamiento de
Granada adopte medidas para prevenir el juego patologico.

La siguiente y Ultima Mocioén que figura en el Orden del Dia corresponde al Grupo
Municipal de ITUAS-GPG, para que el Ayuntamiento de Granada adopte medidas para
prevenir el juego patologico, la presenta su Portavoz el Sr. D. Francisco Puentedura Anllo,
y cuenta con el siguiente tenor literal:

“En Esparia, seis de cada diez personas practica juegos de azar regularmente,
segun un estudio realizado por la Universidad de Granada. El 5% de ellos sufre
problemas relacionados con el juego que, en siete de cada diez de los casos tratados en
Andalucia, estian ocasionados por las maquinas tragaperras, aunque cada vez,
especialmente en poblacion mds joven, aumenta mas el numero de casos de juego
patologico mediante apuestas en internet.

En 2015, ano del citado estudio, se han gastado en maquinas tragaperras alrededor
de 100 millones de euros en la provincia de Granada, que ha sido una de las provincias
andaluzas con mayor gasto por persona en la ultima década y cuya tasa de juego
problematico (cercano al 8%), supera ampliamente la media andaluza (5,9%).

El perfil mayoritario del adicto al juego que solicita tratamiento es el de un hombre
de 40 afios, con estudios bdsicos e ingresos por debajo de los 1100 euros mensuales. Casi
8 de cada 10 de las personas en tratamiento gasta una media de 300 euros semanales.

Pero las consecuencias del juego van mas alla de las meramente economicas:
conflictos familiares, con elevadas tasas de separacion o divorcio, dependencia del
alcohol y otras sustancias, y coexistencia de trastornos por ansiedad y depresion

Entre los factores que aumentan la incidencia de esta enfermedad destacan la baja
percepcion del riesgo percibido, la predominancia actual de valores como el
individualismo y el consumismo, la promocion del juego desde las administraciones
publicas y la enorme accesibilidad al juego en nuestra sociedad y entre los mas jovenes la
ausencia de medidas para educar y promover un uso responsable de las aplicaciones
informaticas.

En el caso de las tragaperras, la accesibilidad al juego estd directamente
relacionada con el numero de maquinas cada mil habitantes. Granada es, junto a Huelva
y Almeria, una de las provincias andaluzas con mayor numero de tragaperras por
persona, registrandose alrededor de 4 maquinas por cada mil habitantes.

La mayoria de los programas de prevencion de las adicciones se desarrollan en
contexto educativo a través del programa Granada Sin Drogas. Es necesario que se
desarrollen en Granada mas actuaciones especificos de prevencion, reduccion de darios o
deteccion temprana del juego patologico.

Con esta mocion, el Grupo Municipal de Izquierda Unida desea dar luz a un
problema de salud publica que las familias sufren a oscuras, para prevenir, detectar,
tratar y reducir los danos causados por este negocio del sufrimiento humano.
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Por todo lo anteriormente expuesto, el Grupo Municipal de Izquierda Unida
propone al Pleno del Ayuntamiento los siguientes

ACUERDOS

1) La elaboracion de un programa especifico de prevencion del juego patologico
dirigido especialmente a los mas jovenes, mediante los programas de prevencion Granada
Sin Drogas y los programas educativos del Ayuntamiento de Granada.

2) Elaboracion de un protocolo de atencion, detencion del problema y tratamiento
del mismo a través de la Concejalia de Derechos Sociales, con formacion adecuada al
personal, y elaborado en colaboracion con los colectivos y asociaciones que luchan
contra esta problematica.

3) Implementar una serie de bonificaciones fiscales en las tasas e impuestos
municipales para aquellos bares, restaurantes y establecimientos de recreo que eliminen
de sus negocios las maquinas tragaperras.

4) Poner en marcha una camparia continuada de sensibilizacion, en funcion de la
disponibilidad economica del Ayuntamiento, y promoviendo la misma en la television
municipal, TG7.

5) Informar a los colectivos y organizaciones que luchan contra el juego patologico
de los acuerdos adoptados y adaptarlos a sus propuestas y sugerencias.”

Durante el transcurso del debate se producen las siguientes intervenciones:

(VER ENLACE VIDEOACTA)

Concluido el debate, el Excmo. Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad,
aprobar la Mocion presentada por el Grupo Municipal de TUAS-GPG para que el
Ayuntamiento de Granada adopte medidas para prevenir el juego patologico.

Interviene el Sr. Alcalde para reconocer el trabajo de AGRAGER en la prevencion
de esta patologia, a la vez que aprovecha para hacer una breve introduccion publicitaria de
la ciudad, advirtiendo que hoy en un medio de tirada nacional, con cerca de medio millén
de ejemplares, aparece un magnifico reportaje de la ciudad, sobre las muchas bondades que
tiene el ambito cultural, patrimonial e histérico de esta, y que piensa que a través de los
medios digitales se podria difundir y promover, invitando a la promocion y difusion de este
a través de las redes sociales.

RUEGOS
20

Ruego formulado por D. Antonio Jesis Granados Garcia relativo a actuaciones
de los fondos DUSI.

Se inicia el turno de ruegos con el formulado por el Concejal del Grupo Municipal
Popular, D. Antonio Jests Granados Garcia, es relativo a actuaciones de los fondos DUSI,

y cuenta con el siguiente tenor literal:

“El pasado 3 de Octubre del 2016, el Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas en resolucion de 19 de septiembre, anunciaba la concesion al Ayuntamiento de
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Granada de 15 millones de euros aportados por la Union Europea de los fondos de
Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible Integrado (DUSI), para la puesta en marcha
del proyecto 'De tradicion a innovacion', que fue elaborado durante dos arnios por el
anterior gobierno municipal del PP.

Desglosados, los presupuestos contemplan alrededor de 2,2 millones para Smart
Cities, 3,5 para eficiencia energética y movilidad, 6,2 para medio ambiente y desarrollo
urbano y 4,8 para inclusion social y accesibilidad. Eso suma 18,5 millones, de los que la
Union Europea aporta 15 y el resto, hasta el aiio 2022, el Ayuntamiento de Granada.

Es por ello que RUEGO:

Nos traslade informe de las actuaciones desarrolladas por el equipo de gobierno
para la ejecucion del proyecto, indicando de una manera pormenorizada las
infraestructuras, obras y proyectos en las diversas zonas de Granada junto con un
cronograma de ejecucion e inversion por parte de este Ayuntamiento en el horizonte 2017-
2022.”

Contesta al Ruego, por el Equipo de Gobierno, la Sra. Dfia. Ana Mufioz Arquelladas,
Primera Teniente de Alcalde Delegada de Presidencia, Empleo, Igualdad y Transparencia.

(VER ENLACE VIDEOACTA)

Se ausenta del Salon de Plenos el Sr. D. Antonio Jesus Granados Garcia.

21
Ruego formulado por D. Rafael Francisco Caracuel Caliz relativo a puesta en
servicio de vial de conexion entre Caseria de Montijo y Parque Nueva Granada.

El siguiente ruego es formulado por el Concejal del Grupo Municipal Popular D.
Rafael Francisco Caracuel Céliz, es relativo a puesta en servicio de vial de conexion entre
Caseria de Montijo y Parque Nueva Granada, y cuenta con el siguiente tenor literal:

“En el distrito Norte, hay proyectado un vial que conecta el barrio de Caseria de
Montijo con Parque Nueva Granada. Actualmente este vial estd construido, pero no se
encuentra habilitado para su uso, ya que hay colocada una bionda que impide el paso de
vehiculos de traccion mecdnica y viandantes.

RUEGO

Es por ello que ruego, se nos informe si el Ayuntamiento de Granada tiene previsto

a corto plazo ponerlo en servicio. Ya que lleva varios meses terminado.”

Por el Equipo de Gobierno responde al Ruego el Concejal Delegado de Urbanismo,
Medio Ambiente, Salud y Consumo, D. Miguel Angel Fernandez Madrid.

(VER ENLACE VIDEOACTA)

Se ausentan del Salon de Plenos el Sr. Alcalde, el Sr. Juan Antonio Fuentes Gélvez y
el Sr. Miguel Angel Ferndndez Madrid.
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Ruego formulado por Diia. M* del Mar Sanchez Muiioz relativo a elaboracion
de Protocolo para la utilizacion del Centro Lorca.

El siguiente ruego relativo a elaboracion de Protocolo para la utilizacion del Centro
Lorca, es formulado por la Concejala del Grupo Municipal Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania (C’s), Diia. M* del Mar Sdnchez Muioz, y cuenta con el siguiente tenor literal:

“En la Comision Municipal de cultura, Participacion Ciudadana, Deportes y
Juventud del pasado 17 de enero, nuestro Grupo Municipal hizo pregunta oral en
relacion al mecanismo por el cudl los/as creadores/as granadinos/as pueden hacer uso
del Centro Federico Garcia Lorca para la exposicion de sus obras.

De la contestacion de la Concejal de Dria. Maria Leyva entiende este grupo
municipal que no conoce la existencia de un pliego en el que estuviesen concretados los
requisitos mas alld de los criterios de la tematica lorquiana y de la excelencia.

Esos criterios son los que recoge el articulo 13 de los Estatutos del Consorcio
Federico Garcia Lorca, "El Consorcio, como ente gestor del Centro Garcia Lorca,
desarrollara sus actividades y estudios teniendo como referencia conceptual la vida y
obra de Federico Garcia Lorca, su nivel de exigencia y calidad (....). Todo ello sin
renunciar a una conexion inmediata con el publico."

Siendo el Consorcio Federico Garcia Lorca el ente responsable de la Gestion del
Centro (detallado esto en sus Estatutos) y estando adscrito al Exmo. Ayuntamiento de
Granada,

Rogamos:

1. Se elabore Protocolo para la utilizacion del Centro Lorca por parte de los/as
creadores/as artisticos/as para actividades, teniendo en cuenta las aportaciones de la
Comision de Cultura de este Ayuntamiento e informando a la misma del procedimiento de
elaboracion, y se dé conocimiento a este Pleno, a la Comision de Cultura Municipal y a la
ciudadania en general de dicho protocolo.

Siendo el objeto final del presente ruego que la gestion del Centro Lorca revierta en
beneficio de toda la sociedad granadina, en particular, de sus creadores/as.”

Responde al Ruego, por el Equipo de Gobierno, la Concejala Delegada de Cultura y
Patrimonio, Diia. Maria de Leyva Campana.

(VER ENLACE VIDEOACTA)

Se ausenta del Salon de Plenos la Sra. Diia. Rocio Diaz Jiménez.

23
Ruego formulado por Diia. Marta Gutiérrez Blasco relativo a medidas en
relacion a problemas de movilidad en el Barrio del Realejo.

El siguiente y ultimo ruego que figura en el Orden del Dia es relativo a medidas en
relacion a problemas de movilidad en el Barrio del Realejo, lo formula la Portavoz del
Grupo Municipal “Vamos, Granada”, Diia. Marta Gutiérrez Blasco, y cuenta con el
siguiente tenor literal:
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“Afrontar de manera urgente los problemas de movilidad que se vienen produciendo
desde hace tiempo en el barrio del Realejo, especialmente en las calles de Pavaneras y
Molinos.

Un exceso en la circulacion de vehiculos, incluyendo también el transporte escolar y
el turistico, lleva diariamente al colapso del trafico en el barrio, con los graves efectos
que ello conlleva, tales como el aumento de la contaminacion atmosférica y acustica y el
deterioro en la calidad de vida y en la salud de los vecinos de la zona. Esto es
especialmente grave en tanto que se produce una alta afectacion infantil.

Vamos, Granada propone que, en colaboracion con las asociaciones y colectivos del
barrio, y también con la Escuela de Arquitectura se estudien (para su posterior
implementacion) las posibilidades que ofrece la sermipeatonalizacion del barrio y otras
medidas adicionales de regulacion del trdfico.

Los beneficios que se derivan de estas medidas serian: Mejorar la calidad de vida y
la salud de los vecinos, favorecer el comercio local, ayudar a la reconexion del barrio del
Realejo con el resto de la ciudad, facilitar el acceso de los servicios de emergencias en
situaciones de necesidad.”

Por el Equipo de Gobierno responde al Ruego Dia. Raquel Ruz Peis, Concejala
Delegada de Movilidad y Proteccion Ciudadana, Emprendimiento, Turismo y Comercio.

(VER ENLACE VIDEOACTA)

Se incorporan al Salon de Plenos el Sr. Alcalde y el Sr. D. Antonio Jesus Granados
Garcia.

PREGUNTAS PARA CONTESTACION POR ESCRITO

24
Pregunta para contestacion escrita formulada por Diia. Rocio Diaz Jiménez
relativa a diversas cuestiones sobre la ultima sesion del Granada Card.

Comienza el turno de preguntas para contestacion escrita con la formulada por la
Portavoz del Grupo Municipal Popular, Dfia. Rocio Diaz Jiménez, relativa a diversas
cuestiones sobre la ultima sesion del Granada Card y que cuenta con el siguiente tenor
literal:

“El Bono Turistico, Granada Card, es un producto turistico de vital importancia
para el desarrollo competitivo de nuestra ciudad en el que se unen diferentes instituciones
para aunar la oferta patrimonial de Granada y poder aumentar las pernoctaciones en la
ciudad. Dada la importancia del mismo y por el cardcter estratégico dentro de la
concejalia de turismo, solicito que me envie la fecha, lugar y asistentes, asi como el acta
de la ultima sesion celebrada del Granada Card.”

En el expediente obra respuesta escrita de la Sra. Concejala Delegada de Movilidad y

Proteccion Ciudadana, Emprendimiento, Turismo y Comercio, Dfia. Raquel Ruz Peis, que
se transcribe integramente a continuacion:
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“ASUNTO: PREGUNTA ESCRITA ULTIMA SESION CELEBRADA GRANADA
CARD.

En contestacion a la pregunta solicitada sobre fecha, lugar y asistentes, asi como
acta de la ultima sesion celebrada de la Granada Card, les informamos que la ultima
reunion fue celebrada el pasado 12 de enero del 2017, a las 12 h. en la Sala de Juntas de
Alcaldia de este Ayuntamiento.

Se adjunta copia del acta. (Que igualmente se transcribe a continuacion)

“ACTA REUNION DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DEL CONVENIO
BONO TURISTICO DE GRANADA.

Reunida la Comision de seguimiento del Convenio del Bono Turistico de Granada.
Asistentes a la reunion:

- D% Raquel Ruz. Concejala de Movilidad y Proteccion Ciudadana,
Emprendimiento, Turismo y Comercio.

- D. Aurora Terrés. Secretaria General Provincial de Cultura.

- D“ Cristina Gonzadlez. Jefa Departamento de Comunicacion Parque de las
Ciencias.

- D. Manuel Reyes Ruiz. Vicario General Arzobispado de Granada.

- D. José Alberto Ferndndez Pérez. Economo del Arzobispado de Granada.

- D Lucia Eugenia Contreras Lopez. Abogado Arzobispado de Granada.

- D% Margarita Miedes. Jefa del Servicio de Vista Publica y Comercializacion.
Patronato de la Alhambra.

- D. Reinaldo Ferndndez. Director Patronato de la Alhambra.

- D° Estrella Lopez Reche. Directora General de Turismo.

- D% Lorena Rubio Santillan. Técnico Turismo.

1. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR DE 12 DE
DICIEMBRE DE 2016.

Se aprueba por unanimidad el acta anterior sin ninguna modificacion una vez que
ha sido leida por todos los asistentes.

2. PROPUESTA NUEVOS PRECIOS BONO.

Se aprueba la propuesta presentada sobre los nuevos precios para los bonos
turisticos para el 2017, (El infantil no aumenta de precio) quedando a partir del 1 de
febrero como sigue:

BONO PLUS 2017: 40€

BONO BASICO 2017: 37€

3. PRECIO ABADIA SACROMONTE 2017.

Se aumenta el precio de la Abadia de Sacromonte a 2,60 € acordandose su revision
en 2018 ya que el 1,8 € de mas pertenece a la liquidacion que deberia hacerse a la
Alhambra. No obstante, tal y como han expresado D'. Margarita Miedes. Jefa del Servicio
de Visita Publica y Comercializacion del Patronato de la Alhambra y D. Reinaldo
Fernandez, Director Patronato de la Alhambra, hasta que no se actualice el precio
publico de la Alhambra ellos cobraran 8 euros por cada Granada Card.
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En el momento que la Alhambra pueda recibir su porcentaje integro se revisaran los
precios devolviendo a anadir el 1,8 € a la Alhambra y actualizando los precios de la
Abadia del Sacromonte teniendo en cuenta que el precio de la Granada Card Basica y
Plus son 37 y 40 euros respectivamente y que ese precio no deberia ser aumentado.

La Abadia enviard toda la informacién actualizada necesaria al Area de Turismo
del Ayuntamiento de Granada con el fin de poder ofrecer los horarios de visita guiada, asi
como el teléfono para reserva visita previa.

Se acuerda que diariamente ofrecerd tantas horas de visita como sean necesaria
para dar servicio a los 250 usuarios de Granada Card que presumiblemente pudieran
visitar la Abadia del Sacromonte diariamente.

4. PROPUESTA DE INCLUIR OTROS MONUMENTOS Y/0 SERVICIOS EN
LA GRANADA CARD EN EL FUTURO.

Desarrollando esta idea se llega a una idea comun de ampliar la oferta de la
Granada Card tematicamente (Granada Card Nazari, Granada Card Cristiana, Albaicin,
Granada Card Completa). De esta forma el usuario puede comprar la Granada Card
segun sus intereses.

Esto abre las puertas a ofrecer la Granada Card Congresos en la que se oferte
Alhambra pero sin Palacios, es decir, una visita similar a la que se hace con los cruceros.

5. CUPO DOBLA DE ORO

Por parte de los representantes del Patronato de la Alhambra se recibe una
propuesta de incluir el cupo de la Dobla de Oro en la Granada Card, siempre y cuando no
se pierda la Marca Dobla de Oro, quedando una Granada Card que podria denominarse
Granada Card- Dobla de Oro.

La idea final seria ofrecer al turista un producto versatil que le permita escoger lo
que desee visitar en un mismo portal, unificar los productos para facilitar la compra al
visitante.

6. PLATAFORMA WEB
Se acuerda solicitar a la actual empresa adjudicataria del Bono Turistico, Clorian,
que presente varias propuestas de unificacion en la compra de la Granada Card- Dobla

de Oro, para poder implantar la idea de Granada Card mas completa, "a la carta".
Granada a 12 de enero de 2017

“PRECIO BONO 2017 PLUS (Hasta inclusion de Cuarto Real)

MONUMENTO | PRECIO REAL BILLETE | %DESCUENTO | PRECIO BONO
Ulhambra y Generalife 14,00 € 30,00% 9,80 €
Capilla Real 4,00 € 30,00% 2,80 €
S.I. Catedral Metrop. 5,00 € 30,00% 3,50 €
Monasterio Cartuja 4,00 € 30,00% 2,80 €
WMonasterio San Jeronimo 4,00 € 30,00% 2,80 €
Parque de las Ciencias 7,00 € 30,00% 4,90 €
Museo CajaGranada 5,00 € 80,00% 1,00 €
badia del Sacromonte 4,00 € 0,80€ 0,80 €
Casa de Zafra 3,00 € 0,80 € 0,60 € 0,60 €
CrrerrtoRecrt 3HOE€ 0,80 € 060-€
Total Monumentos 53,00 € 44,15% 29,60 €
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yuntamiento

COMERCIALIZACION 'Y

PUBLICIDAD 233€ 233¢€

TREN TURISTICO 8,00 € 75,00% 2,00 €
Bonobiis 10,80 € 62,96% 4,00 €

Total Ayuntamiento 21,13 € 60,58% 8,33 €

Total acceso monumentos + 74,13 € 48,83% 37,93 €
yuntamiento

Comision gestion

Comision 4,5% 1,71 € 1,71 €

VA 21 % 0,36 € 0,36 €

Total comision+IVA 2,07 € 2,07 €
[TOTAL PRECIO BONO PLUS 40,00 € |
Dispone de 9 viajes en bus urbano.

I vuelta en tel tren turistico

Hasta 5 dias de validez 13/12/2017

PRECIO BONO BASICO 2017 (Hasta inclusion de Cuarto Real)

MONUMENTO | PRECIO REAL BILLETE | %DESCUENTO | PRECIO BONO
Ulhambra y Generalife 14,00 € 30,00% 9,80 €
Capilla Real 4,00 € 30,00% 2,80 €
S.1. Catedral Metrop. 5,00 € 30,00% 3,50€
Monasterio Cartuja 4,00 € 30,00% 2,80 €
Monasterio San Jeronimo 4,00 € 30,00% 2,80 €
Parque de las Ciencias 7,00 € 30,00% 4,90 €
Museo Memoria de Andalucia 5,00 € 80,00% 1,00 €
badia del Sacromonte 4,00 € 80,00% 0,80 €
Casa de Zafra 3,00 € 80,00% 0,60 € 0,60 €
CrerroRedt 3O6€ 80,00% H66-€
Total Monumentos | 53,00 € | 44,15% | 29,60 €
yuntamiento
COMERCIALIZACION 'Y
\PUBLLICIDAD 1,99€ 1,99€
TREN TURISTICO 0,00 € 0,00 €
Bonobiis 5,00 € 30,00% 3,50 €
Total Ayuntamiento 6,99 € 21,46% 5,49 €
Total aca‘eso monumentos + 59,99 € 41,51% 35,09 €
HUyuntamiento
Comision gestion
Comision 4,5% 1,58 € 1,58 €
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VA 21 % 033 € 0,33 €
Total comision+IVA 1,91 € 1,91 €

[TOTAL PRECIO BONO PLUS 37,00 € |

Dispone de 5 viajes en bus urbano.
Hasta 3 dias de validez 13/12/2016
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Pregunta para contestacion escrita formulada por D. Juan Antonio Fuentes
Galvez, relativa a horas extraordinarias de la Policia Local de 26 de diciembre a 26 de
enero y su importe.

La siguiente pregunta para contestacion escrita ha sido formulada por el Sr. Concejal
del Grupo Municipal Popular, D. Juan Antonio Fuentes Galvez, es relativa a horas
extraordinarias de la Policia Local de 26 de diciembre a 26 de enero y su importe y cuenta
con el siguiente tenor literal:

"Solicitamos el numero total de horas extraordinarias realizadas por la Policia
Local de Granada desde el 26 de diciembre hasta el 26 de enero. Asi como el importe al
que asciende la deuda de esas horas"

En el expediente obra respuesta escrita de la Sra. Concejala Delegada de Movilidad y
Proteccion Ciudadana, Emprendimiento, Turismo y Comercio, Dfia. Raquel Ruz Peis, que

se transcribe integramente a continuacion:

“Que consultados los archivos informaticos reflejan los siguientes datos:

COMPUTO HORAS EXTRAS DEL 26/DICIEMBRE/2016 AL 23/ENERO/2017

Escalq HORAS FEuros Escala Basica HORAS Euros TOTALES
Ejecutiva
H. Extras H. Extras
Laborales 20 337.4 Laborales 4 95,48 e
H. Extras 79 303044 | I Extras 467 | 159247 | 19.422,14
Festivas Festivas
Juicios 0 Juicios 10 736,8 736,8
TOTAL 3.567,84 TOTAL 16.756,98 | 20.324,82

COMPARACION COMPUTO DE HORAS EXTRAS 26/DICIEMBRE/2015 AL
23/ENERO/2016

Escalq HORAS FEuros Escala Basica HORAS FEuros TOTALES
Ejecutiva
H. Extras 36 967,32 H. Extras 164 3.910,36 | 4.877,68
Laborales Laborales
H. Extras 83 3.177,42 H. Extras 455 15.501,9 | 18.679.32
Festivas Festivas
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32
TOTAL

216,66
4.361,4

2.357,76
21.770,02

2.574,42
26.131,42

Juicios 3 Juicios

TOTAL

Lo que se comunica para su conocimiento y efecto.”

26

Pregunta para contestacion escrita formulada por D. Ruyman Francisco
Ledesma Palomino, relativa a embargo ejecutivo de fincas de titularidad de la Junta
de Andalucia.

La siguiente pregunta para contestacion escrita ha sido presentada por el Sr. Concejal
del Grupo Municipal Popular, D. Ruyman Francisco Ledesma Palomino, es relativa a
embargo ejecutivo de fincas de titularidad de la Junta de Andalucia y literalmente dice:

“.En qué fase se encuentra el embargo ejecutivo a favor del Ayuntamiento de
Granada de las fincas nums. 91.059 y 91.063 cuya titularidad de pleno dominio de la
totalidad corresponde a la Comunidad Autonoma Andaluza Junta de Andalucia con CIF.:
S41110001-F?

En el expediente obra respuesta escrita del Sr. Tte. de Alcalde Delegado de
Economia, Hacienda, Personal, Contratacion, Organizacion y Smart City, D. Baldomero
Oliver Ledn, que se transcribe literalmente a continuacion:

En respuesta a dicha solicitud de informacion le senalo, conforme al informe
emitido por la AMT, lo siguiente:

1°) En fecha de 6 de Abril de 2015 se practico embargo de bienes inmuebles sobre
las Fincas Registrales numeros 91059 y 91063 del Registro de la Propiedad de Granada
numero 1 por un importe total a resultas de 940.351,78€, correspondiente a 58 deudas.
(Solo recargos, intereses y costas a resultas de liquidacion).

2°) De las 58 deudas objeto del expediente se han extinguido al dia de la fecha por
pagos y compensaciones un total de 35 deudas.

3°) Que a dia de la fecha se encuentran en tramite de compensacion 4 deudas, con el
siguiente detalle:

Referencia Principal | Recargos | Intereses | Costas | Deducir Total
017-003-2007-000000470-1 4.540,59 | 908,12 | 2.326,43 | 3,99 0,00 7.779,13
017-003-2007-000000479-3 1.899,65 | 379,93 973,30 | 3,99 0,00 3.256,87
017-003-2007-000183419-5 7.613,33 | 1.522,67 | 3.763,92 | 3,99 0,00 12.903,91
061-002-2008-000019736-3 7.120,06 | 1.424,01 | 2.917,68 | 0,00 |-8.99849 | 2.463,26
TOTALES 21.173,63 4.234,73 9.981,33 11,97 -8.998,49 26.403,17

4°) Que a la vista de los pagos y compensaciones realizadas, restan a dia de la fecha
19 deudas por un importe total de 287.904,20€, de los que hay que deducir 178.269,75€
de principal que se hallan pendientes de cobro por la AEAT, quedando un importe
correspondiente al embargo de inmuebles de 109.634,45 Euros, correspondiente a las
siguientes deudas:
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Referencia Principal | Recargos | Intereses | Costas [Deducir Total
017-003-2007-000000463-1 6.261,46 1.252,29 3.208,13 3,99 3,00 10.725,87
017-003-2007-000183416-2 15.042,53 3.008,51 7.436,82 3,99 0,00 25.491,85
017.003-2008-000266746-4 68.107,70 13621,54 | 28,798,17 0,00 0,00 110.527,41
017-003-2009-000034841-2 15.767,85 3.153,57 5,779,58 0,00 0,00 24.701,00
017-003-2009-000253542-2 4.225,38 845,08 1.495,54 0,00 0,00 6.566,00
Referencia Principal Recargos Intereses | Costas | Deducir Total
017-003-2010-000630153-6 7.217,71 1.443,54 2.178,93 0,00 0,00 10.840,18
061-001-2006-000291609-3 8.019,98 1.604,00 4.369,26 0,00 0,00 13.993,24
061-001-2007-000307510-0 4.150,85 830,17 2.021,54 0,00 0,00 7.002,56
061-001-2008-000395119-4 4.233,86 846,77 1.787,77 0,00 0,00 6.868,40
061-001-2009-000378765-2 4.318,54 863,71 1.542,13 0,00 0,00 6.724,38
061-001-2010-000380224-5 4.361,73 872,35 1.339,45 0,00 0,00 6,573,53
061-001-2011-000502552-1 4.361,73 872,35 1.117,78 0,00 0,00 6.351,86
061-001-2012-000443561-6 4.361,73 872,35 904,18 2,00 0,00 6.140,26
072-003-2007-000000486-3 1.297,31 259,46 664,71 4,08 0,00 2.225,56
072-003-2007-000183426-5 4.303,27 860,65 2.127,45 4,08 0,00 7.295,45
072-003-2007-000183428-0 2.175,24 435,05 1.075,40 4,08 0,00 3.689,77
072-003-2008-000266747-5 | 16.805,96 2.921,66 6.176,87 0,00 0,00 25.904,49
072-003-2009-000034860-0 2.291,07 458,21 839,76 0,00 0,00 3.589,04
072-003-2009-000253377-5 965,85 193,17 341,84 0,00 0,00 1.500,86
Costas Registro 1.192,49 1.192,49
TOTALES 178.269,75 | 35.214,43 | 44.407,14 | 1.214,71 | 0,00 287.904,20
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Pregunta para contestacion escrita formulada por Diia. Maria Francés
Barrientos, relativa a Convenio de colaboracion entre la Policia Local de Granada y
la Policia Local de Armilla.

La siguiente pregunta para contestacion escrita ha sido presentada por la Sra.
Concejala del Grupo Municipal Popular, Dfia. Maria Francés Barrientos, es relativa a
Convenio de colaboracion entre la Policia Local de Granada y la Policia Local de Armilla,
y literalmente dice:

“Hemos conocido por la prensa que se esta estudiando un convenio de colaboracion
entre la Policia Local de Granada y la Policia Local de Armilla para la posible
coordinacion del trafico en la zona sur, entorno PTS y Centro Comercial Nevada. Cudles
van a ser las caracteristicas de dicho Convenio?”

En el expediente obra respuesta escrita de la Sra. Concejala Delegada de Movilidad y
Proteccion Ciudadana, Emprendimiento, Turismo y Comercio, Diia. Raquel Ruz Peis, que
se transcribe integramente a continuacion:

“Que en relacion a dicha solicitud de informacion sobre el futuro convenio entre
ambos Cuerpos de Policias Locales de la Ciudad de Granada y Armilla, le informo que ni
existe, ni esta previsto Convenio alguno. Lo unico que existe, desde el acto de
inauguracion del Centro Comercial Nevada, una instruccion por parte de la Intendencia
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de Trdfico de la Policia Local de Granada, en la que se pone de manifiesto las posibles
influencias del trafico rodado que puede tener repercusion en el termino municipal de
Granada, disponiendo por parte de las Unidades de la Policia Local de Granada, estén
vigilantes en la zona de influencia del mismo como es el Parque de la Salud y la Avda. de
Fernando de los Rios. Asi mismo para mayor abundamiento, se hace la comunicacion
telefonica diaria por parte de la Sala del 092, a la Policia Local de Armilla, a fin de poner
paliar la densidad del trafico en su término municipal.
Lo que se comunica para su conocimiento y efecto.”

28
Pregunta para contestacion escrita formulada por Dia. Telesfora Ruiz
Rodriguez, relativa a horas efectivamente trabajadas por la Policia Local desde 2014.

La siguiente pregunta para contestacion escrita ha sido presentada por la Sra.
Concejala del Grupo Municipal Popular, Dfia. Telesfora Ruiz Rodriguez, es relativa a
horas efectivamente trabajadas por la Policia Local desde 2014 y literalmente dice:

“Habiendo realizado en fecha 22 de diciembre de 2016, con numero de registro en
Secretaria 764/16, pregunta escrita para su inclusion en el orden del dia del Pleno
ordinario del mes de diciembre de 2016 sin que haya sido respondida en los términos en
que se solicito, se reitera dicha peticion:

;Cual ha sido el numero de horas efectivamente trabajadas de cada funcionario
perteneciente al Cuerpo de la Policia Local de Granada en computo anual, relativas a los
ejercicios 2014, 2015 y 2016, con identificacion de sus carnets profesionales? En caso de
existir alguno/s que no hayan realizado la totalidad de la jornada anual, solicito copia del
informe que hubiera dado cuenta de ello a las Concejalas Delegadas responsables de
Proteccion Ciudadana en dichos ejercicios.”

En el expediente obra respuesta escrita de la Sra. Concejala Delegada de Movilidad y
Proteccion Ciudadana, Emprendimiento, Turismo y Comercio, Dfia. Raquel Ruz Peis, que
se transcribe integramente a continuacion:

“De conformidad con su escrito de 19 de enero de 2017, en la que se solicita
numero de horas trabajadas de cada funcionario del Cuerpo de la Policia Local, en
computos anuales y relativos a los ejercicios 2014, 2015 y 2016, se informa:

1°- Que el pasado dia 30 de diciembre de 2016, se remitio, una vez consultados los
archivos informaticos, una tabla del estudio sobre el computo de horario de diferentes
grupos y secciones.

2°- Que se le adjunta nueva tabla ampliada con el numero profesional y
adscripcion funcional de dichos policias, en la que podra encontrar de manera detallada
los horarios, turnos y destino.

3°.- Que los agentes pertenecientes a la Unidad Medio Ambiental ya se reitero que
su calculo de computo horario se encuentra incluido en el informe n° 161117-107 que se
aporto a la pasada comision de Proteccion Ciudadana y Movilidad.

4°.- Que se desconoce si en los anios 2014 y 2015, cuyas responsabilidades
correspondian a su Grupo Municipal del Partido Popular, se evacuaron algun tipo de
informe dando cuenta del computo horario de los Agentes.
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Asimismo y para mayor abundamiento, el computo horario perteneciente al ano
2016, se ha seguido un control riguroso del mismo, exigiéndose el cumplimiento estricto
de dicho horario conforme al Convenio Regulador.

Lo que se comunica para su conocimiento y efecto.

FSTUDIO COMPUTO HORARIO POR DIFERENTES GRUPOS Y SECCIONES DE POLICIA LOCAL
Plantilla Total Operativa 504 funcionarios

Grupo del 092 = 60 Agentes

Grupo GAPB = 41 Agentes 163 Agentes

Atestados = 26 Agentes

Jefe de Sala =10

Central = 15 Agentes

Control de Entrada = 11 Agentes

TURNOS ANO 2014 ANO 2015 ANO 2016
Computo Anual 1.606 h. 1.604 h. 1.552 h. 05'
092 —Cl 1.577 h. 1.577 h. 1.589 h.
092 -C2 1.577 h. 1.577 h. 1.566 h.
092 -C3 1.594 h. 1.586 h. 1.564 h.
092 -C4 1.584 h. 1.574 h. 15.73 h.
092 -C5 1.577 h. 1.577 h. 1.573 h.

G. Jefatura, infraestructura, Oficinas , Academia, transportes, varios.

Al, A2, A3, A4, A5, A6 Turno de L. a V. {maiiana) 7h. = 195 Agentes
Variacion entre los turnos es: horario de entrada y alternos M. y T.
TURNOS ANO 2014 ANO 2015 ANO 2016
Computo Anual 1.606 h. 1.604 h. 1.552 h. 05'
Al 1.603 h. 1.596 h. 1.570 h.
A2 1.603 h. 1.596 h. 1.570 h.
A3 1.603 h. 1.596 h. 1.570 h.
A4 1.603 h. 1.596 h. 1.570 h.
A5 1.603 h. 1.596 h. 1.570 h.
A6 1.603 h. 1.596 h. 1.570 h.

B1I, ... B8 Patrullas de Barrios = 66 Agentes

TURNOS ANO 2014 ANO 2015 | ANO 2016

Computo Anual 1.606 h. 1.604 h. 1.552 h. 05'
Bl 1.552 h. 55’ 1.549 h. 1.556 h. 40’
B2 1.563 h. 55’ 1.545 h. 45’ 1.553 h. 35’
B3 1.541 h. 55' 1.550 h, 50' 1.557 h. 40"
B4 1.556 h, 25' 1.563 h. 25' 1.568 h. 25’
B5 1.544 h. 20’ 1.565 h. 20’ 1.557 h. 10’
B6 1.554 h. 40’ 1.556 h. 25’ 1.538 h. 15’
B7 1.555 h. 50' 1.556 h. 50' 1.547 h. 25'
B8 1.571 h. 20' 1.546 h. 50' 1.545 h. 40’

D1, ... D8 Trdfico, Motoristas, Refuerzo Centro y P. Turistica = 57 Agentes

TURNOS ANO 2014 ANO 2015 ANO 2016
Computo Anual 1.606,75 h. 1.604,78 h. 1.552,5 h.

DI 1.603 h. 1.596 h. 1.577 h.

D2 1.603 h. 1.596 h. 1.570 h.

D3 1.603 h. 1.596 h. 1.565 h.

D4 1.603 h. 1.596 h. 1.584 h.

D5 1.603 h. 1.596 h. 1.577 h.

D6 1.603 h. 1.596 h. 1.570 h.

D7 1.603 h. 1.596 h. 1.577 h.
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| D8 | 1.603 h. | 1.596 h. | 1.570 h.

G Unidad Canina = 7 Agentes

TURNOS ANO 2014 ANO 2015 ANO 2016
Computo Anual 1.606,75 h. 1.604,78 h. 1,552,5 h.
Gl 1.543 h. 1.536 h. 1.536 h.

Medio Ambiente = 6 Agentes

TURNOS ANO 2014 ANO 2015 ANO 2016
Computo Anual 1.606,75 h. 1.604,78 h. 1.552,5 h.
Al 1.603 h. 1.596 h. 1.570 h.
A3 1.603 h. 1.596 h. 1.570 h.
Ml 1.589 h. 1.579 h. 1.570 h.
M2 1.582 h. 1.579 h. 1.570 h.
M3 1.582 h. 1.579 h. 1.570 h.

504 operativos - 163 - 195 - 66 - 57-7 -6 = 10
FALTAN : Ambiente, 10 UM.A. = 10

GRUPO 092 CON TURNO C1
N°. Agente aiio 2014 N°. Agente aiio 2015 N°. Agente ario 2016
6881 6881 6881
6961 7350 7350
7023 7343 7343
7099 6928 6928
7318 7009 7009
7116 7361 7361
7361 7116 7116
7009 7318 7318
6928 7099 7099
7350 7023 7023
7208 6961 6961
7208 7208
GRUPO 092 CON TURNO C2
N°. Agente ario 2014 N°. Agente ario 2015 N°. Agente aiio 2016
6876 6876 6876
6934 7338 7338
7059 7082 7082
6954 7024 7024
7355 7334 7334
7095 7183 7183
7183 7095 7095
7334 7355 7355
7024 6954 6954
7082 7059 7059
7338 6934 6934
6907 6907 6907
GRUPO 092 CON TURNO C3
N°. Agente aiio 2014 N°. Agente aiio 2015 N°. Agente ario 2016
6882 6882 6882
7317 7016 7016
7258 6979 6979
7178 7179 7179
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7133 7145 7145
7108 7108 7108
7145 7133 7133
7179 7364 7364
7343 7178 7178
6979 7258 7258
7016 7075 7317
7075 7075
GRUPO 092 CON TURNO C4
N°. Agente aiio 2014 N°. Agente aiio 2015 N°. Agente aiio 2016
6894 6894 6894
7050 7085 7085
7129 7207 7207
7243 7225 7225
7316 7036 7036
7298 7172 7172
7172 7298 7298
7036 7316 7316
7225 7243 7243
7207 7129 7129
7085 7050 7050
7262
GRUPO 092 CON TURNO C5
N°. Agente ario 2014 N°. Agente aiio 2015 N°. Agente ario 2016
6899 6899 6899
7097 7246 7246
7305 7264 7066
7027 7189 7264
7028 6927 7189
7364 7028 6927
6927 7305 7028
7189 7261 7027
7264 7097 7305
7246 7077 7261
7077 7097
7077
GRUPO GAPB CON TURNO (I
N. Agente aiio 2014 N°. Agente aiio 2015 N°. Agente aiio 2016
6889 6889 6889
7181 7004 7004
7326 7181 7181
7154 7326 7326
7312 7154 7154
7103 7312 7312
3682 7103 7103
3682 3682

GRUPO GAPB CON TURNO C2

N°. Agente aiio 2014 N°. Agente aiio 2015 * N°. Agente ario 2016
6898 6898 6898
8970 8970 8970
7054 7054 7054
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6952 6952 6952
7043 7043 7043
6903 6903 6903
6935 6935 6935
7137 7137 7137
7354 7354 7354

GRUPO GAPB CON TURNO

C3

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente aiio 2016

7004 7348 7348
7348 6994 6994
7368 7000 7000
6994 7113 7113
7000 7278 7278
7113 7158 7158
7278 7250 7250
7158 9533 9533
7250

GRUPO GAPB CON TURNO

(&]

N°. Agente ario 2014

N°. Agente ario 2015

N°. Agente aiio 2016

6896 6896 7151
7151 7151 7247
7247 7247 7360
7360 7360 7365
7365 7363 7203
7203 7203 6995
6995 6995 7134
7134 7134 7288
7288 7288

GRUPO GAPB CON TURNO

(68]

N°. Agente anio 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente ario 2016

6892 6892 6892
7200 7200 7200
7276 7276 7276
6919 6919 6919
7086 7086 7086
7190 7190 7190
6918 6918 6918
3123 3123 3123

GRUPO ATESTADOS CON TURNO CI

N°. Agente ario 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente ario 2016

6897 6897 6897
7065 7065 7065
7061 7061 7061
6977 6977 6977
7372 7372 7372

GRUPO ATESTADOS CON TURNO C2

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente aiio 20135

N°. Agente ario 2016

6963

6963

6963

7127

7295

7295
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7295 7281 7281
7340 7340 6913
7340

GRUPO ATESTADOS CON TURNO C3

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente ario 2016

6869 6869 6869
7003 7002 7002
7002 7127 7127
7221 7153 7153
3835 3835 3835

GRUPO ATESTADOS CON TURNO €4

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente aiio 2016

6893 6893 6893
7349 7003 7003
7281 7324 7324
7153 6988 6988
7168 7168 7168
7047 7047 7047

GRUPO ATESTADOS CON TURNO C5

N°. Agente ario 2014

N°. Agente anio 2015

N°. Agente ario 2016

6868 6868 6868
7033 7033 7033
7351 7351 7351
7269 7269 7269
6931 6931 6931

GRUPO JEFES DE SALA CON TURNO C1

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente ario 2016

6854

6854

6879

6879

6879

6875

GRUPO JEFES DE SALA CON TURNO C2

N°. Agente ario 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente ario 2016

6862

6845

6845

6845

GRUPO JEFES DE SALA CON TURNO C3

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente ario 2015

N°. Agente ario 2016

6861

6861

6883

6883

6883

GRUPO JEFES DE SALA CON TURNO C4

N°. Agente ario 2014

N°. Agente ario 2015

N°. Agente aiio 2016

6846

6846

6874

6874

6874

GRUPO JEFES DE SALA CON TURNO C5

N°. Agente ario 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente ario 2016

6855

6855

6887

6866

6866

6866
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GRUPO CENTRAL CON TURNO CI

N°. Agente aiio 2014 N°. Agente ario 2015 N°. Agente ario 2016
6909 6909 7130
7130 7130 6922
6922 6922 7019

GRUPO CENTRAL CON TURNO C2

N°. Agente ario 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente ario 2016

7235 7235 7235
7256 7256 7256
7265 7265

GRUPO CENTRAL CON TURNO C3

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente ario 2016

7025 7025 7025
7150 7150 7150
7369 7369 7369

GRUPO CENTRAL CON TURNO C4

N°. Agente ario 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente ario 2016

7280 7280 7280
7310 7310 7310
6988 6923 6923

GRUPO CENTRAL CON TURNO C5

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente anio 2015

N°. Agente aiio 2016

7220 7220 7220
7057 7057 7057
6948 6948 6948

GRUPO CONTROL DE ENTRADA CON TURNO C1

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente aiio 2016

7344 7315 7315
7315 7138 6909
7138

GRUPO CONTROL DE ENTRADA CON TURNO C2

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente aiio 2016

6937

6937

6937

7063

7001

7102

GRUPO CONTROL DE ENTRADA CON TURNO C3

N°. Agente ario 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente aiio 2016

7062

7062

7062

6967

6967

6967

GRUPO CONTROL DE ENTRADA CON TURNO (4

N°. Agente ario 2014

N°. Agente ario 2015

N°. Agente ario 2016

7110

7110

7110

7248

7248

7248
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GRUPO CONTROL DE ENTRADA CON TURNO C5

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente ario 2015

N°. Agente aiio 2016

7191

7191

7191

7006

7006

7006

GRUPO DE INFRAESTRUCUTRA CON TURNO Al

N° Agente aiio 2014 N° Agente aiio 2015 N°. Agente aiio 2016
6997 ACADEMIA 7117 ACADEMIA 6997 ACADEMIA
7117 ACADEMIA 6997 ACADEMIA 7117 ACADEMIA
7174 ALCALDIA 7174 ALCALDIA 7174 ALCALDIA
6938 ALMACEN 6938 ALMACEN 6938 ALMACEN
7104 ALMACEN 7104 ALMACEN 7104 ALMACEN
7260 ARCHIVO 7157 ARCHIVO 7139 ARCHIVO
7157 ARCHIVO 6916 ARCHIVO 6916 ARCHIVO
6916 ARCHIVO 7260 ARCHIVO 7202 ARCHIVO
6877 ARCHIVO 7239 ARCHIVO 7001 ARCHIVO
7202 ARCHIVO 7202 ARCHIVO 7260 ARCHIVO
7239 ARCHIVO 7296 ATESTADOS 7157 ARCHIVO
7300 ATESTADOS 7221 ATESTADOS 7239 ARCHIVO
6851 ATESTADOS 7349 ATESTADOS 7296 ATESTADOS
7296 ATESTADOS 6953 AUX J2 7349 ATESTADOS
6953 AUX J2 7030 AUX.092 7221 ATESTADOS
7030 AUX.092 7164 AUX.DISTRI 6953 AUX J2
7164 AUX.DISTRI 6951 AUX.DISTRI 7030 AUX.092
6951 AUX.DISTRI 7159 AUX.DISTRI 7164 AUX.DISTRI
7159 AUX.DISTRI 7064 AUXINFR 7159 AUX.DISTRI
7064 AUX.INFR 7194 AUXJS 6951 AUX DISTRI
7194 AUXJS 7142 AUX.TRAFIC 7064 AUX.INFR
7142 AUX.TRAFIC 7021 AUXILIAR 7194 AUXJS
7021 AUXILIAR 6932 AUXILIAR 7142 AUX.TRAFIC
6932 AUXILIAR 7317 BADIS 6932 AUXILIAR
7088 CAMARA 7271 BADIS 7021 AUXILIAR
7223 CAMARAS 7088 CAMARA 7074 CAMARA
7327 CANINA 7223 CAMARAS 6996 CAMARAS
6865 CASA 6996 CAMARAS 7223 CAMARAS
7060 CASA 7327 CANINA 7327 CANINA
7266 CITACIONES 7060 CASA 7060 CASA
7373 DISTRITO 6865 CASA 6865 CASA
6863 DISTRITO 7266 CITACIONES 7367 CASA
6836 DISTRITO 14979 DISTRITO 7266 CITACIONES
7089 ENLACE 6863 DISTRITO 7373 DISTRITO
6984 EQUIPAMIEN | 6836 DISTRITO 6863 DISTRITO
7358 EQUIPAMIEN 7373 DISTRITO 14979 DISTRITO
6850 ESCUELA 7089 ENLACE 6836 DISTRITO
7314 ESCUELA 7358 EQUIPAMIEN 7089 ENLACE
7058 EXPEDIENTE 6984 EQUIPAMIEN 6984 EQUIPAMIEN
7182 FUNDACION 7314 ESCUELA 6850 ESCUELA
7273 G.CAPITAN 6850 ESCUELA 7314 ESCUELA
7205 G.JEFATURA 7058 EXPEDIENTE 7058 EXPEDIENTE
7124 G.JEFATURA 7182 FUNDACION 7182 FUNDACION
7230 INFORMATI 7273 G.CAPITAN 7273 G.CAPITAN
7166 INFORMATI 7125 G.CAPITAN 7125 G.CAPITAN
7309 INFORMATIC 7205 G.JEFATURA 7205 G.JEFATURA
6870 INFRAESTR 7124 G.JEFATURA 7124 G.JEFATURA
6849 INFRAESTR 7320 GENIL 7166 INFORMATI
6838 INFRAESTR 7230 INFORMATI INFORMATI
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7034
6857
6842
6856
6835
6833
6887
7286
6949
7362
7052
6880
7161
6888
6858
7175
7237
7170
6959
7321
6895
7333
7188
7147
7210
7131
7046
6975
12246
7106
6837
6871
7032
6844
6966
6987
6839
6834
6910
9999
7184
7254
7071
7087
7070
7304
6901
7236
7165
7102
6853
6985
6872
7091
7339

INFRAESTRU
INSP.JUDIC
INSP.SALA
INSPECTOR
J-1

J-3
JEFATURA
JUDICIAL
JUDICIAL
JUDICIAL

M AMBIENTE
M AMBIENTE
MANTENIMIE
MONDRAGON
MONDRAGON
OBJ.PERD
OBJ.PERD
ORI

ORI

ORI

ORI

ORI

ORI

ORI

ORI

OTSE

OTSE
PLANIFICAC
RECLAMACIO
REGISTRO
S.CIUDADAN
SALA TRAFI
SEG.VIAL
SIERRA
TERRA
TERRA
TRAFIC
TRAFICO
TRANSMISIO
UAS

UAS

UAS

UAS

UAS

UAS

UAS

UMA

UMA

VADOS
VADOS
VECINO
VECINOS
VEHICULOS
VEHICULOS
VEHICULOS

7166
7309
6870
6838
6849
7173
7285
7034
6857
6842
6856
6835
6833
6887
7362
6949
7286
7052
6858
6888
7237
7175
6895
7147
7170
6959
7321
7333
7188
7210
7131
7046
6975
12246
7106
7042
7041
6837
6871
7032
6844
6987
6966
6839
6834
6910
9999
73 04
7184
7070
7254
7197
14980
6929
7236
6901
7165
7102

INFORMATI
INFORMATI
INFRAESTR
INFRAESTR
INFRAESTR
INFRAESTRU
INFRAESTRU
INFRAESTRU
INSP,JUDIC
INSP.SALA
INSPECTOR
J-1

J-3
JEFATURA
JUDICIAL
JUDICIAL
JUDICIAL

M AMBIENTE
MONDRAGON
MONDRAGON
OBJ.PERD
OBJ.PERD
ORI

ORI

ORI

ORI

ORI

ORI

ORI

ORI

OTSE

OTSE
PLANIFICAC
RECLAMACIO
REGISTRO
RONDA
RONDA
S.CIUDADAN
SALA TRAFI
SEG.VIAL
SIERRA
TERRA
TERRA
TRAFIC
TRAFICO
TRANSMISIO
UAS

UAS

UAS

UAS

UAS

UAS

UAS

UMA

UMA

UMA

VADOS
VADOS
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7309
6838
7213
6849
6847
6870
7034
7173
7285
6857
6842
6852
6856
6835
6833
7362
6949
7286
7052
6888
6971
7185
7175
7237
6895
7147
7321
6959
7188
7170
7333
7046
7131
6854
6975
6861
12246
7106
7042
7041
6837
6855
7032
6844
6966
6987
6834
6910
7070
9999
7184
7254
7304
14980
7197
7236
6929
6901

INFORMATI
INFRAESTR
INFRAESTR
INFRAESTR
INFRAESTR
INFRAESTR
INFRAESTRU
INFRAESTRU
INFRAESTRU
INSP,JUDIC
INSP.SALA
INSP.TRAFI
INSPECTOR
J-1

J-3
JUDICIAL
JUDICIAL
JUDICIAL

M AMBIENTE
MONDRAGON
NORTE
OB.PERDIDO
OBJ.PERD
OBJ.PERD
ORI

ORI

ORI

ORI

ORI

ORI

ORI

OTSE

OTSE
PL.SERVIC
PLANIFICAC
PLANIFICAC
RECLAMACIO
REGISTRO
RONDA
RONDA
S.CIUDADAN
SEG.EDIF
SEG.VIAL
SIERRA
TERRA
TERRA
TRAFICO
TRANSMISIO
UAS

UAS

UAS

UAS

UAS

UAS

UAS

UMA

UMA

UMA




6853 VECINO 6853 VECINO

6985 VECINOS 6985 VECINOS

7339 VEHICULOS 6872 VEHICULOS

6872 VEHICULOS 7339 VEHICULOS

7091 VEHICULOS 7039 ZAIDIN

7039 ZAIDIN

GRUPO DE INFRAESTRUCUTRA CON TURNO A2
N° Agente aiio 2014 N° Agente ario 2015 N°. Agente ario 2016
6996 CAMARA 7270 REALEJO 7270 REALEJO
6943 G.CAPITAN 6943 G.CAPITAN 6943 G.CAPITAN
6911 CASA 6911 CASA 6911 CASA
7217 ATESTADOS 7217 ATESTADOS 7217 ATESTADOS
GRUPO DE INFRAESTRUCUTRA CON TURNO A3
N° Agente aiio 2014 N° Agente ario 2015 N°. Agente ario 2016

3818 INSP.SALA 3818 INSP.SALA 3818 INSP.SALA
6847 TRAFICO 6847 ATESTADOS 6851 ATESTADOS
6875 SUB.BARRIO 6851 TRAFICO 6858 MONDRAGON
6884 CENTRAL 6875 SUB.BARRIO 6859 TRAFICO
6878 TRAFICO 6880 M AMBIENTE 6880 M. AMBIENTE
6886 TRAFICO 6884 CENTRAL 6884 CENTRAL
7096 RONDA 6878 TRAFICO 6878 TRAFICO
7252 BEIRO 6886 TRAFICO 6886 TRAFICO
6980 RONDA 7252 BEIRO 7252 BEIRO
7308 GENIL 6980 RONDA 7119 ALBAICIN
7206 MONDRAGON | 7206 MONDRAGON 7165 MONDRAGON
7270 REALEJO 6946 NORTE 7218 MONDRAGON
6946 NORTE 7214 ZAIDIN 6986 CHANA
7042 RONDA 7119 ALBAICIN 7101 VEHICULOS
7214 ZAIDIN 7218 MONDRAGON 6990 M AMBIENTE
7119 ALBAICIN 6986 CHANA 7322 CASA
7218 MONDRAGON |7101 VEHICULOS 7306 GENIL
6986 CHANA 6990 M AMBIENTE 7259 CENTRAL
7101 VEHICULOS 7306 CONTROL 7135 JUDICIAL
7001 SALA 7185 TRAFICO 7049 JUDICIAL
7197 CONTROL 7135 JUDICIAL 7299 GRUA
7185 TRAFICO 7186 JUDICIAL 6982 CAR
7135 JUDICIAL 7299 GRUA 7297 MUJER
7186 JUDICIAL 6982 CAR 6933 ATESTADOS
7299 GRUA 7297 MUJER 7370 SALA SEG
6982 GRUA 6933 ATESTADOS 7022 TRAFICO
7297 MUJER 7367 CASA 7123 U.CICLISTA
7251 SEGURIDAD 7370 SALA SEG 7149 GRUAS
7008 SEGURIDAD 7022 TRAFICO 7156 R.CENTRO
73 70 SALA SEG 7123 U.CICLISTA 7051 ACADEMIA
7022 TRAFICO 7149 GRUAS 7204 R.CENTRO
7123 U.CICLISTA 7066 CENTRAL 7094 U.CICLISTA
7149 GRUAS 7156 R.CENTRO 7357 MUJERES
7066 CENTRAL 7051 ACADEMIA 7109 U.CICLISTA
7156 R.CENTRO 7204 R.CENTRO 6956 U.CICLISTA
7051 ACADEMIA 7094 U.CICLISTA 7368 CONTROL
7204 R.CENTRO 7357 MUJERES 6941 MOTORISTAS
7094 U.CICLISTA 7027 SALA
7357 MUJERES 7109 U.CICLISTA
7109 U.CICLISTA 7128 BARRIO
7128 BARRIO 6956 U.CICLISTA
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6956 U.CICLISTA 7368 CONTROL
6941 MOTORISTAS 6941 MOTORISTAS
GRUPO DE INFRAESTRUCUTRA CON TURNO A4

N° Agente aiio 2014 N° Agente ario 2015 N°. Agente aiio 2016
6840 INSP.SALA 6840 INSP.SALA 6840 INSP.SALA
6852 INSP.TRAFI 6852 INSP.TRAFT 6862 ATESTADOS
6848 BARRIO 6862 ATESTADOS 6846 MONFRAGONE
6864 MUJER 6848 BARRIO 6864 MUJER
6891 TRAFICO 6864 MUJER 6871 TRAFICO
6873 CENTRAL 6891 TRAFICO 6891 TRAFICO
6947 RONDA 6873 CENTRAL 6873 CENTRAL
6974 REALEJO 6947 RONDA 6974 REALEJO
7121 CHANA 7087 ZAIDIN 7320 GENIL
7111 ZAIDIN 6974 REALEJO 7007 MONDRAGON
7320 GENIL 7007 MONDRAGON 7045 ALBAICIN
7007 MONDRAGON | 7045 ALBAICIN 7143 VEHICULOS
7045 ALBAICIN 6971 NORTE 6970 CONTROL
6971 NORTE 7143 VEHICULOS 6924 BEIRO
7041 RONDA 6970 CONTROL 6940 MONDRAGON
7143 VEHICULOS 6924 BEIRO 7014 CAMARAS
6970 CONTROL 6940 MONDRAGON 6981 GRUA
6924 BEIRO 7014 CAMARAS 6905 GRUA
7125 G.CAPITAN 6981 GRUA 6942 CHANA
6940 MONDRAGON | 6905 GRUA 6914 CASA
7039 REALEJO 6942 CHANA 7186 JUDICIAL
7014 CAMARAS 6914 CASA 6915 JUZGADOS
6981 GRUA 7122 TRAFICO 7037 R.CENTRO
6905 GRUA 7049 JUDICIAL 7347 U.CICLISTA
6942 CHANA 6915 JUZGADOS 7040 GRUAS
6914 CASA 7335 BARRIO 7015 MONDRAGONE
7122 TRAFICO 7037 R.CENTRO 7018 U.CICLISTA
7049 JUDICIAL 7347 U.CICLISTA 7044 U.CICLISTA
6915 JUZGADOS 7040 GRUAS 7222 R.CENTRO
7335 BARRIO 7015 MONDRAGONE 7056 MUJERES
7037 R.CENTRO 7018 U.CICLISTA 7300 ATESTADOS
7347 U.CICLISTA 7044 U.CICLISTA 7301 CENTRAL
6933 GRUA 7222 R.CENTRO 7359 U.CICLISTA
7040 GRUAS 7056 MUJERES 6950 R.JORNADA
7018 U.CICLISTA 7300 ATESTADOS 7035 TRAFICO
7044 U.CICLISTA 7301 CENTRAL 5590 MOTORISTA
7136 SEGURIDAD 7359 U.CICLISTA 14920 MOTORISTA
7222 R.CENTRO 6950 MONDRAGRON
7056 MUJERES 7035 TRAFICO
7301 CENTRAL 5590 MOTORISTA
7359 U.CICLISTA
7035 TRAFICO

GRUPO DE INFRAESTRUCUTRA CON TURNO A5

N° Agente aiio 2014 N° Agente aiio 2015 N°. Agente ario 2016

- -~ - 7122 |TRAFICO
7128 | BARRIO

GRUPO DE INFRAESTRUCUTRA CON TURNO A6

N° Agente ario 2014 N° Agente ario 2015 N°. Agente ario 2016

|- o] 6848 |BARRIO
7335 |BARRIO
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GRUPO PATRULLAS DE BARRIOS CON TURNO B1

N°. Agente ario 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente ario 2016

6885
6962
7053
7245
7284
7232
7020
7080
7231

6885
6962
7053
7245
7284
7232
7020
7080
7231

6885
6962
7053
7245
7284
7232
7020
7080
7231

GRUPO PATRULLAS DE BARRIOS CON TURNO B2

N°. Agente ario 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente aiio 2016

6936
6991
7162
7331
7140
7069
7010
7356

6936
6991
7162
7331
7140
7069
7010
7356

6936
6991
7162
7331
7140
7069
7010
7356

GRUPO PATRULLAS DE BARRIOS CON TURNO B3

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente ario 2016

6867
14677
12155

7285

7148

7092

7293

7234

7255

6920

6867
14677
7148
7092
7293
7234
7255
6920
12085

14677
7136
7148
7092
7293
7234
7255
6920

12085

GRUPO PATRULLAS DE BARRIOS CON TURNO B4

N°. Agente ario 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente aiio 2016

7291
7187
7228
7313
7287
7073
6925

7291
7249
7187
7228
7313
7287
7073
6925

7291
7249
7187
7228
7313
7287
7073
6925

GRUPO PATRULLAS DE BARRIOS CON TURNO B5

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente aiio 2016

6890
7074
7322
6958
7219
7226

6890
7074
7322
6958
7219
7226
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7251
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6958
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7013
7271
7324
5454

7013
5454
14321

7013
5454

GRUPO PATRULLAS DE BARRIOS CON TURNO B6

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente ario 2016

7005
7146
7277
7342
6913
7115
7011
5457

7005
7146
3479
7277
7342
6913
7115
7011

7005
7146
7277
7342
7115
7011

GRUPO PATRULLAS DE BARRIOS CON TURNO B7

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente aiio 2015

N°. Agente aiio 2016

6900
7177
7346
7332
7294
7253
7167
6965
7274
6968

6900
7177
7346
7332
7294
7253
7167
7274
6968

6900
7177
7346
7332
7294
7253
7167
7274
6968
14321

GRUPO PATRULLAS DE BARRIOS CON TURNO B8

N°. Agente aiio 2014

N°. Agente anio 2015

N°. Agente anio 2016

7227
7132
7093
7155
7038
7216
7100
6902

7227
7132
7093
7155
7038
7216
7100
6902

7227
7132
7093
7155
7038
7216
7100
6902

GRUPO TRAFICO - MOTOS - P. TURISTICA- REFUERZO CENTRO

CON TURNO D1
IN°. Agente aiio 2014 N°. Agente aiio 2015 N°. Agente ario 2016
7367 7079 7229
7079 7229 7083
7229 7083 7341
7083 7213 7048
7213 7341 5457
7341 3595 3595

GRUPO TRAFICO - MOTOS - P. TURISTICA- REFUERZO CENTRO

CON TURNO D2
N°. Agente aiio 2014 N°. Agente aiio 2015 N°. Agente aiio 2016
7319 7319 7319
6945 6945 6945
7171 7171 7171
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7105 7105 7105
7329 7329 7329
6998 8543 8543

GRUPO TRAFICO - MOTOS - P. TURISTICA- REFUERZO CENTRO

CON TURNO D3
N°. Agente aiio 2014 N°. Agente aiio 2015 N°. Agente ario 2016
7015 7374 7319
7374 7169 6945
7169 6964 7171
6964 7048 7105
7048 2372 7329
2372 14920 8543

GRUPO TRAFICO - MOTOS - P. TURISTICA- REFUERZO CENTRO

CON TURNO D4
N°. Agente aiio 2014 N°. Agente aiio 2015 N°. Agente ario 2016

7139 7139 6939
6939 6939 7337
7337 7337 7241
7241 7241 7193
7193 7193 7120
7120 7120

GRUPO TRAFICO - MOTOS - P. TURISTICA- REFUERZO CENTRO

CON TURNO D5
N°. Agente aiio 2014 N°. Agente aiio 2015 N°. Agente aiio 2016

7328 7212 7212

7098 7328 7328

7118 7098 7079

3479 7118 7098

7215 7215 7118

7302 7302 7215

11533 6998 7302

5457 6998

GRUPO TRAFICO - MOTOS - P. TURISTICA- REFUERZO CENTRO

CON TURNO D6
N°. Agente aiio 2014 N°. Agente aiio 2015 N°. Agente aiio 2016
8543 7055 7126
7055 7126 7366
7126 7366 7068
7366 7068 6972
7068 6972 7271
6972 7303 7345
7303 7290 7303
7290 7290

GRUPO TRAFICO - MOTOS - P. TURISTICA- REFUERZO CENTRO

CON TURNO D7
N°. Agente aiio 2014 N°. Agente ario 2015 N°. Agente aiio 2016
6969 6969 6969
6983 6983 6983
7330 7330 7330
7238 7238 7238
7311 7311 7311
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7160 7160 7160
7017 7017 7017
7263 7263 7263
7352 7352 7352
7257 7257 7257

GRUPO TRAFICO - MOTOS - P.TURISTICA- REFUERZO CENTRO

CON TURNO D§

N°. Agente aiio 2014 N°. Agente aiio 2015 N°. Agente aiio 2016

7180 6955 6955

6955 6960 6960

6960 6912 6912

7173 7031 7031

6912 7201 7201

7031 5448 5448

7201 11533 11533

5448 14304 14304

9533

GRUPO UNIDAD CANINA
N°. Agente aiio 2014 N°. Agente aiio 2015 N°. Agente aiio 2016
Numero Turno Numero Turno Numero Turno
7327 Al* 7327 Al* 7327 Al*
7363 Gl 7363 Gl 7363 Gl
7196 Gl 7196 GI 7196 Gl
6930 Gl 6930 Gl 6930 Gl
7209 G2 7209 G2 7209 G2
7240 G2 7240 G2 7240 G2
7233 G2 7233 G2 7233 G2
7272 G2 7272 G2 7272 G2
GRUPO MEDIO AMBIENTE
N°. Agente aiio 2014 N°. Agente aiio 2015 N°. Agente aiio 2016
Numero Turno Numero Turno Numero Turno
6880 Al* 7052 Al* 7052 Al*
7052 Al* 6880 A3* 6880 A3*
7275 Ml 6990 A3* 6990 A3*
6973 Ml 7275 MI 7275 Ml
6990 M2 6973 Mi 6973 Ml
7306 M2 6978 M2 7323 M2
7336 M3 7323 M2 6921 M2
6978 M3 7336 M3 7336 M3
6921 M3 6978 M3

* Figura duplicado también en Infraestructura turnos Al -A3”
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Pregunta para contestacion escrita formulada por D. Manuel José Olivares
Huertas, relativa a elaboracion de "manual de procedimiento' para la gestion de los
fondos DUSI.

La siguiente pregunta para contestacion escrita ha sido presentada por el Sr. Portavoz
del Grupo Municipal de Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (C’s), D. Manuel José
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Olivares Huertas. Dicha pregunta es relativa a elaboracion de "manual de procedimiento"
para la gestion de los fondos DUSI y, literalmente dice:

“Tras el acuerdo de compromiso suscrito por el EXCMO: AYUNTAMIENTO DE
GRANADA en materia de asuncion de funciones para la gestion de los fondos DUSI, el
dia 20 de diciembre de 2016, el cual se compromete como organismo intermedio a asumir
la elaboracion de un ""MANUAL DE PROCEDIMIENTOS", en el que se describan y
documenten los procesos, procedimientos y aspectos de organizacion interna, asignacion
de funciones y coordinacion de la mismas el cual debe identificar el departamento que
ejercera dichas funciones, claramente separada de las unidades, departamentos u
entidades publicas responsables, y tras la mocion aprobada el pasado mes de diciembre,
Jque recoge dicho "Manual de Procedimientos" y que departamento o unidad ejerce las
funciones de organismo intermedio? .

En el expediente obra respuesta por escrito de la Sra. Tte. de Alcalde Delegada de
Presidencia, Empleo, Igualdad y Transparencia, Diia. Ana Maria Mufloz Arquelladas, que
se transcribe integramente a continuacion:

“En relacion a la pregunta del grupo municipal de Ciudadanos Granada sobre el
contenido del Manual de Procedimientos de la EDUSI y la unidad que ejercerd las
funciones de organismo intermedio se informa que el Ayuntamiento de Granada esta
inmerso en la redaccion y elaboracion del citado Manual de Procedimientos y en
consecuencia pendiente de definir la estructura de la Unidad de Gestion que serd la
encargada de ejercer las funciones de Organismo Intermedio Ligero.

El Manual de Procedimientos debera contener la siguiente informacion:

1. Estructura de la Entidad DUSI.

2. Funciones delegadas por la Autoridad de Gestion a la Entidad DUSI:

- Organizacion interna, llevando a cabo para ello la redaccion del Manual de
procedimientos.

- Seleccion y puesta en marcha de operaciones, atendiendo al SISTEMA DE
SELECCION DE OPERACIONES propuesto por el Ayto. y aprobado por le Ministerio.

- Cumplimiento de normativa de aplicacion.

- Aplicacion de medidas anti-fraude.

- Contribucion a la evaluacion del Programa Operativo.

- Disponibilidad de la documentacion para la pista de auditoria.

- Informacion relativa al gasto a certificar.

- Contribucion a los informes anual y final.

- Suministro de informacion al sistema informatico Fondos2020.

- Remision de copias electronicas auténticas.

- Sistema de contabilizacion separada.

- Subvencionabilidad del gasto.

- Comunicacion de incumplimientos predecibles.

- Aplicabilidad de la normativa comunitaria al OI.

- Seguimiento de las directrices de la Direccion General de Fondos Comunitarios.

3.- Procedimiento de entrega al beneficiario de un documento con las condiciones
de la ayuda de cada operacion DECA.”
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Pregunta para contestacion escrita formulada por Diia. Marta Gutiérrez Blasco,
relativa a costes de la celebracion del Pleno Extraordinario del pasado 15 de enero de
2017.

La siguiente pregunta para contestacion escrita ha sido presentada por la Sra.
Portavoz del Grupo Municipal de “Vamos, Granada”, Diia. Marta Gutiérrez Blasco. Dicha
pregunta es relativa a costes de la celebracion del Pleno Extraordinario del pasado 15 de
enero de 2017.

“¢;Cuanto ha costado la celebracion del Pleno Extraordinario celebrado en el
Ayuntamiento de Granada el pasado domingo 15 de enero de 2017, incluyendo no solo los
costes directos sino también una estimacion de los costes indirectos?”

En el expediente obra respuesta por escrito emitida por la Sra. Responsable de la
Oficina Presupuestaria y visada por el Sr. Tte. de Alcalde Delegado de Economia,
Hacienda, Personal, Contratacion, Organizacion y Smart City, D. Baldomero Oliver Leon,
que se transcribe literalmente a continuacion:

“A tenor de lo anterior, se solicita por el Coordinador General de Economia,
Personal, Contratacion y Smart City, se presente por escrito contestacion a la referida
pregunta.

Atendiendo a dicha peticion las Responsables de la Oficina Presupuestaria, ponen
de manifiesto lo siguiente:

El procedimiento técnico para la celebracion de un Pleno Extraordinario y Urgente
en el Ayuntamiento de Granada, viene regulado en el Reglamento Organico del Excmo.
Ayuntamiento de Granada 2.012. ROM, que establece en su articulo 109. EXPEDIENTE
DE CONVOCATORIA:

"l. La convocatoria para una sesion, ordinaria o extraordinaria, dard lugar a la
apertura del correspondiente expediente, en el que debera constar:

a) La relacion de expedientes conclusos que la Secretaria prepare y ponga a
disposicion de la Alcaldia.

b) La fijacion del Orden del Dia por el/la Alcalde/Alcaldesa.

¢) Las copias de las notificaciones cursadas a los miembros de la Corporacion.

d) Copia del anuncio en el tablon de edictos del Ayuntamiento y, en su caso,

e) Minuta del acta.

f) Copias de los oficios de remision de los acuerdos adoptados a las
Administraciones del Estado y Comunidad Autonoma.

g) Publicacion de los acuerdos en el tablon de edictos.

h) Copia de los oficios de remision de las Mociones de urgencia.

2. Siendo preceptiva la notificacion a los miembros de las Corporaciones Locales de
los correspondientes ordenes del dia, en la Secretaria General deberda quedar
debidamente acreditado el cumplimiento de este requisito. A peticion del Concejal/a o del
portavoz del grupo politico, se podra notificar la convocatoria y el acta por medios
electronicos. Igualmente podra notificarse en la Secretaria del Grupo Politico al que estén
adscritos, si asi lo solicitaran mediante escrito del portavoz. "
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A este procedimiento habria que sumarle el coste de la redaccion y difusion del
Acta, asi como el coste del servicio prestado por TG7 de su grabacion.

La valoracion economica de todo ello, conllevaria un estudio exhaustivo y detallado
del procedimiento, cuya duracion, se podria estimar en un mes. Dada la imposibilidad de
realizarlo en tan breve espacio de tiempo, la Oficina Presupuestaria, ha procedido a
valorar el coste directo del personal que intervino (a excepcion de la Policia Local), por
ser los datos de los que disponia.

En resumen los costes a considerar en el estudio, serian:

COSTES DIRECTOS:

* Las asignaciones economicas o de las dedicaciones exclusivas totales o parciales
de los concejales de la Corporacion Local, asi como el resto de miembros que asistieron a
la celebracion del citado Pleno

* Coste de la prestacion del servicio de la grabacion del Pleno realizada por TG?7.

* Coste de los Policias Locales asignados para la celebracion del Pleno.

* Coste del Personal de Alcaldia y/o Presidencia y/o Secretaria que intervino.

* Coste de la redaccion y difusion.

* Costes de Limpieza

COSTES INDIRECTOS:

Entre los costes indirectos, necesarios para este proceso, podemos nombrar

* Coste de personal indirecto

* Coste de electricidad

* Coste de combustible

* Coste de agua

* Coste de amortizacion de las instalaciones utilizadas, asi como del resto de
inmovilizado

* Coste de material de oficina

* Coste de Prima de Seguros

Por ultimo, en la siguiente tabla se detalla el coste directo del personal, que ha sido
posible obtener por parte de la Oficina Presupuestaria.

COSTE PLENO EXTRAORDINARIO 15 ENERO 2017

COSTE DIRECTO DE PERSONAL

RETRIBUCIONES COSTE COSTE
CARGO ANUALES U\ nora |mpuraBLE
ALCALDE 61.706,90 i 41,96 31,47
TENIENTES DE ALCALDE 54.745,82 2| 3723 55,84
SRES CORPORATIVOS DEDIC EXCLUSIVA 50.010,38 14| 34,01 357,10
SRES CORPORATIVOS DEDIC 75% 37.507,78 6 | 2551 114,78
SRES CORPORATIVOS DEDIC 25% 12.502,59 1 8,50 6,38
CORPORATIVOS REGIMEN INDEMNIZACION 262,02 2 0,18 0,27
SECRETARIO GENERAL 99.394,33 ] 67,59 50,69
VICESECRETARIO GENERAL 78.165,83 ] 53,16 39,87
INTERVENTOR 97.604,41 ] 66,37 49,78
RESPONSABLE UJIER ALCALDIA 43.506,56 1 29,59 14,79
UJIER ALCALDIA 31052,49 Ji 21,12 10,56
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TOTAL [31] 731,53 € |

31

Pregunta para contestacion escrita formulada por Diia. Marta Gutiérrez Blasco,
relativa a inventario de bienes inmuebles de titularidad municipal y de bienes
ocupados por servicios municipales que no sean de titularidad municipal.

La ultima pregunta para contestacion escrita también ha sido presentada por la Sra.
Portavoz del Grupo Municipal de “Vamos, Granada”, Diia. Marta Gutiérrez Blasco. Dicha
pregunta es relativa a inventario de bienes inmuebles de titularidad municipal y de bienes
ocupados por servicios municipales que no sean de titularidad municipal y literalmente
dice:

“1. Se nos facilite un inventario con los bienes inmuebles que, total o parcialmente,
sean titularidad del Ayuntamiento de Granada, con el detalle de aquellos que estén
afectados por arrendamientos, concesiones administrativas o cesiones de uso. Igualmente,
se nos sefiale los casos en los que los inmuebles se encuentrem vacios, sin uso o
infrautilizados. En el mismo sentido, se solicita un listado de aquellos bienes que, sin ser
titularidad municipal, estén ocupados total o parcialmente por servicios municipales.

2. Que, en el detalle del inventario solicitado, se contemplen los términos temporales
y economicos de todas las relaciones juridicas que afecten a los inmuebles, sean de
titularidad municipal o no, cuya relacion se solicita.”

En el expediente obra respuesta escrita de la Sra. Concejala de Cultura y Patrimonio,
Diia. Maria de Leyva Campaia, que se transcribe literalmente a continuacion:

“RELACION DE ARRENDAMIENTOS
(LOCALES ADSCRITOS A DIVERSOS SERVICIOS MUNICIPALES).

RENTA/ EFECTOS /
DESTINO DIRECCION MENSUAL DURACION
(SINIVA) CONTRATO
Centro Educacion de Adultos y Sunta Rosalia. 6 7500.- € 01-10/_2010
Talleres COAST. anta kosatia, T .
10 arios
Actividades Participacion . , , Marzo-1997
Ciudadana, _Cl;/a 4£qultecto Joseé Contreras, num. 13 8217€ )
(A.VV. Almanjayar) yo- Indefinido.
Actividades Participacion 15-04-1970
Ciudadana. Plz. de las Provincias, 28 5,94€ /
(A.VV. La Paz) Indefinido
., 01-01-1997
Centrz_) Educacion Adultos Plaza 28 de Febrero. 1.115,97 € /
Cartuja. -
1 ario prorrogable
10-04-2004
1 afio prorrogable 3
Gabinete de Atencion al Plaza Miguel Ruiz del Castillo, s/n. 894,07 €. anos mas
Personal. /
Prorrogado
JGL 18/07/2008
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1G7

Poligono El Florio. Nave "E"

3.006.- €

01-12-2009
/

3 arios prorrogables

RELACION DE ARRENDAMIENTOS DE LOS LOCALES ADSCRITOS A BIENESTAR SOCIAL.

RENTA/ .
DESTINO DIRECCION MENSUA L EFECTOS/DURACION
CONTRATO
S/IVA
. . 01-01-1992
Bz.enestc%r. Social - C.M. Santa Amelia,6 bajos 1.790,76 € /
Minusvdlidos. -
1 aiio prorrogable
Consejo Municipal 01-01-1985
. J L p . Santa Escolastica, 17 - bajo. 359 24€ /
Minusvalidos Fisicos. -
1 afio prorrogable
01-01-1990
Centro de Dia C.O.LS. Novacion del contrato
y Actividades Participacion Viries y Nazaries, 4. 1.200.- € JGL 24/04/2014
Ciudadana /
Prorrogable
L g 01-09-1989
Centro Dia 3% Edad. Bda. San Juan de Dios 2° Paralela. 557.39€ /
(hoy C/ Platon) -
1 afio prorrogable
01/01/2001
Centro Emergencia Social. Urandas, 14. 745,17 € /
5 arios prorrogables
01/04/2002
Centro de Dia 3' Edad. Calar, 72 (Crta. Sierra) 1.870,33€ /
1 afio prorrogable
01-06-2003
Equipos Tratamiento Familiar. |Camino de Ronda, 81-1° 1.832,97 € /
1 ario Prorrogable
Bienestar Social - Centro C/ Julio Moreno Davila,9 (antes 01-08-1982
; , . 32924 € /
Juvenil Galerias Comerciales)
5 meses Prorrogables
09-10-2014
Centro de Servicios Sociales . /
Albaicin. Carretera de Murcia 3.000€ 3 arios Prorrogables
por 2 mas

RELACION INMUEBLES CEDIDOS A ENTIDADES Y ASOCIACIONES SIN ANIMO DE LUCRO

* Locales en Edificio de la Calle Chile (Zaidin)

- GRANABIP. (2019)

= A. AMIZOS SARATA. (2013)..coceveiiieiieiieeeieee ettt et e e iraea e

- A. Asperger (2 locales). (2013)

Prorrogado (2018)
Prorrogado (2018)

- A. Zaidin-Campus. (2013)........cccooeioiieiiee e Prorrogado (2018)
- A. Real Mujeres Zaidin. (2013) .......cc.cccoeoiioiiiiiiiiiiiiie it Prorrogado (2018)
- Jefatura Superior de Policia de Andalucia Oriental. ..................c..cccoccoviiiirininincniiiiiiieeneene (2018)

* Local en edificio sito en C/Marques de Mondejar

(Centro Civico Marques de Mon

- A. VV, Figares-Rio-Tenerias. (2013)

dejar)
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* Edificio C/ Martin Bohorquez, 2.

- AS0CIACION MAYOTeS Y FCAPA.........c.ccocoiioiiiiiiiititeee ettt (2017)
* Edificio C/Real y Retiro Barriada Fargue.

A VV ELFGUGUE. ...ttt Prorrogado (2019)
* Locales edificio ZOCO (Callejon del Gallo)

- Asociacion de ArteSANOS El GQIIO .............cc..ccooovueiciiiieeciieeie ettt eve e ebe e s iaaea e (2020)
* Cuevas CHUMBERA.

- Asociacion Mujeres Gitanas (ROMI) .............ccccooiiaiiiieiiiieee et (2033)

* Local en edificio EUROPA 1V.
- ASOCIACION A€ PACIENLES COTONATIOS. ..........occvveeveiieiieiieieeie ettt b ebeensa e e (2026)

* Aljibe de la Gitana, 9. (C.de la Muralla)
- Planta baja Asociacion de Vecinos del AIbaicin. ...............c.cccoccovciiviniiivinciiiiae, Prorrogado (2018)

* Aljibe de la Gitana, 9. (C.de la Muralla)
- Planta alta. ASOCiacion de SCOUL. ..............ccccoeveeviiiceeiiiieieie e Prorrogado (2018)

* Aljibe de la Victoria
- Asociacion Cultural La Estrella (banda de musSica). ..................cccoocvvveevvieceeanineneninann, Prorrogado (2017)

* Piso 2° en edificio de Almona del Campillo, 2.
= Centro ArtIStICO. (2015).....c..ccoociiciiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeee ettt Prorrogado (2020)

* Piso 3° edificio de Almona del Campillo, 2.
- Academia Buenas Letras. (2012) ........cccoooiviviiiiiiioiiiiiiiiiiieeit e Prorrogado (2017)

* Planta baja del edificio sito en C/Mariana Pineda, 6.
- Asociacion de Vecinos SAZraArio-CeORIIO............c..c.cccueueiieeaieeeeee ettt (2017)

* Local en edificio C/ Ziries.
- Asociacion y Federacion Andaluza Borderline. ................cccocooveiiiaoinciiiiiiieiieeen, Prorrogado (2017)

* Local en C/ Julio Moreno Davila. (2014)
= OSUNA 10 = A VY. CAFEUJA.c.ooe ettt Prorrogado (2019)

* Local C/Arzobispo Pedro de Castro. (2015)
- Asociacion Vecinos Joaquing EGUATAS). ...............ccoccuueiiaoieniiiiiiiieeieeeee e Prorrogado (2020)

* Local C/Alondra s/n. (2016)

(Asociacion Vecinos Feénix-Los PAJAritos)............c..ccovuevueiieiieiiecieiieeieeianieenineeeieeeanens Prorrogado (2022)
* Edificio Caseria de la Merced ..........................ccocoueeviiiouieiieiiiiasiieee e et eiae e (2037)

(Colegio Divina Infantita).

* Dehesa de San Jeronimo (2015).................cc.ccccvevveecieiieeciieiieiieesiee s eae s Prorrogado (2020)
- Adoratrices. (Aprovechamientos)

*ESPACIO €1 €l ECOPATQUE.................cc..ooeeiiiiiee ittt (2021)
- Asprogrades)

* Local en C/Ronda de AIfareros, 18.......................cccooouveiuiiiiiiieeiiiiieee et eieea e (2017)
- Asociacion de Vecinos Caseria de Montijo

* Local en C/Palencia, 18 (Junto a Merca-80). (2015)..........ccccocvcivviniiniiniincnencncnnne. Prorrogado (2018)



- Union Democrdatica de Pensionistas y Jubilados de Granada (U.P.D)

* Edificio Villa Pineda (2015) ................cooooiiiiiiieiiieeeeee et Prorrogado (2018)
- Asociacion Proyecto Marista: Tierra de Todos).

* Kiosco en C/ Mercedes Gaibrois (20106) .................cccocvvvevieiieiieieiiiaiieeeeeeneeennenn Prorrogado (2019)

- Asociacion ASPACE

* Kiosco en C/ AIRAMar 45. (2010).............cocoveviieoieeieeiiesieeieeeee e Prorrogado (2019)
- Asociacion AGRAFEM

* Locales Cly C2 de la CHUMBERA.................ccccoocomiiiiiiiiieieiiteteet ettt (2018)

- Asociacion de Vecinos Sacromonte.

*Local C/PLaza del TADACO.........................cc.oocueeeeeeiieiiieie ettt ettt et e e eneaeee s (2018)

- Asociacion de Vecinos Bobadilla.

* Kiosco en Avda. PUliQras, 42.......................c.c.cccooeoveeieiiiiieieeeie ettt (2017)
- Fundacion Purisima Concepcion.

FLOCAl C/IDEria, 20. .................cc.oooviiiiiiiiiiiiiiiee e (2018)
- Asociacion Vecinos Haza Grande.

* Edificio en C/ AGUAS BFAVAS. ...................coccooiiiiiiiieiii et (2019)
- Asociacion de Vecinos Bola de Oro.

* Piso 3° en edificio sito en C/Cristo de San AGUSHiR, 5....................cocccoooiiiiiiiiiiiiiiiieeee e, (2019)
- UNICEF

* Piso 1° en edificio sito en C/Cristo de San Agustin, 5.................c..cccccovevvvevcvencnnan. 15 de julio de 2017
- GRANADOWN

* Piso 2° Piso 1° en edificio sito en C/Cristo de San Agustin, 5.................ccc.cc.cccoo...... 15 de julio de 2017
- ASPERGER.

* Kiosco num. 14 Plaza Bibrrambla (2014).............c..ccoccoviioeeiiiiiiaieiiee e Prorroga 2018

- Diputacion de Granada

* Edificio C/Camino nuevo del CEMENLerio, 27.................ccccveevueecuianieeiiesiieeieesiiesieesee e esieeenee s (2020)
- Asociacion de Vecinos Barranco del Abogado)

* Local en C/Avda. Divina PASTOT@, 7..................ccccoooeiiiiiiiiiiiiiiiieeteee ettt (2020)
- Asociacion de Vecinos Alonso Cano del Barrio de San Ildefonso.

* Local Galerias Servicios Parque Garcia LOYCa..........................cccococveevieiiiiiiaiiiiiieiieeeeieee, (2019)
- Asociacion Amigos del Parque Garcia Lorca.

ARRENDAMIENTOS DE PROPIEDADES MUNICIPALES

INMUEBLE ADJUDICATARIO RENTA ANUAL

Kioscos-bar Parque Garcia Lorca. D. vvenn 10.894,44 €. + IVA

Kiosco Plaza Bibrambla (junto a C/|CICERONES, CULTURA Y OCIO, S.L 4.902,40 € + IVA
Colegio Catalino)

Kiosco-bar Parque Recreativo del Zaidin \Dia. ............. 6.41508 € + 1IVA
"Carlos Cano".
Kiosco Plaza Bibrambla (Esquina C/|CUEVAS DE ARTE ALHACABA, S.L. 6.005,00 €+ IVA
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Zacatin).

Inmueble Santa Inés, 6. CIUDAD DE LOS CERROS, S.L. 33.600,00 €+ IVA
Kiosco Acera del Casino (Frente teatro ANDALTICKET S.L. 6.150,00 € + 1VA
Isabel La Catdlica.

Kiosco Parque Almunia de Aynadamar. D. oveven y Do 7.452,46 € + IVA
C/ Goleta, 12-14-16 LUQUELARA, S.L. 26.945,00 € + IVA

Terrenos e instalaciones municipales en la

"Dehesa de San Jerénimo" CETURSA 100.000,00 €

Kioscos PENDIENTES DE ADJUDICAR EN ARRENDAMIENTO (adjudicacion directa por haber quedado
la licitacion desierta por falta de licitadores).

KIOSCO N° INVENTARIO DIRECCION PRECIO DE LICITACION

Kiosco: 1.1.154.22 Calle Pasaje. .Andes, junto a Plaza 3.000 Euros/anuales
Sagrada Familia

Kiosco: 1.1.173.22 Plaza de las Américas 3.600 Euros/anuales

Kiosco: 1.1.176.22 Plaza ’Bibrrambla, esquina 3 600 Euros/anuales
C/Pescaderia

Kiosco: 1.1.178.22 PlaZ’a -T rinidad entre Mesones y 3,600 Euros/anuales
A lhondiga

Kiosco: 1.1.179.22 Plaza T rinidad, entre C/Silleria y 3,600 Euros/anuales
Capuchinas

INMUEBLES EN PROCESO DE ENAJENACION:
- 22 Trasteros en el Edificio Conjunto Austral
- 2 Plazas de aparcamiento en sotano 1°, en C/ San Romulo s/n

EDIFICIOS Y LOCALES ACTUALMENTE SIN NINGUN USO.

* Edificio San Matias, 11

* Edificio Rey Soler

* Local sito entre las Calles Berchules y Nuriez Blanca.

* Local en el Edificio Mirador de la Vega (n 3 ) C/Ramon y Cajal 40

* Local en Edificio Tramontana (n 14) Edificio C/ Gobernador Pedro Temboury, 19 (cedido temporalmente a
ASOGR4)

* Local en semisotano en Edificio San Miguel IV de Armilla

* Local bajo n° 23 en C/Caseria del Cerro, 64. conjunto Siroco. Almajayar

* Kiosco Bar Parque Carlos Cano (Zaidin). Quedo vacante en Diciembre y esta pendiente de sacarlo a
licitacion.

RELACION DE BIENES INMUEBLES PROPIEDAD MUNICIPAL

N’ inventario Edificio Servicio Adscripcion

1.1.0000001 Edificio Casa Consistorial ~ SEDE CENTRAL AYUNTAMIENTO
1.1.0000004 Edificio Palacio de los Cordova GESTION DE PALACIOS Y ARCHIVO
1.1.0000005 Edificio Hermanitas de los Pobres URBANISMO, PATRIMONIO Y MEDIO
1.1.0000006 Edificio Casa Museo Max Moreau PATRIMONIO

1.1.0000008 Edificio San Matias, 11 PATRIMONIO

1.1.0000009 Edifico Casa del Cura (junto a edf. Hermanitas de los Pobres URBANISMO
1.1.0000010 Edificio Casa Museo Manuel de Falla CULTURA

1.1.0000011 Edificio Centro Cultural Manuel de Falla CULTURA

1.1.0000012 Edificio Carmen de los Martires GESTION DE PALACIOS

1.1.0000013 Edificio Carmen Quinta Alegre GESTION DE PALACIOS Y CULTURA
1.1.0000014 Edificio Centro de Arte Joven Rey Chico JUVENTUD

55



1.1.0000015 Edificio Parque de Bomberos (Norte) PROTECCION CIUDADANA
1.1.0000016 Edificio Teatro Municipal Isabel la Catdlica CULTURA
1.1.0000017 Edificio Centro Mariana Pineda MUJER

1.1.0000018 Edificio La Chumbera CULTURA

1.1.0000019 Edificio Policia Municipal (Rasillo) POLICIA LOCAL
1.1.0000020 Edificio Casa Museo Federico Garcia Lorca CULTURA
1.1.0000021 Edificio Carmen de la Muralla PARTICIPACION CIUDADANA
1.1.0000022 Edificio Parque de Bomberos (Sur) PROTECCION CIUDADANA
1.1.0000023 Edificio San Patricio (Bola de Oro) GEGSA Y PARTICIPACION CIUDADAN
1.1.0000024 Edificio en Horno de San Matias, 4 EDUCACION Y EMPLEO
1.1.0000025 Edificio CMSS Centro BIENESTAR SOCIAL

1.1.0000026 Edificio Centro Civico Albaicin PARTICIPACION CIUDADANA
1.1.0000027 Edificio CMSS Norte BIENESTAR SOCIAL

1.1.0000028 Edificio Centro Civico Zaidin PARTICIPACION CIUDADANA
1.1.0000029 Edificio Centro de Dia el Fargue BIENESTAR SOCIAL
1.1.0000030 Edificio Centro de Dia Haza Grande BIENESTAR SOCIAL
1.1.0000031 Edificio CMSSC Ronda BIENESTAR SOCIAL

1.1.0000032 Edificio Centro Civico Ghana A PARTICIPACION CIUDADANA
1.1.0000033 Edificio Centro Civico Chana B PARTICIPACION CIUDADANA
1.1.0000036 Edificio CMSSC Beiro BIENESTAR SOCIAL

1.1.0000037 Edificio Centro de Recepcion Turistica TURISMO

1.1.0000038 Edificio CMSSC Charla BIENESTAR SOCIAL

1.1.0000040 Edificio Cuesta de la Plata (Bola de Oro) PATRIMONIO
1.1.0000041 Local Calle Estrella, 1 MEDIO AMBIENTE

1.1.0000042 Colegio piiblico Andrés Segovia EDUCACION

1.1.0000044 Colegio publico Eugenia de Montijo EDUCACION

1.1.0000045 Colegio piiblico Federico Garcia Lorca EDUCACION
1.1.0000046 Colegio piiblico Fuentenueva EDUCACION

1.1.0000047 Colegio piiblico Genil EDUCACION

1.1.0000048 Colegio piiblico Gémez Moreno EDUCACION

1.1.0000049 Colegio puiblico Jardin de la Reina EDUCACION

1.1.0000050 Colegio piiblico José Hurtado EDUCACION

1.1.0000051 Colegio piiblico Juan Ramén Jiménez EDUCACION
1.1.0000052 Colegio puiblico Luis Rosales EDUCACION

1.1.0000053 Colegio piiblico Maria Zambrano EDUCACION

1.1.0000054 Colegio piiblico Miguel Herndndez EDUCACION

1.1.0000055 Colegio piiblico Parque de las Infantas EDUCACION
1.1.0000056 Colegio puiblico Parque Nueva Granada EDUCACION
1.1.0000057 Colegio puiblico Reyes Catélicos EDUCACION

1.1.0000058 Colegio piiblico San José EDUCACION

1.1.0000059 Colegio piiblico Sancho Panza EDUCACION

1.1.0000060 Colegio publico Santa Juliana EDUCACION

1.1.0000061 Colegio piiblico Sierra Nevada EDUCACION

1.1.0000062 Colegio piiblico Tierno Galvin EDUCACION

1.1.0000063 Colegio piiblico Vicente Aleixandre EDUCACION

1.1.0000064 Colegio puiblico Victoria Eugenia EDUCACION

1.1.0000065 Colegio publico Virgen de Fatima EDUCACION

1.1.0000066 Colegio piiblico Generalife EDUCACION

1.1.0000067 Colegio piiblico Abencerrajes EDUCACION

1.1.0000068 Colegio puiblico Alcazaba EDUCACION

1.1.0000069 Colegio piiblico San Matias EDUCACION

1.1.0000070 Colegio piiblico Andalucia EDUCACION

1.1.0000071 Colegio piiblico Arrayanes EDUCACION

1.1.0000072 Colegio puiblico Fray Luis de Granada EDUCACION
1.1.0000073 Colegio publico Gallego Burin Educacion

1.1.0000074 Colegio piiblico San Juan de Dios EDUCACION

1.1.0000075 Colegio piiblico Sierra Elvira EDUCACION

1.1.0000076 Colegio publico Virgen de las Nieves EDUCACION
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1.1.0000077 Colegio piiblico Los Ciarmenes (antiguo C.P. Primo de Rivera EDUCACION
1.1.0000078 Colegio puiblico Inmaculada Triunfo (adultos) EDUCACION

1.1.0000079 Colegio piiblico Inmaculada Triunfo (infantil y Primaria) EDUCACION
1.1.0000084 Edificio Centro Civico Mondéjar PARTICIPACION CIUDADANA
1.1.0000085 Edificio Biblioteca Publica Paseo del Salon CULTURA

1.1.0000086 Edificio Biblioteca Publica Albaicin CULTURA

1.1.0000087 Edificio Biblioteca Publica la Chana CULTURA

1.1.0000091 Centro Deportivo Almajayar DEPORTES

1.1.0000092 Centro Deportivo Aynadamar DEPORTES

1.1.0000093 Centro Deportivo Bola de Oro DEPORTES

1.1.0000094 Centro Deportivo Chana DEPORTES

1.1.0000095 Centro Deportivo Parque Nueva Granada DEPORTES

1.1.0000096 Centro Deportivo Nuiiez Blanca DEPORTES

1.1.0000097 Centro Deportivo Félix Rodriguez de la Fuente DEPORTES

1.1.0000098 Centro Deportivo Piscina Cubierta Arabial DEPORTES

1.1.0000099 Centro Deportivo Caseria de Montijo DEPORTES

1.1.0000100 Centro Deportivo Molino Nuevo DEPORTES

1.1.0000101 Centro Deportivo Pista Polideportiva Poeta Javier Egea DEPORTES
1.1.0000102 Centro Deportivo Pista Polldeportiva Cruz de Lagos DEPORTES
1.1.0000103 Centro Deportivo Pista Polideportiva Ismail DEPORTES

1.1.0000104 Centro Deportivo Pista Polideportiva Lancha del Genil DEPORTES
1.1.0000105 Centro Deportivo Pabellon Veleta DEPORTES

1.1.0000106 Centro Deportivo San Francisco Javier DEPORTES

1.1.0000107 Edificio Mercado Municipal San Agustin SALUD Y CONSUMO

1.1.0000108 Edificio Mercado Municipal Merca BO Zaidin SALUD Y CONSUMO
1.1.0000109 Edificio Complejo Administrativo los Mondragones SERVICIOS ADMINISTRATIVOS GENE
1.1.0000110 Edilicio Casa de la Juventud JUVENTUD

1.1.0000111 Edificio Hotel de Asociaciones BIENESTAR SOCIAL

1.1.0000112 Edificio Centro Civico Lancha PARTICIPACION CIUDADANA

1.1.0000113 Locales Chile (Zaidin) PATRIMONIO

1.1.00001 14 Edificio Ecoparque Norte el Florio MEDIO AMBIENTE

1.1.0000118 Edificio Casa de Agreda PATRIMONIO

1.1.0000119 Piso Primero Almona del Campillo. 2. PATRIMONIO

1.1.0000121 Locales Archivo Administrativo ARCHIVO ADMINISTRATIVO

1.1.0000122 Local Centro de Dia Mayores Figares BIENESTAR SOCIAL

1.1.0000123 Local Centro Dia de Mayores en edf. Europa IV. PATRIMONIO

1.1.0000124 Local Cerrillo Maracena (C/Brocal) PARTICIPACION CIUDADANA (AA. VV.
1.1.0000139 Torreta en Camino de Los Neveros PARTICIPACION CIUDADANA (AA. VV.
1.1.0000144 Edificio Centro Civico Genil PARTICIPACION CIUDADANA

1.1.0000145 Edificio Centro Municipal de Artesania Zoco PATRIMONIO

1.1.0000147 Edificio Centro Civico Fargue PARTICIPACION CIUDADANA

1.1.0000148 Locales Divina Pastora EDUCACION Y EMPLEO

1.1.0000149 Edificio Centro de Formacion y Empleo Norte EDUCACION Y EMPLEO
1.1.0000153 Edificio Escuela Municipal de Flamenco y Centro de Dia GEGSA Y BIENESTAR SOCIAL
1.1.0000154 Kiosco Chana PATRIMONIO

1.1.0000156 Templete Musica PATRIMONIO

1.1.0000157 Edificio Casa Fielato PATRIMONIO

1.1.0000160 Edificio Casa Arabe de Zafra AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000169 Centro Deportivo de Padel Sierra Nevada DEPORTES

1.1.0000170 Centro Deportivo Paquillo Fernandez DEPORTES

1.1.0000171 Centro Deportivo El Fargue DEPORTES

1.1.0000173 Kiosco plaza de las Américas PATRIMONIO

1.1.0000176 Kiosco plaza Bib-Rambla esquina plaza Pescaderia (n° 176) PATRIMONIO
1.1.0000178 Kiosco plaza Trinidad entre Calle Mesones y Calle Alhondiga PATRIMONIO
1.1.0000179 Kiosco plaza Trinidad entre Calle Silleria y Calle Capuchinas PATRIMONIO
1.1.0000185 Aljibe de Bibalbonud AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000186 Aljibe de Cruz de Piedra AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000187 Aljibe de la Alhacaba AGENCIA ALBAICIN

57



1.1.0000188 Aljibe de las Tomasas AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000189 Aljibe de la Mezquita Mayor AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000190 Aljibe de la Placeta de la Cruz Verde AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000191 Aljibe de la Placeta de los Oidores AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000192 Aljibe de la Plaza del Salvador AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000194 Aljibe de la Vieja AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000195 Aljibe de las Tomasas AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000196 Aljibe de Paso AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000197 Aljibe de Cuesta de las Tomasas AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000198 Aljibe de Polo AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000199 Aljibe de Rodrigo del Campo AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000200 Aljibe de San Bartolomé AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000201 Aljibe de San Cristobal AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000202 Aljibe de San Ildefonso AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000203 Aljibe de San Jos¢é AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000204 Aljibe de San Luis AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000205 Aljibe de San Miguel Bajo AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000206 Aljibe de San Nicolas AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000207 Aljibe de Santa Isabel de los Abades AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000208 Aljibe de Trillo AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000209 Aljibe del Colorado AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000210 Aljibe del Gato AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000211 Aljibe del Peso de la Harina AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000212 Aljibe del Rey AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000213 Aljibe del Zenete AGENCIA ALBAICIN

1.1.0000215 Edicto Centro Civico y CMSS Ronda BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACIO
1.1.0000319 Local Archivo Urbanismo URBANISMO

1.1.0000320 Local 3 en Edif- Mirador de la Vega PATRIMONIO

1.1.0000324 Local 14 en Edif- Tramontana PATRIMONIO

1.1.0000350 Edificio Teatro Maestro Alonso (San Agapito) PARTICIPACION CIUDADANA
1.1.0001730 Edificio Casa en calle Torillo de San Matias,10 PATRIMONIO
1.1.0002196 Edificio Biblioteca Francisco Ayala. CULTURA

1.1.0002198 Local semisotano en Edf. San Miguel IV -Armilla- PATRIMONIO
1.1.0002203 Caseta de aperos Parque las Alquerias (8 unds) IGUALDAD
1.1.0002237 Centro Deportivo Cerrillo de Maracena DEPORTES

1.1.0002238 Centro Deportivo la Argentinita (pista polideportiva) DEPORTES
1.1.0002239 Centro Deportivo Francisco Dalmau (pistas polideportivas) DEPORTES
1.1.0002240 Centro Deportivo Barrio de la Cruz (pistas deportivas) DEPORTES
1.1.0002241 Centro Deportivo Parque de las Infantas (pistas polideportiva DEPORTES
1.1.0002242 Centro Deportivo Piscina Almanjayar DEPORTES

1.1.0002244 Local José Maria Buguella de Toro PATRIMONIO

1.1.0002246 Edificio II Ecoparque Norte MEDIO AMBIENTE

1.1.0002252 Espacio sobre aparcamiento Arabial-Méndez Nuiiez PATRIMONIO
1.1.0002259 Local Edf. Europa 1V (Deportes) PATRIMONIO

1.1.0002263 Centro Deportivo Bobadilla (pista polideportiva) DEPORTES
1.1.0002278 Local en Edif. Jeronimo (Puente verde) PATRIMONIO

1.1.0002279 Plaza de aparcamiento en sotano 1°, en ¢/ San Romulo sin PATRIMONIO
1.1.0002280 Plaza de aparcamiento en sotano 1°, en clSan Romulo s/n PATRIMONIO
1.1.0002281 Local Bajo n° 23 cl Caseria del Cerro, 64. Conjunto Siroco. A PATRIMONIO
1.1.0002289 Trastero n° 2, Conjunto Austral, urbana n° 85 PATRIMONIO
1.1.0002290 Trastero n° 3, Conjunto Austral, urbana n° 86 PATRIMONIO
1.1.0002291 Trastero n° 4, Conjunto Austral, urbana n° 87 PATRIMONIO
1.1.0002292 Trastero n° 6, Conjunto Austral, Urbana n° 89 PATRIMONIO
1.1.0002293 Trastero n° 8, Conjunto Austral, Urbana n°® 91 PATRIMONIO
1.1.0002294 Trastero n° 17, Conjunto Austral, Urbana n° 100 PATRIMONIO
1.1.0002295 Trastero n° 32, Conjunto Austral, Urbana n° 108 PATRIMONIO
1.1.0002296 Trastero n° 33, Conjunto Austral, Urbana n° 109 PATRIMONIO
1.1.0002297 Trastero 35, Conjunto Austral, Urbana n° 111 PATRIMONIO
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1.1.0002298 Trastero n° 37, Conjunto Austral, Urbana n° 113 PATRIMONIO
1.1.0002299 Trastero n° 41, Conjunto Austral, Urbana n° 17 PATRIMONIO
1.1.0002300 Trastero n° 44, Conjunto Austral, Urbana n° 44 PATRIMONIO
1.1.0002301 Trastero n° 46, Conjunto Austral, Urbana n° 121 PATRIMONIO
1.1.0002302 Trastero n° 48, Conjunto Austral, Urbana n° 123 PATRIMONIO
1.1.0002303 Trastero n° 49, Conjunto Austral, Urbana n°® 124 PATRIMONIO
1.1.0002304 Trastero n° 109, Conjunto Austral, Urbana n° 272 PATRIMONIO
1.1.0002305 Trastero n° 1314, Conjunto Austral, Urbana n° 273 PATRIMONIO
1.1.0002306 Trastero n° 1394, Conjunto Austral, Urbana n° 281 PATRIMONIO
1.1.0002307 Tralero n° 1424, Conjunto Austral, Urbana n° 2B4 PATRIMONIO
1.1.0002308 Trastero n° 1434, Conjunto Austral, Urbana n°285 PATRIMONIO
1.1.0002309 Trastero n° 514, Conjunto Austral, Urbana n° 290 PATRIMONIO
1.1.0002310 Trastero n° 584, Conjunto Austral, Urbana n° 296 PATRIMONIO
1.1.0002311 Trastero n° 594, Conjunto Austral, Urbana n°® 297 PATRIMONIO
1.1.0002313 Edificio Centro de Iniciativas Empresariales PATRIMONIO
1.1.0002316 Local 9 Merca 80 (C/ Palencia) PATRIMONIO

1.1.0002322 Local niimero 2 (procede del antiguo I Merca 3 - La Chane) PARTICIPACION CIUDADANA
1.1.0002329 Local C/Berchules, 1 (archivo administrativo) PATRIMONIO
1.1.0002330 Edificio Molino del Marqués PATRIMONIO

1.1.0002332 Edificio Centro de Empresas y Tecnologias de la Informacion PATRIMONIO
1.1.0002334 Edificio Horno de San Matias, 6 EDUCACION”

Se ausenta del Salon de Plenos la Sra. Diia. Jemima Sanchez Iborra.
PREGUNTAS PARA CONTESTACION VERBAL

32

E‘egunta para contestacion verbal formulada por D. Juan Manuel Garcia
Montero sobre el Festival de Cine Clasico Retroback.

Comienza el turno de preguntas para contestacion verbal, con la formulada por el
Concejal del Grupo Municipal Popular, D. Juan Manuel Garcia Montero, sobre el Festival
de Cine Clasico Retroback, que cuenta con el siguiente tenor literal:

“Hace unos meses y ante el estado de bloqueo y deterioro del empuje de la
concejalia de cultura trajimos al Pleno una mocion que fue aprobada por unanimidad en
la que marcamos una linea de consenso sobre proyectos culturales que nos comprometian
en su mantenimiento.

Pasados unos meses, podriamos poner muchos ejemplos de la continua incoherencia
en la politica cultural municipal pero al encontrarnos a punto de comenzar el mes de
febrero, fecha tradicional en la que se ha venido celebrando en la ultima década el
Festival Internacional de Cine Clasico Retroback, traemos esta llamada de atencion al
Salon de Plenos para conocimiento de todos los granadinos.

Desde el PP dejamos firmado un importante contrato de patrocinio con la cervecera
Cruzcampo, dejamos protegido en favor de la ciudad la marca Retroback, dejamos una
trayectoria de prestigio y aceptacion del modelo de Festival y todo ello en favor de
nuestra agenda cultural. El Director del Festival Emilio Egea, un hombre de prestigio,
independiente ideologicamente y ejemplar en su labor ha quedado apartado por el
sectarismo.

Han anunciado una exposicion con la caixa para este ario, por cierto, acordada por
quien firma esta pregunta y un cambio en el nombre, las fechas y el modelo de Festival.

Es por lo que se plantea la siguiente pregunta verbal
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JEsta su concejalia por encima de las decisiones y mociones del Pleno Municipal
para tomar acuerdos contrarios a los dados por el conjunto de todos los concejales de
nuestro ayuntamiento? ;Van a ser conscientes de su minoria absoluta al menos en aquello
que acuerde el Pleno?”

Por el Equipo de Gobierno responde a la pregunta y a la réplica de esta la Sra. Maria
de Leyva Campaiia, Concejala Delegada de Cultura y Patrimonio.

(VER ENLACE VIDEOACTA)

Se incorporan al Saléon de Plenos Diia. Jemima Sanchez Iborra, Diia. Rocio Diaz
Jiménez, D. Juan Antonio Fuentes Gélvez y D. Miguel Angel Fernandez Madrid.

33

Pregunta para contestacion verbal formulada por D. Fernando Arcadio Egea
Fernandez-Montesinos relativa a traslado del personal que presta atencion a las
mujeres victimas de violencia de género.

La siguiente pregunta para contestacion verbal relativa a traslado del personal que
presta atencion a las mujeres victimas de violencia de género, es formulada por el Concejal
del Grupo Municipal Popular, D. Fernando Arcadio Egea Ferndndez-Montesinos, y cuenta
con el siguiente tenor literal:

“Teniendo conocimiento del posible traslado del personal que presta su atencion a
las mujeres victimas de violencia de genero desde su ubicacion actual en el Complejo
administrativo Los Mondragones, edificio E planta baja, donde existen ya habilitados
espacios, despachos y medios, donde se efectuo una inversion y adaptacion habilitada al
efecto a fin de garantizar la intimidad y reserva de las intervenciones y donde se cuenta
con mayor seguridad para las mismas al disponer ademas de la policia y control de
accesos al complejo, desde este grupo vengo a pedir informacion de si es cierta la
intencion del traslado y en su caso de como se va a llevar a cabo este. En caso de
efectuarse, queremos saber las garantias, obras, costes a ejecutar para prestar esta
atencion y el informe de idoneidad del mismo.”

Responde a la pregunta y a la réplica de esta, por el Equipo de Gobierno, la Primera
Teniente de Alcalde Delegada de Presidencia, Empleo, Igualdad y Transparencia, Dia.
Ana Muiioz Arquelladas.

(VER ENLACE VIDEOACTA)

34
Pregunta para contestacion verbal formulada por Diia. Raquel Fernandez Cruz
relativa a reactivacion del Pacto Local por el Empleo.

La siguiente pregunta para contestacion verbal corresponde igualmente al Grupo

Municipal Popular, la formula su Concejala Diia. Raquel Fernandez Cruz, es relativa a
reactivacion del Pacto Local por el Empleo, y cuenta con el siguiente tenor literal:

60


http://teledifusioncloud.net/granada/contenido/plenos-2017/pleno-ordinario-de-27-de-enero-de-2017.htm?id=14#t=10443.54
http://teledifusioncloud.net/granada/contenido/plenos-2017/pleno-ordinario-de-27-de-enero-de-2017.htm?id=14#t=9934.5

“En el mes de noviembre de 2016 se debia haber renovado el Pacto Local por el
Empleo. Por ello desde este grupo municipal planteamos la siguiente pregunta para
contestacion verbal.

PREGUNTA:

¢ Cuando se tiene previsto reactivar el Pacto Local por el Empleo?.”

Responde, por el Equipo de Gobierno, a la pregunta y a la réplica de esta, la Primera
Teniente de Alcalde Delegada de Presidencia, Empleo, Igualdad y Transparencia, Dia.

Ana Muiioz Arquelladas.

(VER ENLACE VIDEOACTA)

35
Pregunta para contestacion verbal formulada por Diia. Inmaculada Puche
Lopez relativa a ubicacion del Festival Zaidin Rock Edicion 2017.

La siguiente pregunta para contestacion escrita formulada por Diia. Inmaculada
Puche Lopez, Concejala del Grupo Municipal Popular, es relativa a ubicacion del Festival
Zaidin Rock Edicion 2017, y cuenta con el siguiente tenor literal:

“De todos es sabido que Zaidin-Rock, es el decano de todos los festivales de
Espaiia, en la edicion del pasado 2016 se genero una polémica ante la incertidumbre de
las posibles molestias que podia ocasionar su ubicacion por la puesta en marcha del
hospital del PTS.

El pasado 19 de noviembre del 2016, el equipo de gobierno junto con representantes
de la Junta de Andalucia, curso visita a los terrenos de ubicacion del 2016 y ediciones
anteriores, y se anuncio el inicio de las obras por parte de la Junta de Andalucia de
construir un parque que estaba comprometido en el desarrollo del sector y dotaciones en
el ambito de actuacion del PTS.

En éste mes de Enero, el grupo popular del ayuntamiento en la JMD Zaidin, ha
manifestado la inquietud por la ubicacion en la edicion 2017 del Zaidin-Rock, esta
incertidumbre ha visto incrementada ya que en medios de comunicacion locales, hemos
descubierto que se valoran cuatro alternativas de ubicacion del mismo.

Es por lo que se plantea la siguiente pregunta Verbal:

¢ Valora el equipo de gobierno algun espacio o solar para la instalacion y ubicacion
de manera permanente del Zaidin-Rock?, ;cuales son los espacios y que actuaciones se
estan desarrollando por parte del equipo de gobierno para su autorizacion con todas las
garantias legales?”

Por el Equipo de Gobierno, responde a la pregunta y a la réplica de esta el Concejal
Delegado de Participacion Ciudadana, Juventud y Deportes, D. Eduardo José Castillo
Jiménez.

(VER ENLACE VIDEOACTA)
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Pregunta para contestacion verbal formulada por D. Manuel José Olivares
Huertas relativa a realizacion de auditoria de gestion sobre la situacion interna
municipal.

La siguiente pregunta para contestacion verbal corresponde al Grupo Municipal
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (C’s), la formula su Portavoz D. Manuel José
Olivares Huertas, es relativa a realizacion de auditoria de gestion sobre la situacion interna
municipal, y cuenta con el siguiente tenor literal:

“Tras el cambio de gobierno, donde se comprometio a la realizacion de una
auditoria de gestion que diese a conocer la situacion interna municipal a fin de adoptar
medidas que optimice y mejore la estructuracion del capitulo I de este Ayuntamiento, jen
que situacion se encuentra y por qué no se ha actualizado el organigrama existente en la
pagina web del Ayuntamiento, donde se podria describir brevemente sus funciones, a fin
de proporcionar mayor conocimiento a los ciudadanos?”

Por el Equipo de Gobierno responde a la pregunta y a la réplica de esta el Sr.
Baldomero Oliver Leon, Segundo Teniente de Alcalde Delegado de Economia y Hacienda,
Personal, Contratacién, Organizacion y Smart City.

(VER ENLACE VIDEOACTA)
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Pregunta para contestacion verbal formulada por Diia. Lorena Rodriguez
Torres relativa a pago de la subvencion para la Promocion de la Semana Santa del
afio pasado.

La siguiente pregunta para contestacion verbal relativa a pago de la subvencion para
la Promocion de la Semana Santa del afio pasado, es formulada por la Concejala del Grupo
Municipal Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (C’s), Diia. Lorena Rodriguez Torres, y
cuenta con el siguiente tenor literal:

“El pasado 15 de enero de 2017 asistimos en el Salon de Plenos a la presentacion
del cartel para la proxima "Semana Santa de Granada 2017, de interés turistico
internacional”.

En este sentido, a dia de hoy, ;jaun se encuentra pendiente el pago de la subvencion
para la "Promocion de la Semana Santa" del aiio pasado?

En caso afirmativo jcudl es la fecha exacta en la cual el equipo de gobierno va
atender al compromiso pendiente por parte de este Ayuntamiento y por tanto, hacer
efectivo el pago de la subvencion atrasada?”

Contesta a la pregunta y a la réplica de esta, por el Equipo de Gobierno, el Sr. D.
Baldomero Oliver Leon, Segundo Teniente de Alcalde Delegado de Economia y Hacienda,
Personal, Contratacion, Organizacion y Smart City.

(VER ENLACE VIDEOACTA)
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Pregunta para contestacion verbal formulada por D. Francisco Puentedura
Anllo sobre las deudas tributarias con el Ayuntamiento de Granada.

La siguiente y Ultima pregunta para contestacion escrita sobre las deudas tributarias
con el Ayuntamiento de Granada, es formulada por el Portavoz del Grupo Municipal
IUAS-GPG, D. Francisco Puentedura Anllo, y cuenta con el siguiente tenor literal:

“¢Por qué el Ayuntamiento de Granada acumula mas de 32 millones de euros de
deudas tributarias sin cobrar desde el ario 2011, quienes son los mayores deudores con el
Ayuntamiento, y cual es la cuantia y conceptos de estas deudas, qué medidas va a aplicar
el equipo de gobierno para el cobro de estas deudas, y que sanciones va a aplicar a
quienes de forma recurrente usan mecanismo dilatorios para el pago de las mismas?”

Por el Equipo de Gobierno contesta a la pregunta y a la réplica de esta el Segundo
Teniente de Alcalde Delegado de Economia y Hacienda, Personal, Contratacion,

Organizacion y Smart City, D. Baldomero Oliver Leon.

(VER ENLACE VIDEOACTA)

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, por la Presidencia se levanta la sesion a las
trece horas y treinta minutos, extendiéndose borrador de la presente acta, de lo que, como
Secretario General CERTIFICO.

DILIGENCIA

Una vez aprobado el borrador del acta de esta sesion, las intervenciones recogidas en
el video firmado electronicamente que se puede consultar en el siguiente enlace,
http://teledifusioncloud.net/granada/contenido/plenos-2017/pleno-ordinario-de-27-de-
enero-de-2017.htm?id=14 quedaran incorporadas automaticamente al Acta, formando
parte, de una manera intrinseca e indisoluble, de dicho documento administrativo, dandose
con ello debido cumplimiento a las previsiones de los art. 114 y 120 del ROM del
Ayuntamiento de Granada y art. 109 del ROF de 28 de noviembre de 2016 sobre redaccion
de las actas de las sesiones plenarias; a las disposiciones sobre emision y forma de los
actos administrativos en soporte electronico recogidas en los art. 26, 36, 70.2 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre sobre Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas; el articulo 4 y la Disposicion Adicional Primera sobre fe
publica y uso de firma electronica de la Ley 59/2003 de 19 de diciembre sobre
Transparencia, Acceso a la Informacién y Buen Gobierno, asi como a la preceptiva
publicacion en la Web municipal.

EL SECRETARIO GENERAL
(firma electronica)
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