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 Este año con motivo del Día por la Igualdad Salarial, que se conmemora el 22 de 
febrero, abordamos la situación del Empleo del Hogar, un sector ampliamente 
feminizado y precario, que en los dos últimos años ha sufrido dos modificaciones en su 
regulación. 
  
 Ello supone novedades  en cuanto a la contratación, retribuciones, jornada, altas 
bajas de afiliación, vacaciones, permisos, compatibilidad de prestaciones… que se 
tratarán en la Mesa Redonda “Empleo del Hogar. Consecuencias e Implicaciones 
de las Reformas Legislativas” 
 
Presenta: D. Fernando Egea Fernández-Montesinos, Concejal Delegado de Familia, 
Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades y Presidente del Consejo Municipal de la 
Mujer de Granada. 
Ponentes: 

 Dña. Laura Guillén Ramón, Portavoz de la Asociación de Trabajadoras del 
Hogar de Granada y representante de la Plataforma de Trabajadoras del 
Hogar de Granada 

 Dña. Inmaculada Hidalgo Gámez, Directora Provincial de la Tesorería de la 
Seguridad Social. 

 D.  Agustín Isla Soria, Jefe de Sección de Prestaciones del Sistema Especial 
Agrario de Seguridad Social, del Servicio Público de Empleo Estatal.  

 
Fecha: 21 de febrero de 2013 
Duración: De 18 a 20  horas 
Lugar: Centro Europeo de Mujeres Mariana Pineda. C/ Águila nº 19 
Organiza: Concejalía de Igualdad de Oportunidades del Ayuntamiento de Granada en 
coordinación con el Consejo Municipal de la Mujer, y el Pacto Local por La Conciliación 
de La Vida Laboral, Familiar de Granada. 
Colabora: Plataforma de las  Trabajadoras del Hogar de Granada. 
Población a la que se dirige: empleadas del hogar, empleadoras y empleadores, 
profesionales relacionados con la temática y ciudadanía en general.  
 
Entrada libre hasta completar aforo, más información en Concejalía de Igualdad de 
Oportunidades del Ayuntamiento de Granada, Teléfono 958 248116 


